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Alterado  pela  Resolugcdo n° 004/2014—
CSDPEMA, de 17 de margo de 2014 — Cria o
Niuicleo do Consumidor.

Alterado  pela  Resolu¢ao n° 008/2014—
CSDPEMA, 19 de agosto de 2014- Regulamenta
o Niicleo de Direitos Humanos.

Alterado pela Resolu¢do n° 002-CSDPEMA, de
28 de janeiro de 2015 - Altera os arts. 122, 111, §§
30 e 40 do art. 122 do Regime Interno da
Defensoria Publica, e revoga¢do dos §§ 5°e 6°do
art 122, do § 2°do art. 123 e do pardagrafo inico
do art. 127 do mencionado diploma normativo —
critérios de afastamento para estudo

Alterado pela Resolugdo n° 010-CSDPEMA, de
12 de novembro de 2015 - Altera o artigo 112 do
Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo - manutengdo de um
contingente minimo de 50% (cinquenta por cento)
de Defensores em atividade por Nucleo de
atuag¢do em caso de férias.

Alterado pela Resolug¢do n° 004-CSDPEMA, de
14 de junho de 2017 - Altera normas do
Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo referentes ao afastamento
para frequentar cursos

Alterado pela Resolug¢do n° 015-CSDPEMA, de
14 de dezembro de 2017 - Altera o art. 98, alinea
d, do Regimento Interno da Defensoria Publica
do Estado do Maranhao.

Alterado pela Resolu¢do n°016-CSDPEMA de 14
de dezembro de 2017- Regulamenta as
atribui¢des dos nucleos do interior.

Alterado pela Resolugdo n°® 006-CSDPEMA, de
23 de marg¢o de 2018 - Revoga o Art. 27-E e altera
o art. 27-F do Regimento Interno da Defensoria
Publica do Estado do Maranhdo

Alterado pela Resolugdo n® 009-CSDPEMA, de
30 de maio de 2018 - Altera a alinea “d” do art.
97 eas alineas “b” e “e” do art. 98 do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo.



Alterado pela Resolugdo n° 010-CSDPEMA, de
30 de maio de 2018 - Alterar o §1°do art. 93, o
§1°do art. 95 e 0o § 1°do art. 96 do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo.

Alterado pela Resolu¢do n° 014-CSDPEMA, de
13 de julho de 2018 - Cria e dispée sobre a
regulamenta¢do do Nucleo de Conciliagdo e
Mediagdao da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo.

Alterado pela Resolu¢do n° 017-CSDPEMA, de
17 de agosto de 2018 - Alterar o art. 3°, 1V, f, e 0
art. 40 do Regimento Interno da Defensoria
Publica do Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolucdo n® 025 - CSDPEMA, de
14 de dezembro de 2018 - Altera o art. 27-C e cria
novo art. 27-E no Regimento Interno da
Defensoria Publica do Estado do Maranhdo.
Alterado pela Resolucdo n® 026- CSDPEMA, de
18 de dezembro de 2018 - Altera o art. 27-1 do
Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolugcdo n® 010 - CSDPEMA, de
31 de maio de 2019 - Acrescenta os §1° §2° §3°
e §4° ao Art. 106 do Regimento Interno da
Defensoria Publica do Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolugcdo n® 013 - CSDPEMA, de
20 de setembro de 2019 - Acrescenta o art. 27-M
e paragrafo unico ao Regimento Interno da
Defensoria Publica do Maranhdo - das
atribui¢des do Nucleo Regional de Pinheiro.

Alterado pela Resolu¢do n° 014- CSDPEMA, de
20 de setembro de 2019 - Insere a Subse¢do I-A a
Se¢do II do Regimento Interno da Defensoria
Publica do Estado do Maranhao.

Alterado pela Resolugdo n° 015 - CSDPEMA, de
27 de setembro de 2019 - Altera o art. 187, caput,
do Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo.



Alterado pela Resolug¢do n°018-CSDPEMA de 31
de outubro de 2019- Alteracdo regimental das
atribui¢oes do Nucleo Regional de Imperatriz.

Alterado pela Resolugcdo n® 019 - CSDPEMA, de
31 de outubro 2019 - Dd nova redag¢do ao art. 109
do Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolucdo n® 022 - CSDPEMA, de
29 de novembro de 2019 - Altera o art. 22, caput
e §1° do Regimento Interno da Defensoria
Prublica do Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolugdao n° 05 - CSDPEMA, de
12 de margo de 2021 - Acrescenta a Subsegdao XI-
A com os artigos 26-A, 26-B, 26-C, 26-D, 26-E,
26-F, 26-G e 26-H, na da Sessdo Il do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo - Estabelece as atribuigées e regula o
Sfuncionamento dos Nucleos do Itaqui-Bacanga e
Zona Rural.

Alterado pela Resolugdao n° 07 - CSDPEMA, de
16 de abril de 2021 - Acrescenta o paragrafo
unico ao art. 111 do Regimento Interno da
Defensoria Publica do Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolugdao n° 08 - CSDPEMA, de
16 de abril de 2021- Acrescenta o artigo 212-A ao
Regimento Interno da Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo.

Alterado pela Resolugdo n° 19-CSDPEMA, de 26
de novembro de 2021-Altera o art. 28 e §1° do
RIDPEMA, insere o §1°- A ao art. 28 e revoga os
$6°% e §7° do RIDPEMA — regulamenta¢do da
Atuagdo do Nucleo de Direitos Humanos perante
a Vara Agraria na Comarca de Sdo Luis.

Alterado pela Resolugdo n® 020-CSDPEMA, de 26
de novembro de 2021- acrescenta o art. 27-N no
Regimento Interno da Defensoria Publica do Estado
do Maranhado.

Alterado pela Resolugdo n® 022- CSDPEMA, de 17
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de dezembro de 2021- altera os incisos IV e V, e
insere o inciso VI no art. 3° altera o art. 34 do
Regimento Interno da Defensoria Publica do Estado
do Maranhdo e da outras providéncias.

Alterado pela Resolugdo n® 03-CSDPEMA, de 08 de
fevereiro de 2022- altera os artigos 22, 27-F, 27-J e
27-K insere o artigo 27-O, 27-P e as Subsegoes X-A
e XI-B no Regimento Interno da DPE/MA, para
regulamentar as atribui¢oes do Niucleo Forense de
Atuagdo Criminal, da 5¢ Defensoria de Balsas, da 11
Defensoria de Timon, das 15 e 16 Defensorias de
Imperatriz, e criar os Nucleos de Atuagdo perante a
Vara Especial do Idoso e de Registros Publicos e
Nucleo do Complexo da Cidade Olimpica.

Alterado pela Resolugdo n°® 010- CSDPEMA, de 12
de agosto de 2022- altera o artigo 27-P do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo e da outras providéncias.

Alterado pela Resolugdo n° 003- CSDPEMA, de 31
de janeiro de 2023 - Altera o artigo 27-N do
Regimento Interno da DPE/MA para regulamentar
as atribui¢ées do Nucleo Regional de Pago do
Lumiar.

Alterado pela Resolugdo n° 004- CSDPEMA, de 31
de janeiro de 2023 - Altera o art. 18 e acrescenta a
subsecdo IlI-A e o art. 18-A do Regimento Interno da
Defensoria Publica do Estado do Maranhdo para
regulamentar as atribuicoes do Nucleo de
Atendimento Civel e do Nucleo de Atuagdo Forense
nas Varas Civeis e Fazenda Publica da Capital.

Alterado pela Resolugdo n® 005- CSDPEMA, de 31
de janeiro de 2023 - Altera o art. 22, §1°, XIV e
acrescenta o art. 25-A do Regimento Interno da
Defensoria Publica do Estado do Maranhdo para
melhor delinear as atribuicoes da 14 Defensoria
Publica Criminal da Capital.

Alterado pela Resolugdo n’ 007- CSDPEMA, de 24
de fevereiro de 2023 - Altera o art. 45 do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo.
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Alterado pela Resolugdo n° 008- CSDPEMA, de 24
de fevereiro de 2023 - Altera o art. 27-O do
Regimento Interno da Defensoria Publica do Estado
do Maranhdo para melhor delinear as atribui¢ées
das Defensorias Publicas que compéem o Nucleo
Regional de Balsas.

Alterado pela Resolucdao n® 011- CSDPEMA, de 23
de junho de 2023 - Altera o art. 27-P do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo para definir as atribui¢bes da 8¢
Defensoria de Sdao José de Ribamar e demais
alteragdes do Regimento Interno da Defensoria
Publica do Estado do Maranhao.

Alterado pela Resolugdo n°012-CSDPEMA, de 23 de
junho de 2023 - Altera o art. 27-G do Regimento
Interno da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo para definir as atribuigbes da 7¢
Defensoria de Caxias.

Alterado pela Resolugdo n°013-CSDPEMA, de 23 de
junho de 2023 - Altera o art. 22 do Regimento Interno
da Defensoria Publica do Estado do Maranhdo para
definir as atribui¢oes da 15 e 16 Defensorias do
Nicleo Criminal de Atuag¢do Forense e altera
regimento interno.

Alterado pela Resolugdo n° 014- CSDPEMA, de 21
de julho de 2023 — Altera o art. 27-B do Regimento
Interno, para tratar expressamente sobre a
atribui¢do nos crimes de violéncia doméstica e nas
medidas protetivas a ela relacionadas em Nucleo
composto por dois(duas) defensores(as) publicos(as),
instalado em comarca com duas varas.

Alterado pela Resolugdo n° 018- CSDPEMA, de 27
de novembro de 2023 —Define as atribui¢ées da 14°
Defensoria do Nucleo de Execugdo Penal.

Alterado pela Resolugdo n° 05- CSDPEMA, de 26 de
fevereiro de 2024 —Define as atribui¢oes da 12
Defensoria do Nicleo Regional de Timon e altera o
Regimento Interno.



Alterado pela Resolugdo n° 06- CSDPEMA, de 04 de
margo de 2024 —Define as atribuigcoes da 7 e 8¢
Defensoria do Nucleo de Atuagdo de Segunda
Instdncia e altera o Regimento Interno.
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APRESENTACAQ

O Regimento Interno da Defensoria Publica ¢ fruto de um grande
esforco de sistematizacdo da estrutura e dos procedimentos
administrativos adotados pela Instituicdo ao longo dos quatro
altimos anos.

Instrumento de gestdo participativa, revela, num documento Unico,
as estratégias de acdo institucional, & luz da capacidade de
autogestdo atribuida as Defensorias Estaduais pela Carta
Republicana.

Elaborado sob a égide da Constituicdo Federal, da Constitui¢do
Estadual e da Lei Orgéanica Nacional da Defensoria Publica, o
Regimento, a par de garantir seguranc¢a juridica na praxis
administrativa, permite a fiscalizagdo ¢ o controle das fungdes
atribuidas a cada um dos orgdos e unidades de atuacdo, em
garantia a prestacfo eficiente do servico publico oferecido.

Aldy Mello de Aratjo Filho

Defensor Publico Geral do Estado
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REGIMENTO INTERNO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO MARANHAO

Titulo I

Das Disposicoes Gerais e da Autonomia da Defensoria Publica

Capitulo I

Das Disposicoes Gerais

Art.1° A Defensoria Publica ¢ instituicdo permanente, essencial a funcgao
jurisdicional do Estado, incumbindo—lhe, como expressdo e instrumento
do regime democratico, fundamentalmente, a orientagdo juridica, a
promocao dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e
extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e
gratuita, aos necessitados, assim considerados na forma do inciso LXXIV
do Art.5° da Constituicdo Federal.

Capitulo 11
Da Autonomia da Defensoria Publica

Art.2° A Defensoria Piblica ¢é assegurada autonomia funcional,
administrativa e orcamentaria, nos termos do §2° do art.134 da
Constitui¢do Federal, cabendo-lhe especialmente:

I- praticar atos de gestdo administrativa e financeira;

II- elaborar sua proposta or¢amentaria, dentro dos limites estabelecidos
na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e encaminha-la, por intermédio do
Defensor Publico-Geral, diretamente ao Governador do Estado para
inclusdo no projeto de lei orcamentaria anual a ser submetido ao Poder
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Legislativo;

III- elaborar sua folha de pagamento, expedindo os competentes
demonstrativos;

IV— adquirir bens e contratar servigos, efetuando a respectiva
contabilizagao;

V- praticar atos e decidir sobre a situa¢do funcional e administrativa do
pessoal de carreira, ativo e inativo, e dos servigos auxiliares, organizados
em quadro proprio;

VI- prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos auxiliares, bem
como os casos de promog¢ado, remog¢ao ¢ demais formas de provimento
derivado;

VII- organizar e compor os seus 6rgdos de Administracao.

§1° Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias da
Defensoria Publica, compreendidos os créditos suplementares e
especiais, ser-lhe-3o entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos,
nos termos dos artigos 97-B, §4° da Lei Complementar Federal n° 132/09
e 168 da Constitui¢do Federal;

§2° Os recursos proprios, ndo originarios do Tesouro Estadual, serdo
utilizados em programas vinculados aos fins da Instituigdo, vedada
outra destinac¢ao;

§3° A fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e
patrimonial da Defensoria Publica, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo de dotagcdes e renuncia de receitas, sera
exercida pelo Poder Legislativo, mediante controle externo e pelo
sistema de controle interno estabelecido em lei;

§4° As decisdes da Defensoria Publica, fundadas em sua autonomia,
obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e executoriedade
imediata, ressalvada a competéncia constitucional do Poder Judiciario e
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do Tribunal de Contas.
Titulo II

Da Organizacao da Defensoria Publica do Estado

Capitulo I

Da Estrutura

Art.3° A Defensoria Publica do Estado compreende:

I- Orgdos de Administragdo Superior:

a— Defensoria Publica-Geral;

b— Subdefensoria Publica-Geral,

c— Corregedoria-Geral;

d— Conselho Superior.

II- Orgdos de Execugio:

a— Os Defensores Publicos.

III- Unidade de Atuagao:

a— Nucleo de Atendimento a Familia e Registros Publicos;
b— Nucleo de Atendimento Civel;

c— Nucleo de Defesa da Crianga e do Adolescente;

d— Nucleo de Atuagao Forense nas Varas da Familia;

e— Nucleo de Apoio a Atuacao Forense nas Varas da Familia;
f— Nucleo de Atuacdo Forense nas Varas Criminais;

g— Nucleo do Tribunal do Juri;
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h— Nucleo de Execu¢do Penal;

i— Nucleo de Defesa do Idoso, da Pessoa Portadora de Deficiéncia e da
Saude;

j—Nucleo de Moradia ¢ Defesa Fundiaria;
k— Nucleos Regionais da Defensoria Publica;

| Néclool o Proi .

I- Nucleo de Direitos Humanos. (Redacao dada pela Resolucdo n° 008-
CSDPEMA de 19 de agosto de 2014)

m— Nucleo de Defesa do Consumidor (Redacdao dada pela Resolucdo n®
004-CSDPEMA de 17 de marco de 2014)

IV Unidad - :

IV- Unidades de Apoio Administrativo da Administracdo Superior:
(Redacao dada pela Resolucao n® 022-CSDPEMA de 17 de dezembro de
2021)

a— Gabinetes dos 6rgaos de Administragdo Superior;

b— Secretarias Executivas dos orgdos de Administragdo Superior;
o Turidi enind fveas

¢) Assessoria Juridica; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 022-CSDPEMA
de 17 de dezembro de 2021)

V- Unidades de Apoio Administrativo:

a— Supervisdo Administrativo-Financeira;
b— Divisao de Licitagdes;

c— Divisdo de Controle Contabil-Financeiro;

d— Divisao de Execu¢do Or¢amentaria;
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e— Divisdo de Recursos Humanos;

* Divisio.deServicos_Gerai :

f — Divisdo de Logistica e Consumo Consciente (Redacdo dada pela
Resolucao n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018)

g— Divisdo de Material e Patrimonio;

h— Divisdo de Protocolo e Arquivo;

i— Centro de Estudos Juridicos e Biblioteca;

j—Divisdo de Tecnologia de Informatica e Informacgao;
k— Supervisdo de Estagio Forense;

|- Assessoria de Planejamento ¢ A¢bes Estratégicas;
m— Assessoria de Comunicac¢do Social;

n— Divisdo de Servico Psicossocial

o —Unidade Gestora de Atividade Meio — UGAM; (Redacdo dada pela
Resolucao n® 022-CSDPEMA de 17 de dezembro de 2021)

p— Supervisdo de Nucleos; (Redacdo dada pela Resolucdo n®022-
CSDPEMA de 17 de dezembro de 2021)

g— Supervisao de Obras e Reformas; (Redacdo dada pela Resolucdao n® 022-
CSDPEMA de 17 de dezembro de 2021)

r— Supervisdo de Atendimento ao Publico. (Redacdo dada pela Resolucdo n®
022-CSDPEMA de 17 de dezembro de 2021)

VI- ()rgﬁos Auxiliares: (Inserido pela Resolucao n® 022-CSDPEMA de 17
de dezembro de 2021)

a) Ouvidoria Geral;

b) Escola Superior da Defensoria Publica;
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c¢) Central de Relacionamento com o Cidadéo;
d) Coordenadorias Regionais;

e) Centro Integrado de Apoio e Prevencdo a Violéncia contra Pessoa Idosa —
CIAPVI;

f) Centro Integrado de Apoio a Pessoa com Deficiéncia — CIAPD.

Secao I

Dos Orgios de Administracio Superior

Subsecio I

Da Defensoria Publica-Geral

Art.4° A Defensoria Puablica-Geral, o6rgido executivo da administragao
superior, ¢ dirigida pelo Defensor Publico-Geral, escolhido na forma da
lei.

Art.5° Compete ao Defensor Publico-Geral, além das atribui¢Oes
previstas em lei, praticar, em nome da Defensoria Publica, todos os atos
proprios de gestdo decorrentes de sua autonomia funcional,
administrativa e orgamentaria, especialmente:

I- quanto a representagao interna:
a) integrar, como membro nato, e presidir o Conselho Superior;

b) submeter ao Conselho Superior a proposta de or¢amento anual da
Defensoria Publica;

c) apresentar, no inicio de cada exercicio, relatorio das atividades da
Defensoria Publica durante o ano anterior, sugerindo medidas
legislativas e providéncias adequadas ao seu aperfeicoamento;
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d) delegar fun¢des administrativas que lhes sejam privativas;
[I- quanto a representagdo externa da Institui¢ao:

a) exercer a representacdo geral da Defensoria Publica, judicial e
extrajudicialmente, na forma da lei;

b) tratar dos assuntos de interesse da Defensoria Publica diretamente
com os Poderes do Estado;

¢) encaminhar ao Governador a proposta orgamentaria da Defensoria
Publica para inclusdo no projeto de lei orcamentaria a ser submetido ao
Poder Legislativo;

d) firmar convénios, determinar a realizacdo de licitagdes, celebrar
contratos administrativos e adjudicar servigos;

e) representar a autoridade competente sobre qualquer ato que importe
em violagdo dos principios institucionais da Defensoria Publica ou que
atinja, direta ou indiretamente, quaisquer de seus membros ou assistidos;

f) promover, junto aos 6rgdos competentes, a cessdo de servidores para
terem exercicio na Defensoria Publica do Estado;

III- designar membros da Defensoria Publica para:

a) ocupar cargo de confianga junto aos orgiaos da Administragdo Superior
da Defensoria Publica;

b) integrar conselhos estaduais e municipais afetos a sua area de atuacao;

c) assegurar a continuidade dos servigos, em caso de vacancia,
afastamento temporario, auséncia, impedimento ou suspei¢cao do
titular do cargo;

d) por ato excepcional e fundamentado, exercer atribuigdes cometidas a
outro membro da institui¢ao;

IV— quanto a administragao de pessoal:
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a) prover os cargos iniciais de carreira e dos servigos auxiliares, bem como
promogdes, remogoes ¢ demais formas de provimento derivado;

b) praticar atos e decidir sobre a situagdo funcional do pessoal ativo e
inativo da carreira e dos servi¢os auxiliares, organizados em quadros
proprios;

c) dar posse e exercicio aos membros e servidores da instituigao;
d) nomear ou exonerar os ocupantes de cargos em comissao;

e) conceder e decidir sobre aposentadoria voluntaria ou compulsoria,
por invalidez ou por idade;

f) exonerar, a pedido, ou como resultado de sancdo administrativa,
titular de cargo efetivo;

g) declarar a vacancia de cargos da carreira;
h) efetuar a contratagao de pessoal especializado, nas hipoteses legais;

i) homologar os resultados de concursos publicos e processos seletivos
dos cargos administrativos da Defensoria Publica;

j) designar servidor para prestar servicos fora da sede;

k) autorizar a requisicdo de passagens, inclusive aéreas, para membros
e servidores da Defensoria Publica no desempenho de suas atribuigdes,
de acordo com a legislagdo pertinente;

1) autorizar os afastamentos legais de membros e servidores da
Defensoria Pablica, na forma da lei;

m) conceder ajuda de custo, diarias e demais vantagens pecuniarias
previstas em lei a membros e servidores da Defensoria Publica;

n) determinar, em procedimento administrativo, as medidas necessarias
a verificacdo da incapacidade fisica ou mental de membros e servidores
da Defensoria Publica, apds parecer da Junta Médica Oficial do Estado,

assegurada, em qualquer hipotese, a ampla defesa do interessado;
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0) deferir a averbacdo de tempo de servigo para fins de aposentadoria;

p) fazer publicar, anualmente, no Diario Oficial do Estado, até 31 de janeiro,
a lista de antiguidade dos membros da Defensoria Publica;

q) fazer publicar, anualmente, no Diario Oficial do Estado, até 30 de abril,
o quadro de cargos e fungdes da Defensoria Publica, preenchidos e vagos,
referentes ao exercicio anterior;

r) superintender o processo de selecdo dos estagiarios da Defensoria
Publica;

s) determinar o apostilamento de titulos dos membros da Defensoria
Publica;

V- quanto a matéria disciplinar:

a) decidir sobre a aplicacdo das sangdes disciplinares aos membros da
Defensoria Publica, nos termos da lei;

b) prorrogar, até¢ 90 (noventa) dias, a suspensao preventiva de servidor;

¢) determinar a instauracdo de processo administrativo ou de
sindicancia;

d) aplicar as penas e sangdes cabiveis.
VI- quanto as obras, servigos, compras, locagdes e concessdes, determinar:
a) arealizag@o de licitagdo, obedecidos os principios legais pertinentes;

b) a organizacdo e manutencao de cadastro de contratantes, indicativos
de sua capacidade financeira e operacional, bem assim de sua atuacao
relativamente a Defensoria Publica, podendo, para tanto, utilizar o
cadastro geral de fornecedores do Estado;

¢) a aquisic¢ao de bens e servigos, providenciada a devida contabilizagdo;
VII- quanto a administragdo financeira e orcamentaria:

a) elaborar proposta de orgamento de capital e custeio, bem como de
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programacdo financeira, consoante normas legais aplicaveis,
submetendo—as a apreciagdo do Conselho Superior;

b) adotar medidas contabeis e de apuragao de custos, de forma a permitir
a analise da situacdo econOmica, financeira e operacional da Defensoria
Publica, em seus varios setores, bem assim a formulacdo de programas de
atividades e de seus desdobramentos;

¢) dispor sobre a aplicagao e a execucao do or¢amento anual;

d) autorizar a distribui¢do de recursos orgamentarios para as unidades
de despesa;

e) baixar, no ambito da Defensoria Publica, instrugdes relativas a
administragdo financeira e orcamentaria, de acordo com as normas legais
pertinentes;

f) manter contato com os 6rgdos centrais de administragdo financeira ¢
or¢amentaria do Estado;

g) praticar os atos de gestdo economico—financeira dos fundos e recursos
proéprios, ndo originarios do Tesouro Estadual;

h) autorizar adiantamento;

i) autorizar liberagao, restituicdo ou substituicdo de caucdo real ¢ de
fianca, quando dadas em garantia de execugdo de contrato.

VIII- quanto & administragdo de material e patriménio:

a) expedir instru¢des para aplicagdo da verba oriunda de honorarios de
sucumbéncia da Defensoria Publica;

b) autorizar:

1. a transferéncia de bens moveis, inclusive para outras unidades da
Administracdo da Defensoria Publica;

2. o tombamento dos bens patrimoniais e remessada sua relagdo ao 6rgio

central do sistema estadual de patrimoénio;
29



3. o recebimento de doagoes de bens moveis, sem encargo;
4. a loca¢do de imoveis.
IX— quanto a organizacdo dos servigos administrativos da Institui¢ao:

a) expedir atos para instituir e organizar os servigos auxiliares, fixando-
lhes as respectivas competéncias;

b) criar comissdes ndo permanentes e grupos de trabalho;

c) coordenar, orientar e acompanhar as atividades técnicas e
administrativas das unidades subordinadas;

d) baixar normas de funcionamento das unidades subordinadas, fixando-
lhes as areas de atuacio;

e) aprovar o programa de trabalho das unidades e as alteracdes que se
fizerem necessarias;

f) expedir as determinacdes necessarias para a manutencdo da
regularidade dos servigos;

g) superintender os servigos administrativos;
h) aprovar as propostas de modernizagdo administrativa.

X- quanto a administragdo dos transportes, fixar ou alterar o programa
anual de renovacdo das frotas;

XI- quanto as competéncias residuais:

a) administrar e responder pela execugdo das atividades da Defensoria
Publica;

b) decidir sobre pedidos formulados em grau de recurso;

¢) expedir atos e instrugdes para a execugdo das leis e regulamentos no
ambito da Defensoria Publica;

d) decidir sobre as proposi¢des encaminhadas pelos dirigentes dos 6rgaos
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subordinados;

€) avocar, em casos especiais, as atribuigdes ou competéncias dos orgaos
administrativos ou servidores;

f) designar os membros do seu gabinete e proceder a distribuigao dos
servigos entre eles;

g) fazer publicar anualmente, at¢ o dia 30 (trinta) de abril do ano
subsequente, as estatisticas das atividades da Defensoria Publica;

h) executar os encargos da Administragdo Superior;
i) exercer a coordenacdo e o controle de pessoal;

j) exercer as demais competéncias concernentes a administragao
financeira, orgamentaria, patrimonial e de pessoal;

k) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Superior;

1) exercer outras competéncias necessarias ao desempenho de seu cargo.

Subsecio I1

Da Subdefensoria Publica-Geral

Art.6° Compete a Subdefensoria Publica-Geral do Estado, exercida pelo
Subdefensor Publico-Geral do Estado, nomeado na forma da lei:

I- substituir o Defensor Publico-Geral em suas faltas, impedimentos,
férias e demais afastamentos legais;

II- coordenar o planejamento da Defensoria Publica do Estado,
observando o cumprimento das normas técnicas de elaboracdo de
planos, programas, projetos e orcamentos, bem como acompanhando sua
execucao;

III- coordenar e orientar a atuagao das Defensorias situadas na Capital,
no interior do Estado ¢ do Nucleo Itinerante ¢ de Projetos Especiais;
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IV- prestar auxilio ao Defensor Publico-Geral na solugdo de questdes
administrativas, inclusive dos membros e servidores da Defensoria
Publica, assim como nos contatos com autoridades e com publico em
geral, em temas de interesses institucional;

V—exercer as atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Defensor Publico-
Geral.

Subsecao 111

Do Conselho Superior da Defensoria Publica

Art.7° Ao Conselho Superior da Defensoria Publica, 6rgao colegiado,
compete exercer as atividades consultivas, normativas e decisorias da
Instituicdo, bem como velar pela observancia dos principios
institucionais.

Art.8° O Conselho Superior ¢ integrado pelo Defensor Publico-Geral,
Presidente, pelo Subdefensor-Geral, Vice-Presidente, pelo Corregedor-
Geral, pelo Ouvidor-Geral e mais 07 (sete) Defensores Publicos e
respectivos Suplentes, escolhidos na forma da lei pelo voto secreto e
obrigatorio dos Defensores Publicos em exercicio, para mandato de 02
(dois) anos, permitida uma recondugao.

Art.9° Sdo atribui¢des do Conselho Superior da Defensoria Publica:
I- elaborar o seu Regimento Interno;

II- eleger os membros da Defensoria Publica que integrarao a Comissao
de Concurso de ingresso na carreira, observadas as regras pertinentes;

III- indicar ao Defensor Publico-Geral os candidatos a promogédo por
merecimento;

IV- indicar o nome do mais antigo membro da Defensoria Publica a
promocgao por antiguidade;
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V- aprovar os pedidos de remogdo, por permuta, entre membros da
Defensoria Publica;

VI- determinar, por voto de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, a
remog¢ao compulsoria de membro da Defensoria Publica, por interesse
publico, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

VII-aprovar a lista geral de antiguidade da Defensoria Publica e decidir
sobre eventuais impugnagdes;

Vlll-sugerir ao Defensor Publico-Geral a edigdo de recomendagdes, sem
carater vinculativo, aos 6rgaos da Defensoria Publica para o desempenho
de suas fungdes e a adogdo de medidas convenientes ao aprimoramento
dos servigos;

IX- autorizar o afastamento de membro da Defensoria Publica, por mais
de 15 (quinze) dias ininterruptos, para frequentar curso ou seminario de
aperfeicoamento ou estudo;

X— solicitar informagdes a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica
sobre a conduta e atuacdo funcional dos Defensores Publicos e sugerir
a realizacdo de correi¢cdes e visitas de inspecdo para a verificacdo de
eventuais irregularidades dos servigos;

XI- opinar sobre a instauracdo de sindicdncia ou processo
administrativo contra membro da Defensoria Publica;

XII- sugerir ao Defensor Publico-Geral ou ao Corregedor-Geral, por
iniciativa da maioria simples de seus membros, providéncias ou
medidas relativas ao aperfeicoamento das atividades institucionais;

XIII- elaborar oregulamento e as normas de concurso de ingresso na
carreira de Defensor Publico, bem como do quadro de estagiarios;

XIV- estabelecer normas sobre a organizagdo e funcionamento das
unidades de atuagao da Defensoria Publica;

XV- conceder férias, licencas e afastamentos ao Defensor Publico-Geral,
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ao Sudefensor-Geral, ao Corregedor-Geral ¢ demais membros da
institui¢ao;

XVI- recomendar ao Corregedor-Geral que realize correigoes
extraordinarias nas unidades de atuac¢ao da Defensoria;

XVII- apreciar os relatorios resultantes de correi¢des extraordinarias,
deliberando sobre as providéncias a serem adotadas;

XVIII- desempenhar outras fun¢des que lhes forem conferidas por lei.

Art.10 As matérias pertinentes ao Conselho Superior nao previstas em
lei ou neste Regimento Interno serdo objeto de Regimento proprio.

Subsecao IV

Da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica

Art.11 A Corregedoria-Geral, 6rgio de orientagdo e fiscalizacdo da
atividade funcional e da conduta dos Defensores Publicos e demais
servidores da Instituigdo, é exercida pelo Corregedor-Geral, nomeado
na forma da lei.

Art.12 Sao atribuigdes do Corregedor-Geral da Defensoria Publica:

I- integrar, como membro nato, o Conselho Superior da Defensoria
Publica;

II- receber e processar as reclamagdes sobre abusos, erros, omissdes ou
conduta incompativel de membros e servidores da Defensoria Publica
encaminhando—as, com parecer, ao Defensor Publico-Geral;

III- examinar as representagdes recebidas contra membros da
Defensoria Publica, determinando o seu arquivamento quando
manifestamente improcedentes;

IV- instaurar, fundamentadamente, pedido de explicacdes, de carater
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informativo, bem como determinar o seu arquivamento;

V- presidir sindicancia ou procedimento administrativo disciplinar
contra Defensores Publicos e demais servidores, com encaminhamento
de parecer ao Defensor Publico-Geral, para decisdo;

VI- sugerir, fundamentadamente, ao Defensor Publico-Geral o
afastamento de membro ou servidor da Defensoria Publica que esteja
sendo submetido a correig¢do, sindicancia ou processo administrativo
disciplinar, quando cabivel;

VII- realizar correi¢des e visitas de inspe¢do nas Defensorias Publicas,
remetendo relatorio conclusivo ao Defensor Publico-Geral;

VIII- receber ¢ analisar os relatorios circunstanciados dos membros da
Defensoria Publica proferindo parecer fundamentado, informando ou
sugerindo ao Defensor Publico-Geral o que for necessario;

IX— acompanhar o estagio probatorio dos membros da Defensoria
Publica;

X-— propor, fundamentadamente, ao Conselho Superior a suspensao do
estagio probatério de membros da Defensoria Publica;

XI- recomendar ao Defensor Publico-Geral a aplicagcdo de qualquer
espécie de sang¢do disciplinar, bem como a exoneracdo de membro da
Defensoria Publica que ndo esteja cumprindo com as condi¢des do
estagio probatorio;

XII- fazer recomendagdes, sem carater vinculativo, a 6rgdos de execucdo
da Defensoria Publica, pertinentes as suas atribuigdes;

XIII- superintender a organizacdo dos assentamentos relativos as
atividades funcionais e a conduta dos membros da Defensoria Publica;

XIV- expedir atos, visando a regularidade e o aperfeicoamento dos
servicos da Defensoria Publica, dentro da esfera de suas atribuigdes;

XV- apresentar ao Defensor Publico-Geral, até fevereiro década ano,
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relatério com dados estatisticos sobre as atividades dos membros da
Defensoria Publica, relativas ao ano anterior;

XVI-dirigir e distribuir os servigos da Corregedoria-Geral.

XVII- prestar ao Defensor Publico-Geral e ao Conselho Superior, em
carater sigiloso, as informagdes que lhe forem solicitadas sobre a atuagao
funcional de membro da Defensoria Publica;

XVIII- atender e orientar os membros da Defensoria Puablica no
desempenho de suas fungdes;

XIX- expedir atos, visando a regularidade e ao aperfeicoamento dos
servigos da Defensoria Publica nos limites de suas atribuigdes;

XX— fazer recomendagdes, sem cardter vinculativo, aos oOrgdos de
execucao;

XXI- delegar a Secretaria da Corregedoria-Geral, no curso de
procedimentos que lhe caiba instruir, a pratica de atos que entender
necessarios;

XXII- requisitar das Secretarias dos Tribunais de Justica, dos diversos
cartorios ou de qualquer reparti¢do judiciaria, copias de pegas referentes
a feitos judiciais, certiddes ou informagdes;

XXIII- sugerir ao Defensor Publico-Geral ou ao Conselho Superior da
Defensoria Publica a adog¢do de medidas indispensaveis ao
cumprimento das atividades da Instituicao;

XXIV- exercer outras atividades, compativeis com suas atribuigdes.

Art.13 O Gabinete do Corregedor-Geral, coordenado pelo Secretario,
¢ 6rgdo de apoio administrativo do Corregedor-Geral, competindo-lhe:

I- providenciar o material de que necessite o Corregedor-Geral para o
desempenho de suas fungdes, prestando-lhe o necessario apoio
administrativo;
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II- atender as autoridades e o publico em geral que se dirija a
Corregedoria-Geral, dando-lhes o devido encaminhamento;

III- organizar a agenda do Corregedor-Geral;

IV- adotar todas as medidas necessarias para as viagens dos membros
da Corregedoria-Geral, como reserva de passagens aéreas, hotel ¢
requerimento de diarias, dentre outras.

Art.14 As matérias pertinentes a Corregedoria-Geral ndo previstas em
lei ou neste Regimento serdo objeto de Regimento proprio.

Secao I1

Das Unidades de Atuacio da Defensoria Publica

Subsecio I
Dos Nucleos da Defensoria Publica

Art.15 A Defensoria Publica do Estado contarda com Nucleos
especializados, de natureza permanente, que atuardo prestando suporte
e auxilio no desempenho da atividade funcional dos membros da
instituicao.

Paragrafo unico. Enquanto ndo previstos em lei, os nucleos serdo
organizados na forma prevista nesse regimento

Art.16 Constituem unidades de atuagdo os Nucleos especializados da
Defensoria Publica, titularizados por Defensor Publico, garantida sua
inamovibilidade.

§1° Compete aos Nucleos especializados, dentre outras atribuicdes:

I- compilar e remeter informacdes técnico—juridicas, sem carater
vinculativo, aos Defensores Publicos;

II- propor medidas judiciais e extrajudiciais para a tutela de interesses
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individuais, coletivos e difusos;

III- realizar e estimular o intercAimbio permanente entre os Defensores
Publicos, objetivando o aprimoramento das atribui¢des institucionais e
a uniformidade dos entendimentos ou teses juridicas;

IV- realizar e estimular o intercimbio com entidades publicas e
privadas, bem como representar a instituicdo perante conselhos e
demais orgios colegiados, por qualquer de seus membros, mediante
designagao do Defensor Publico-Geral do Estado;

V- atuar e representar junto ao Sistema Interamericano dos Direitos
Humanos, propondo as medidas judiciais cabiveis;

§2° Incumbe aos titulares dos Nucleos especializados da Defensoria
Publica:

I- orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Nucleo,
dentro de sua esfera de atribuicdes;

II- orientar e supervisionar as atividades dos servidores que o integram;
III- remeter ao Corregedor-Geral relatorio bimestral de suas atividades;
IV—zelar pelo cumprimento das normas da Instituicdo;

V- propor ao Defensor Publico-Geral a aquisi¢do de bens moveis,
material de consumo e demais despesas necessarias ao regular
desempenho de suas atribuigdes;

VI- planejar e organizar os servigos auxiliares de apoio administrativo
necessarios a realizagao das atividades funcionais do Nucleo;

VII-realizar outras atividades pertinentes a sua area de atuagdo.
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Subsecao I-A
Do Nucleo de Atuacio de Segunda Instancia
(Incluida pela Resolucdo n° 014-CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

Art.16-A. O Nucleo de Atuagdo de Segunda Instancia serda composto por 08
(oito) Defensores Publicos de Segunda Instancia da ultima classe da carreira
titularizados nos seguintes orgdos do Tribunal de Justica do Estado do
Maranhao, apos processo de remogao, mediante portaria do Defensor Publico
Geral: (Alterado pela Resolucdo n° 06-CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

I - 1* Defensoria de Atuagdo de Segunda Instancia, com atribui¢cdes perante a
Segunda e Terceira Camaras de Direito Privado, Se¢do de Direito Privado e
Tribunal Pleno matéria Civel, neste ultimo caso, por meio de delegacdo do
Defensor Publico-Geral; (Alterado pela Resolucdo n® 06-CSDPEMA, de 04 de

marco de 2024)

II - 2% Defensoria de Atuagdo de Segunda Instancia, com atribuigdes perante a

Primeira Camara de Direito Privado e Segunda Camara de Direito Publico,
Secdo de Direito Publico e Tribunal Pleno matéria Civel, neste Gltimo caso, por
meio de delegacao do Defensor Publico-Geral; (Alterado pela Resolucdo n® 06-
CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

IIT - 3 Defensoria de Atuagao de Segunda Instancia, com atribui¢Ges perante a
2% Camara Criminal Isolada, Se¢do Criminal e Tribunal Pleno matéria criminal,
neste ultimo caso, por meio de delegagdo do Defensor Publico-Geral; (4/terado
pela Resolucdo n° 06-CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

IV — 47 Defensoria de Atuagdo de Segunda Instancia, com atribui¢des perante
a 3* Camara Criminal Isolada, Se¢do Criminal e Tribunal Pleno matéria
criminal, neste ultimo caso, por meio de delegacdo do Defensor Publico-Geral,;
(Alterado pela Resolucdo n° 06-CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

V - 5% Defensoria de Atuacdo de Segunda Instancia, com atribuigdes perante a
1* Camara Criminal Isolada, Se¢do Criminal e Tribunal Pleno matéria criminal,
neste ultimo caso, por meio de delegacao do Defensor Publico-Geral; (Alterado
pela Resolucdo n° 06-CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)
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VI - 6* Defensoria de Atuacdo de Segunda Instancia, com atribui¢des perante a
Primeira Camara de Direito Publico e Quarta Camara de Direito Privado, Se¢ao
de Direito Publico e Tribunal Pleno matéria Civel, neste ultimo caso, por meio
de delegacdo do Defensor Publico-Geral; (Alterado pela Resolucdo n°06-
CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

VII - A 7* Defensoria de Atuagdo de Segunda Instancia com atribui¢des perante
a Terceira Camara de Direito Piblico, Precatorios e recursos para os Tribunais
Superiores das decisdes finais das Turmas Recursais, neste ultimo caso, por
meio de delegagdo do Defensor Publico-Geral; (Incluido pela Resolucdo n® 06-
CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

VIII - A 8 Defensoria de Atuacao de Segunda Instancia com atribui¢des perante
a Quinta Camara de Direito Privado, Se¢do de Direito Privado e Tribunal Pleno
matéria Civel, neste ultimo caso, por meio de delegacdo do Defensor Publico-
Geral. (Incluido pela Resolucdo n° 06-CSDPEMA, de 04 de marco de 2024)

§1° - Compete aos defensores publicos do Nucleo de Atuagdo de Segunda
Instancia: (Incluido pela Resolucao n° 014-CSDPEMA, de 20 de setembro de

2019)

I — Elaborar e acompanhar as agdes originarias de competéncia do Tribunal de

Justica, ressalvados os habeas corpus e os mandados de seguranga impetrados
em face de autoridade do primeiro grau de jurisdicdo, casos em que sua
atribuicdo se limita aos atos necessarios a0 acompanhamento, sustentagao oral
e peticionamento decorrente; (/ncluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de
20 de setembro de 2019)

II — Acompanhar os recursos interpostos pelos defensores publicos com atuagao
em primeira instancia; (/ncluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de 20 de
setembro de 2019)

IIT — Elaborar contrarrazdoes em agravo de instrumento perante o Tribunal de
Justica, assim como as apresentar as razdes de recursos de crimes originarios
em 2° grau; (Incluido pela Resolucdo n®014-CSDPEMA, de 20 de setembro de
2019)
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IV — Realizar sustentagdes orais nas agdes € recursos que tramitam no Tribunal
de Justica; (Incluido pela Resolucdo n° 014-CSDPEMA, de 20 de setembro de
2019)

V — Elaborar e acompanhar a¢des e recursos dirigidos aos Tribunais superiores,

mediante delegacao da Defensoria Geral, nos termos da LCE 019/94; (Incluido
pela Resolucao n° 014-CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

VI - Realizar e estimular, em colaboragao com a Escola Superior da Defensoria
Publica, o intercAmbio permanente entre os Defensores Publicos, objetivando
o aprimoramento das atribuigdes institucionais e a uniformidade dos
entendimentos ou teses juridicas; (/ncluido pela Resolucdo n®014-CSDPEMA,
de 20 de setembro de 2019)

VII - Estabelecer estratégias de atuagdo junto ao Segundo Grau de jurisdicio,
aos Tribunais Superiores ¢ ao Supremo Tribunal Federal, em colaboragdo com
outros Nucleos Especializados da Defensoria Publica e com os demais 6rgaos
de execucdo. (Incluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de 20 de setembro

de 2019)

VIII — Orientar os defensores publicos com atuagdo em primeiro grau sobre

viabilidade de agdes e recursos dirigidos ao Tribunal de Justiga, bem como
sobre os melhores caminhos para seu manejo, propondo ao Conselho Superior
a elaboragcdo de resolugdes e enunciados para disciplinar o uso dessas
ferramentas processuais. (/ncluido pela Resolucdao n®014-CSDPEMA, de 20 de
setembro de 2019)

§2° - Compete aos defensores publicos com atuacdo em primeiro grau a
elaboragdo das razdes e contrarrazoes de recursos manejados contra decisdes
de primeira instancia. (/ncluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de 20 de
setembro de 2019)

§3° - Compete aos defensores publicos com atuagdo em primeiro grau de
jurisdi¢do acompanhar as agdes e 0os recursos junto as turmas recursais dos
juizados especiais; (/ncluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de 20 de
setembro de 2019)
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§4° - Compete aos defensores publicos com atuagdo no nucleo de segunda
instancia, mediante delegacdo da Defensoria Geral, elaborar e acompanhar os
recursos dirigidos aos Tribunais Superiores, inclusive das decisdes das turmas
recursais dos juizados especiais. (/ncluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA,
de 20 de setembro de 2019)

Subsecio I1

Do Nucleo de Atendimento a Familia e Registros Publicos

Art.17 O Nucleo de Atendimento a Familia e Registros Publicos ¢
composto por 06 (seis) Defensores Publicos e tem por atribuicao realizar
o atendimento inicial dos casos que envolvam direito de familia e
registros publicos.

§1° Sdo atividades dos membros do Nucleo de Atendimento a Familia
e Registros Publicos:

I- prestar atendimento ao publico e orientagdo juridica em temas
afetos a sua area de atribuigdes;

II- promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por meio
de mediacdo, conciliacdo, arbitragem e demais técnicas de composicao e
administragao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas
relacionados a sua area de atribuicgdes;

IV— prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- elaborar petigdes iniciais € contestagdes em matérias que envolvam
direito de familia e registros publicos;

VI-propor ¢ acompanhar medidas judiciais e extrajudiciais tendentes a

regularizagdo de pendéncias relativas ao registro civil;
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VII- encaminhar o interessado a programas e servicos publicos
especificos;

VIII - convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas
as suas fungdes institucionais.

§2° Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor Publico
titularizado no Nucleo, havera arestricdo do nimero de atendimentos,
mediante portaria da Corregedoria-Geral, salvo hipotese de
substituicdo remunerada.

§3° O Nucleo de Atendimento a Familia e Registros Publicos contara
com equipe formada por assistentes sociais, psicologos, agentes de
atendimento preliminar e estagidrios do curso de direito e das areas afins.

Art. 17-A. O Nucleo de Conciliagdo e Mediagdo ¢ composto por 01 (um)
Defensor Publico e tem por atribuicdo aplicar as técnicas de resolugdo
extrajudicial de conflitos nos casos apresentados. (/ncluido pela Resolucdo n®
014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018).

§1° Sdo atividades dos membros do Nucleo de Conciliacio e Mediagdo:
(Incluido pela Resolucdao n° 014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018)

I- realizar atendimentos, prestar orientacdo juridica, atuar como mediador ou
conciliador na solucdo extrajudicial de conflitos de interesses, reduzindo a
termo os acordos celebrados;

II- Supervisionar a atividade de conciliadores, estagiarios e quaisquer
colaboradores;

III - garantir a confidencialidade dos procedimentos de mediagao e conciliacao;
IV- promover acordos que busquem a mutua satisfacao das partes;

V- encaminhar, quando necessario, assistidos para intervengdes psicossociais,
como por exemplo, visitas domiciliares;

VI- propor e fomentar o intercdmbio da Defensoria Publica com entidades

publicas ou privadas ligadas a solugdo extrajudicial de conflitos;
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VII — criar material explicativo informando e orientando a populagido sobre o
acesso a justica, através dos meios extrajudiciais de resolugc@o de conflitos;

VIII — Realizar o peticionamento inicial em favor dos assistidos nos casos em
que nao houver conciliagdo ou resolucgdo extrajudicial de conflitos;

§1°. O Nucleo de Conciliagdo ¢ Mediagdo orientar-se-a pelos principios da
imparcialidade, isonomia, oralidade, informalidade, autonomia da vontade,
buscando o consenso, confidencialidade e boa-fé; (Incluido pela Resolucdo n°
014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018)

§2°. O Procedimento de resolucdo extrajudicial de conflitos inicia-se por
vontade das partes, quando do atendimento na triagem da Defensoria, elas
tomam ciéncia dos meios disponiveis e aceitam essa alternativa. (/ncluido pela
Resolucdo n° 014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018)

§3°. Sendo aceitas as regras do procedimento ¢ agendada sessdo e elaborada a
Carta Convite para a outra parte do conflito, a qual podera ser enviada por
meios eletroénicos, quando disponiveis, a fim de possibilitar o didlogo entre os
envolvidos. (Incluido pela Resolucdo n°® 014-CSDPEMA, de 13 de julho de

2018)

§4°. Realizada a sessdo e solucionado o conflito, sera formalizado o termo de

acordo assinado pelos presentes, o qual podera ser encaminhado para
homologagao judicial. (Incluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de 13 de
julho de 2018)

§5°. Ndo havendo acordo, sera lavrado termo da sessdo e o defensor devera

realizar o peticionamento inicial em favor do assistido. (Incluido pela
Resolucdo n° 014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018)

§6°. Sera dado o mesmo encaminhamento do §5° nos casos em que a parte
convidada ndo comparecer a sessdo e ndo justificar, por qualquer meio de
comunicacdo, a sua auséncia. (Incluido pela Resolucdao n® 014-CSDPEMA, de
13 de julho de 2018)

§7°. Ajuizado o pedido de homologacdo de acordo formalizado, o
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acompanhamento do mesmo cabera ao nucleo responsavel por onde tramita o
pleito. (Incluido pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018)

§8°. O Nucleo de Conciliagdao e Mediagdo tem abrangéncia de atuacao no termo
judiciario de Sao Luis. (Incluido pela Resolucdao n® 014-CSDPEMA, de 13 de

Julho de 2018)

§9°. Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor Publico
titularizado no Nucleo, havera a restricdo do nimero de atendimentos, mediante
portaria da Corregedoria-Geral, salvo hipotese de substitui¢do remunerada.
(Incluido pela Resolucdo n° 014-CSDPEMA, de 13 de julho de 2018)

Subsecao 111
Do Nucleo de Atendimento Civel

Art. 18. O Nucleo de Atendimento Civel é composto pela 1* e 2*
Defensorias Publicas de Atendimento Civel, cujas atribui¢cdes sao
fixadas por critério residual, incumbindo—lhe o atendimento inicial de
todas as matérias de natureza civel, ndo circunscritas aos demais Nucleos
especificados no art. 3°, 111, deste Regimento. (Alterado pela Resolucdo
n°04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

§1° O atendimento inicial compreende a viabilizacdo juridica inicial da
demanda trazida pelos assistidos, mediante a propositura de ag¢do judicial,
apresentagdo de contestacdo em acdo judicial em andamento, ou
resolucdo extrajudicial de conflitos. (Alterado pela Resolucdao n® 04-
CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

§2° Nio se aplicam as disposi¢ées do caput quando o atendimento
implicar atuagcdo perante os Juizados Especiais. (Alterado pela
Resolucao n° 04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

§3° Sdo atividades dos membros do Nucleo de Atendimento Civel:
I-prestar atendimento ao publico e orientacao juridica em temas afetos a
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sua area de atribuigOes; (Alterado pela Resolucdo n® 04- CSDPEMA, de
31 de janeiro de 2023)

II- promover, prioritariamente, a solugdo extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por
meio de mediacdo, conciliagdo, arbitragem e demais técnicas de
composicdo ¢ administragdo de conflitos; (4/terado pela Resolucdo n”
04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

III- promover a difusdo e a conscientizacdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados
ao seu campo de atuagao; (Alterado pela Resolucdo n® 04- CSDPEMA,
de 31 de janeiro de 2023)

IV- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;
(Alterado pela Resolucdo n°® 04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

V-elaborar peticdes iniciais e contestagdes em matérias que envolvam
causas civeis de natureza residual, nos moldes citados no caput;
(Alterado pela Resolucdao n° 04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

VI- encaminhar o interessado a programas e servigos publicos
especificos; (Alterado pela Resolucdo n° 04- CSDPEMA, de 31 de
janeiro de 2023)

VII- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas fungdes institucionais. (A/terado pela Resolucdo n®04- CSDPEMA,
de 31 de janeiro de 2023)

Vi al . i . BRE
espeeifieos; (Revogado pela Resolucdo n® 04- CSDPEMA, de 31 de

janeiro de 2023)

X Lidnei bl; L . L. laci Jasd
suas—funcdesinstitueionais: (Revogado pela Resolugdao n°04- CSDPEMA,
de 31 de janeiro de 2023)
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§4° As atribui¢oes das Defensorias Publicas de Atendimento Civel serdo
comuns e sua divisdo sera feita de forma equitativa entre seus titulares.
(Alterado pela Resolucdo n° 04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

§5° Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor Publico
titularizado no Nucleo, as substitui¢des se dardo preferencialmente
dentro do proprio Nucleo, mediante portaria da Corregedoria-Geral.
(Alterado pela Resolucdo n° 04- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

hipétese-de—substituicioremunerada: (Revogado pela Resolucao n® 04-
CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

Subsecio IT1-A

Do Nucleo de Atuaciao Forense nas Varas Civeis e Fazenda Publica
(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

Art.18-A. O Nucleo de Atuacdo Forense nas Varas Civeis e Fazenda
Publica ¢ composto por 05 (cinco) Defensorias Publicas de Atuacao
Forense nas Varas Civeis e Fazenda Publica, que atuam perante as
respectivas unidades judiciarias da Comarca de Sao Luis especificadas
nos §§1° a 3° e tém por atribui¢cdo exercer a representacdo do autor ou
do réu nos processos em tramite nos respectivos juizos que tratem de
demandas ajuizadas ou contestadas pelo Nucleo de Atendimento Civel,
bem como pelas demandas ajuizadas pelo Nucleo de Moradia e Defesa
Fundiaria, e do Nucleo de Defesa do Idoso, da Pessoa Portadora de
Deficiéncia e da Saude, do Nucleo da Defesa da Mulher e LGBT ¢ do
Nucleo de Defesa da Crianga e do Adolescente. (/ncluido pela
Resolucdao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)
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§1°0 Nucleo de Atuacgio Forense nas Varas Civeis e Fazenda Publica é
subdivido nas seguintes Defensorias, com atuagdo perante as
discriminadas unidades judiciarias:

I- 1* Defensoria de Atuagao Forense nas Varas Civeis e Fazenda Publica:
12* Vara Civel, 13* Vara Civel, 14* Vara Civel, 3* Vara da Fazenda
Publica e 10* Vara da Fazenda Publica e Execucao Fiscal; (/ncluido pela
Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

II- 2* Defensoria de Atuagido Forense nas Varas Civeis e Fazenda
Publica: 9% Vara Civel, 10* Vara Civel, 8* Vara Civel, 5* Vara da Fazenda
Publica e 8" Vara da Fazenda Publica e Execucao Fiscal; (/ncluido pela
Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

III- 3* Defensoria de Atuacdo Forense nas Varas Civeis e Fazenda
Publica: 4 Vara Civel, 6* Vara Civel, 16* Vara Civel, 4* Vara da Fazenda
Publica e 9* Vara da Fazenda Publica e Execucao Fiscal; (/ncluido pela
Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

IV— 4* Defensoria de Atuacdo Forense nas Varas Civeis e Fazenda
Publica: 1* Vara Civel, 5% Vara Civel, 11* Vara Civel, 3? Vara Civel ¢ 2°
Vara da Fazenda Publica; (/ncluido pela Resolucdo n® 004-CSDPEMA
de 31 de janeiro de 2023)

V— 5% Defensoria de Atuacdo Forense nas Varas Civeis e Fazenda
Puablica: 7a Vara Civel, 15a Vara Civel, 2a Vara Civel, 1a Vara da
Fazenda Publica e Juizado Especial da Fazenda Publica e Turma
Recursal; (Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro

de 2023)

§2° A atuagao perante a Vara de Interesses Difusos e Coletivos sera de
atribuicdo comum dos Defensores Publicos titulares das Defensorias

mencionadas no §1°, mediante designagdo da Defensoria-Geral.
(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

§3° A atuagdo na 6 e na 7* Varas da Fazenda Publica sera de atribuigdo
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comum dos Defensores Publicos titularizados das Defensorias
mencionadas no §1°, mediante divisdo dos processos da seguinte forma.
(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

I- 1% Defensoria: processos com terminagao O e 1; (/ncluido pela
Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

II—- 2* Defensoria: processos com terminagdo 2 e 3; (/ncluido pela
Resolucdao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

III- 3* Defensoria: processos com terminagdo 4 e 5; (/ncluido pela
Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

IV— 4 Defensoria: processos com terminacdo 6 e 7; (/ncluido pela
Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

V— 5% Defensoria: processos com terminacdo 8 e 9. (/ncluido pela
Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

§4° Sao atividades dos membros do Nucleo de Atuagdo Forense nas
Varas Civeis e Fazenda Publica:

I prestar atendimento ao publico e orienta¢do juridica em temas afetos
a sua area de atribui¢des; (/ncluido pela Resolucao n® 004-CSDPEMA
de 31 de janeiro de 2023)

II- promover, prioritariamente, a solugdo extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por
meio de mediacdo, conciliagdo, arbitragem e demais técnicas de
composi¢do e administracdo de conflitos; (/ncluido pela Resolucdao n®
004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados
a seu campo de atuacdo; (/ncluido pela Resolucdo n® 004-CSDPEMA
de 31 de janeiro de 2023)

IV— prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;
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(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

V- patrocinar defesa técnica, durante todo o processo, em temas que
envolvam temas afetos a competéncia do Nucleo, até o segundo grau
de jurisdicdo; (Incluido pela Resolucdo n® 004-CSDPEMA de 31 de
Janeiro de 2023)

VI- participar de audiéncias nas unidades judiciarias nas quais atuam;
(Incluido pela Resolucao n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

VII- atuar como curador especial do revel citado por edital ou com hora
certa; (Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 31 de janeiro de

2023)
VIII- proceder ao encaminhamento do interessado a programas e

servigos publicos especificos; (/ncluido pela Resolucao n”004-
CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

IX— convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas
as suas fungdes institucionais. (/ncluido pela Resolucdo n°004-
CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)

§5° Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor
Publico titularizado no Nucleo, as substituicdes se dardo
preferencialmente dentro do proprio Nucleo, mediante portaria da
Corregedoria-Geral. (/ncluido pela Resolucdo n® 004-CSDPEMA de 31
de janeiro de 2023)

§6° Os casos de colidéncia da atuacédo serdo comunicados a Defensoria-
Geral para designacdo de defensor publico, dentre os membros do
Ntcleo, observado o rodizio e a proporcionalidade da distribui¢do, bem
como casos de suspeigdo e impedimento. (/ncluido pela Resolucdo n®
004-CSDPEMA de 31 de janeiro de 2023)
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Subsecao IV
Do Nucleo de Defesa da Crianca e do Adolescente

Art.19 O Nucleo de Defesa da Crianga e do Adolescente € composto por
04 (quatro) Defensores Publicos e tem por atribui¢cdo garantir o acesso a
justica a toda crianga ou adolescente em situagdo de risco ou de
adolescente em conflito com a lei.

§1° Sdo atividades dos membros do Nucleo de Defesa da Crianga e do
Adolescente:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicdes;

[I- promover, prioritariamente, a solugdo extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por meio
de mediagao, conciliacdo, arbitragem e demais técnicas de composicao e
administragao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas
relacionados ao seu campo de atuacao;

IV- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- patrocinar defesa técnica, durante o curso do processo, em temas que
envolvam direitos da crianca ¢ do adolescente até o segundo grau de
jurisdicdo;

VI- participar de audiéncias nas Varas da Infincia e Juventude da Capital;
VII- acompanhar o cumprimento de medidas socioeducativas em meio

fechado, manifestando-se sobre sua manutengdo, progressao, regressao,
substitui¢do e extingao;

VIII- participar da rede de protecdo integral da crianca e do adolescente,
encaminhando o interessado a programas ¢ servigos publicos
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especificos;

IX- prestar atendimento a criangas abrigadas, promovendo as medidas
de prote¢ao mais indicadas, nos termos da lei;

X-planejar, coordenar e executar convénios firmados pela Institui¢cao
em temas relacionados ao seu campo de atuagao;

XI- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas fungdes institucionais.

§2° A divisdo das atividades dentre os Defensores Publicos titulares
do Nucleo de Defesa da Crianga e do Adolescente sera realizada
mediante portaria da Defensoria-Geral.

§3° Quando necessario, a atuacdo na Central de Cartas Precatorias, em
matéria afeta as atribui¢des do Nucleo, dar-se-a através de rodizio
dentre os Defensores Publicos nele titularizados, mediante portaria da
Corregedoria-Geral.

§4° Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor Publico
titularizado no Nucleo, as substituigdes se dardo dentro do proprio
Nucleo, mediante portaria da Corregedoria-Geral.

§5° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servigo prestado, ndo serd exigivel a
substituicdo, dando-se tdo somente a restricdo do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipoétese de substituicdo remunerada.

§6° O Nucleo de Defesa da Criancga e do Adolescente contara com equipe
técnica interdisciplinar formada por assistentes sociais, pedagogos e
psicologos, além de estagiarios do curso de direito e das areas afins.
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Subsecao V

Do Nucleo de Atuacao Forense nas Varas de Familia, Interdicao,
Sucessoes e Alvaras

Art.20 O Nucleo de Atuacao Forense nas Varas de Familia, Interdicao,
Sucessdes ¢ Alvaras ¢ composto por 08 (oito) Defensores Publicos,
titularizados nas Varas, e tem por atribui¢do exercer a representagao do

autor ou do réu nos processos em tramite nos respectivos Juizos.

§1° Séo atividades dos membros do Nucleo de Atuagdo Forense nas Varas
de Familia, Interdi¢do, Sucessoes e Alvaras:

I-prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicdes;

II- promover, prioritariamente, a solucdo extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢ao entre as pessoas em conflito de interesses, por meio
de mediagdo, conciliagdo, arbitragem e demais técnicas de composigdo ¢
administragao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados a
seu campo de atuacdo;

IV— prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- patrocinar defesa técnica, durante todo o processo, em temas que
envolvam direito de familia, até o segundo grau de jurisdigdo;

VI- patrocinar defesa técnica nos processos de interdi¢do, e naqueles
que envolvam a concessdo de alvaras judiciais e direitos sucessorios,
até o segundo grau de jurisdi¢do;

VII-participar de audiéncias nas Varas de Familia e na Vara de Interdicao,
Sucessoes e Alvaras da Capital;

VIII-atuar como curador especial de incapaz, se ndo tiver representante

53



legal, ou se os interesses deste colidirem com os daquele; de réu revel
preso ou revel citado por edital ou com hora certa;

IX-proceder ao encaminhamento do interessado a programas e servigos
publicos especificos;

X- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas funcdes institucionais.

§2° Na atuagao referida no inciso VIII do paragrafo anterior, substituir-
se-d0 automaticamente entre si os Defensores Publicos titulares da 17, 2*
e 3* Varas da Familia, 0o mesmo ocorrendo entre os Defensores titulares
da 4* ¢ 5* Varas da Familia, e entre a 6°, 7* Varas da Familia e Vara de
Interdicao, Sucessdes e Alvaras da Capital.

§3° Quando necessario, a atuagcao na Central de Cartas Precatorias, em
matéria afeta ao Nucleo, dar-se-a através de rodizio, entre os Defensores
Publicos titularizados no mesmo, mediante portaria da Corregedoria-
Geral.

§4° Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor Publico
titularizado no Nucleo de Atuagao Forense nas Varas de Familia e na Vara
de Interdicdo, Sucessdes e Alvaras, as substituicdes se dardo
preferencialmente através dos Defensores Publicos titulares do Nucleo
de Apoio a Atuacdo Forense nas Varas de Familia, Interdi¢cdo, Sucessoes e
Alvaras, mediante portaria da Corregedoria-Geral.

§5° Quando pelo gozo de férias e demais afastamentos legais de mais de
um Defensor Publico titularizado no Nucleo, nao for possivel a
substitui¢do pelos Defensores Publicos titulares do Nucleo de Apoio a
Atuacgdo Forense nas Varas de Familia, Interdi¢ao, Sucessdes e Alvaras,
ndo sera exigivel a substitui¢do, salvo se remunerada.
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Subsecio VI

Do Niucleo de Apoio a Atua¢ao Forense nas Varas da Familia, Interdicao,
Sucessoes e Alvaras

Art21 O Nucleo de Apoio a Atuagao Forense nas Varas da Familia,
Interdi¢do, Sucessdes ¢ Alvaras é composto por 02 (dois) Defensores
Publicos, e tem por atribuicdo exercer a representacao do autor ou do
réu, nos processos em tramite nas Varas de Familia, Interdigdo, Sucessdes
e Alvaras, nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor
Publico titularizado nas Varas de Familia ¢ na Vara de Interdicao,
Sucessoes ¢ Alvaras da Capital.

§1° Sao atividades dos membros do Ntcleo de Apoio a Atuagao Forense
nas Varas de Familia, Interdi¢cdo, Sucessoes e Alvaras:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicdes;

II- promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por
meio de mediagdo, conciliacdo, arbitragem e demais técnicas de
composicado e administragao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados a
seu campo de atuacao;

IV- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- patrocinar defesa técnica nos processos em tramitacdo nos Juizos de
Familia, nos processos de interdi¢do e naqueles que envolvam a
concessdo de alvaras judiciais e direitos sucessorios, até o segundo grau
de jurisdigao;

VI- participar de audiéncias nas Varas de Familia e na Vara de Interdigao,
Sucessdes ¢ Alvaras da Capital;
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VII- atuar como curador especial de incapaz, se ndo tiver representante
legal, ou se os interesses deste colidirem com os daquele; de réu revel
preso ou revel citado por edital ou com hora certa;

VIII- proceder ao encaminhamento do interessado a programas ¢
servicos publicos especificos;

IX — convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas fun¢des institucionais.

§2° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servico prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando-se tdo somente a restricdo do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipoétese de substituicdo remunerada.

Subsecio VII
Do Nucleo Criminal de Atuagao Forense

, . . ~ I4

Art.22 O Nucleo Criminal de Atuagdo Forense € composto por 16 (dezesseis)
Defensorias Publicas (1* a 16") e tem por atribui¢des atuar na Central de

Inquéritos, nas Delegacias de Policia, exercer a defesa técnica dos assistidos da
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Defensoria Publica do Estado nas Varas Criminais, nas Varas de Entorpecentes,
nas Varas Especiais de Violéncia Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher, nos
Juizados Especiais Criminais e Turmas Recursais Criminais. (A4/terado pela
Resolucdo n° 013-CSDPEMA, de 23 de junho de 2023)

abaixe: (Revogado pela Resolucdo n® 03- CSDPEMA, de 08 de fevereiro de
2022)
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§1°A atuagdo dos Defensores Publicos no Nucleo Criminal dar-se-a4 da forma
abaixo:

I — A 1* Defensoria Publica Criminal atuara junto a Vara Especial Colegiada
dos Crimes Organizados; (Redacdo dada pela Resolucdao n®03- CSDPEMA, de
08 de fevereiro de 2022)

IT - A 2% Defensoria Publica Criminal atuara perante a 1* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sdo Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 03-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

IIT - A 3% Defensoria Pablica Criminal atuara perante a 2* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sdo Luis; (Redacao dada pela Resolucdo n° 03-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

IV - A 4* Defensoria Publica Criminal atuara perante a 3* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sdo Luis; (Redacao dada pela Resolucdo n° (3-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

V - A 5% Defensoria Publica Criminal atuard perante a 4* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sdo Luis; (Redacao dada pela Resolucdo n° (3-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)
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VI - A 6 Defensoria Publica Criminal atuara perante a 5* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sao Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 03-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

VII - A 7* Defensoria Publica Criminal atuara perante a 6* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sao Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 03-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

VIII - A 8 Defensoria Publica Criminal atuara perante a 8* Vara Criminal do
Termo Judiciario de Sao Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 03-
CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

IX - A 9* Defensoria Publica Criminal atuara perante a Central Inquéritos da
Comarca da Ilha de Sdo Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n®03- CSDPEMA,

de 08 de fevereiro de 2022)

X - A 10? Defensoria Publica Criminal atuara perante a Central Inquéritos da
Comarca da Ilha de Sdo Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n®(03- CSDPEMA,

de 08 de fevereiro de 2022)

XI - A 11* Defensoria Publica Criminal atuara perante a 1* Vara Especial de
Violéncia Doméstica ¢ Familiar contra a Mulher do Termo Judiciario de Sao
Luis, em defesa do acusado; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 03- CSDPEMA,
de 08 de fevereiro de 2022)

XII - A 12* Defensoria Publica Criminal atuard perante a 1* Vara de
Entorpecentes da Comarca da Ilha Séo Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n®
03- CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

XII - A 13* Defensoria Publica Criminal atuard perante a 2* Vara de
Entorpecentes da Comarca da Ilha Séo Luis; (Redacdo dada pela Resolucdo n
03- CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

XIV — 14* Defensoria Publica Criminal atuara perante a 7* Vara Criminal do
Termo Judiciario Sdo Luis, perante a 2* Vara Especial de Violéncia Doméstica
e Familiar contra a Mulher do Termo Judicidrio de Sdo Luis, em defesa do
requerido, e junto a Vara Especial do Idoso e Registros Publicos na defesa dos
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réus em processos criminais ou de requeridos nos processos de medidas
protetivas de urgéncia em trAmite nessa unidade judicidria. (Alterado pela
Resolucdo n° 005- CSDPEMA, de 31 de janeiro de 2023)

XV — A 15* Defensoria Publica Criminal atuara na defesa do acusado perante a
3% Vara Especial da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; (/ncluido
pela Resolucdo n° 013- CSDPEMA, de 23 de junho de 2023)

XVI - A 16 Defensoria Publica Criminal atuara perante os Juizados Especiais
Criminais e Turmas Recursais Criminais do Termo Judiciario de Sdo Luis, na
defesa do acusado. (/ncluido pela Resolucdo n° 013- CSDPEMA, de 23 de

Junho de 2023)

§2° Sao atividades do Nucleo Criminal de Atuacdo Forense, nas Varas
Criminais e na Vara de Entorpecentes:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicdes;

II- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados
a seu campo de atuacdo;

III- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

IV— a elaboragdo de peticdes ¢ o acompanhamento de todos os atos
processuais, até o segundo grau de jurisdicdo;

V- participar de audiéncias nas Varas Criminais, nas Varas de
Entorpecentes da Capital, nos Juizados Especiais Criminais ¢ Turmas
Recursais Criminais da Capital; (Alterado pela Resolucao n° 013-
CSDPEMA, de 23 de junho de 2023)

VI-proceder ao encaminhamento do interessado a programas e servigos
publicos especificos;

VII- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas func¢des institucionais.
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§3° Sdo atividades do Nucleo Criminal de Atuacdo Forense, na Central
de Inquéritos:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicoes;

[I- promover a difusdo e a conscientizacdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados
a seu campo de atuacao;

III- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

IV- a elaboracdo de peticdes e o acompanhamento de todos os atos
processuais, até¢ o segundo grau de jurisdicdo;

V-a visitagdo perioddica as unidades de custodia de presos provisoérios
para o levantamento da situagdo processual dos internos e o consequente
encaminhamento dos casos aos Defensores titulares das Varas;

VI- 0 acompanhamento de indiciados durante a apresentacao as
autoridades policiais;

VII- 0 encaminhamento do interessado a programas e servigos publicos
especificos;

VIII- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas
as suas fungdes institucionais.

§4° A divisao das atividades, entre os Defensores Publicos, dentro do
Nucleo Criminal de Atuacdo Forense, sera realizada mediante portaria
da Defensoria—Geral do Estado.

§5° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servico prestado, ndo serd exigivel a
substituicdo, dando-se t3o somente a restricdo do nuamero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipotese de substituicdo remunerada.

§6° Em casos de colidéncia de pautas, o(a) Defensor(a) com atuagao
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nos Juizados Especiais Criminais e Turmas Recursais Criminais do
Termo Judiciario de Sdo Luis deverd organizar sua participacdo nos
atos atentando-se, na medida do possivel, ao grau de vulnerabilidade
do(a) assistido(a) e a precedéncia de intimagado para o ato. (/ncluido
pela Resolucao n® 013- CSDPEMA, de 23 de junho de 2023)

Subsecio VIII

Do Nucleo do Tribunal do Juri

Art.23 O Nucleo do Tribunal do Juri € composto por 02 (dois) Defensores
Publicos, e tem por atribuicdo promover a defesa dos assistidos pela
Defensoria Publica do Estado, em crimes dolosos contra a vida, nas Varas
do Tribunal do Juri.

§1° Sao atividades dos membros do Nucleo do Tribunal do Juri:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicdes;

II- promover a difusdo e a conscientizacdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados
a seu campo de atuacgao;

III- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

IV-a elaboracao de peticoes, a defesa em plenario e o acompanhamento
de todos os atos processuais que tramitem perante as Varas do Tribunal
do Juri, até o segundo grau de jurisdicgéo;

V- o encaminhamento do interessado a programas e servigos publicos
especificos;

VI - convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas fungdes institucionais.

§2° A divisdo das atividades entre os Defensores Publicos titulares
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Nucleo do Tribunal do Juri sera realizada mediante portaria da
Defensoria-Geral.

§3° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servico prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando-se tdo somente a restricdio do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipotese de substituicdo remunerada.

Subsecao IX

Do Nucleo de Execuc¢iao Penal

Art.24 O Nucleo de Execucao Penal, composto por 02 (dois) Defensores
Publicos, tem por atribuicdo atuar na Vara de ExecugOes Penais, na
Central de Penas Alternativas e na Penitenciaria de Pedrinhas.

§1° Sao atividades dos membros do Nucleo de Execugdo Penal:

I- prestar atendimento ao publico e orientacgdo juridica em temas afetos a
sua area de atribuicdes;

II- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados
a seu campo de atuacio;

III- prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

IV— realizar visitas peridodicas a unidades prisionais para entrevista
com os internos ¢ para a fiscalizacdo das condigdes de cumprimento
das penas privativas de liberdade aplicadas;

V- patrocinar defesa técnica, durante todo o processo, perante os Juizos
da Execu¢do Penal, acompanhando todos os atos inerentes a execugdo, até
o segundo grau de jurisdicdo;

VI- proceder ao encaminhamento do interessado a programas e
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servigos publicos especificos;

VII- planejar, coordenar e executar convénios firmados pela
Institui¢do em temas relacionados ao seu campo de atuagao;

VIII- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas
as suas fungdes institucionais.

§2° A divisdo das atividades entre os Defensores Publicos titulares do
Nucleo de Execugdo Penal sera realizada mediante portaria da
Defensoria-Geral.

§3° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servico prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando-se tdo somente a restricdo do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipotese de substituicdo remunerada.

Art.24-A A 14* Defensoria Pablica do Nucleo de Execucio Penal atuara
perante a 3* Vara de Execug¢des Penais de Sao Luis. (/ncluido pela
Resolucdo n® 018- CSDPEMA, de 27 de novembro de 2023)

§1° As inspegdes prisionais, atendimentos aos internos e familiares,
analises e peticionamentos decorrentes continuardo de responsabilidade
dos defensores(as) publicos(as) com atuagdo nas Comarcas onde estao
)

situados os estabelecimentos prisionais. (/ncluido pela Resolucdo n°
018- CSDPEMA, de 27 de novembro de 2023)

§2° O(A) defensor(a) titular ou substituto desta Defensoria devera
manter permanente articulagio com os(as) defensores(as) com
atribuicdo em execugdo penal do interior do Estado, Corregedoria-
Geral e Defensoria Publica-Geral, para que os trabalhos atinjam seus
fins. (Incluido pela Resolucdo n° 018- CSDPEMA, de 27 de novembro

de 2023)
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Subsecao X

Do Nicleo de Defesa do Idoso, da Pessoa Portadora de Deficiéncia e da
Saude

Art.25 O Nucleo de Defesa do Idoso, da Pessoa Portadora de Deficiéncia
e da Saude ¢ composto por 02 (dois) Defensores Publicos, e tem por
atribuicoes a defesa, no ambito civel, da pessoa idosa, da pessoa portadora
de deficiéncia, bem como de questdes referentes ao direito a saude da
populagao em geral.

§1° Sao atividades dos membros do Nucleo de Defesa do Idoso, da Pessoa
Portadora de Deficiéncia ¢ da Saude:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos a sua
area de atribuigoes;

[I- promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por
meio de mediagdo, conciliacdo, arbitragem e demais técnicas de
composicado e administragao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados a
seu campo de atuacdo;

IV—prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- realizag@o de visitas domiciliares quando noticiado caso de violéncia
praticada contra idoso e pessoa portadora de deficiéncia;

VI-realizacdo de visitas a abrigos e asilos;

VII- patrocinar defesa técnica, durante o curso do processo, em temas que
envolvam direitos e interesses da pessoa idosa, da pessoa portadora de
deficiéncia, bem como de questOes referentes ao direito & saude da
populacdo em geral;
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VIII- oferecer suporte técnico ao Centro Integrado de Apoio e Prevengao
a Violéncia Contra a Pessoa Idosa (CIAPVI);

IX— representar a Defensoria Publica nos Conselhos Estaduais de
Direitos do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

X- integrar a rede de protecdo a pessoa idosa e a pessoa portadora de
deficiéncia, procedendo ao encaminhamento do interessado a
programas e servigos publicos especificos;

XI- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas fungdes institucionais.

§2° A defesa técnica a que se refere o inciso VIIdo paragrafo anterior consiste
na elaboragao de petigdes iniciais, contestagdes e recursos, que envolvam a
defesa do idoso, da pessoa portadora de deficiéncia e da satide, ressalvado
o acompanhamento dos demais atos processuais, que permanecera a cargo
do Nucleo de Atendimento Civel.

§3° A divisao das atividades entre os Defensores Publicos titulares do
Nucleo de Defesa do Idoso, da Pessoa Portadora de Deficiéncia e da Saude
sera realizada mediante portaria da Defensoria-Geral.

§4° Nos casos de férias e demais afastamentos legais de Defensor Publico
titularizado no Nucleo de Defesa do Idoso, da Pessoa Portadora de
Deficiéncia e da Saude, as substitui¢des se dardo dentro do proprio Nucleo,
mediante portaria da Corregedoria-Geral.

§5° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servico prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando—se tdo somente a restricio do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipotese de substituicdo remunerada.
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Subseciao X-A
Do Nicleo de Atuacio perante a Vara Especial do Idoso e de Registros
Publicos
(Redacao dada pela Resolucdo n° 03- CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

Art. 25-A. O Nucleo de Atuagdo perante a Vara Especial do Idoso e de
Registros Publicos, composto por 01 (um) Defensor Publico, tera por
atribuicOes as matérias atinentes a Vara Especial do Idoso e de Registros
Publicos, salvo a defesa dos réus nos processos criminais e a defesa dos
requeridos nas medidas protetivas de urgéncia que tramitam nessa unidade
judiciaria. (Alterado pela Resolugdo n° 005- CSDPEMA, de 31 de janeiro

de 2023)

Subsecao XI

Do Nucleo de Moradia e Defesa Fundiaria

Art.26 O Nucleo de Moradia ¢ Defesa Fundiaria é composto por 02 (dois)
Defensores Publicos, e tem por atribui¢des a promogdo ¢ a defesa dos
direitos a moradia digna, do direito a cidade e a posse segura da terra, em
demandas individuais ou coletivas.

§1° Sdo atividades dos membros do Nucleo de Moradia ¢ Defesa
Fundiaria:

I- prestar atendimento ao publico e orientacdo juridica em temas afetos
a sua area de atribuic¢des;

II- promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por
meio de mediagdo, conciliacdo, arbitragem e demais técnicas de
composicdo e administragao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
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cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados a
seu campo de atuacao;

IV—prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- proceder a visitagdo das areas de conflito, especialmente nas
demandas relativas a posse ¢ propriedade de terras, de modo a evitar
situacdes de violéncia e prisodes ilegais de posseiros e usucapientes;

VI- reunir-se com a comunidade na busca de solucdes pacificas dos
conflitos;

VII- propor medidas judiciais e extrajudiciais para a tutela de interesses
difusos, coletivos e individuais homogéneos relativos ao direito a
moradia digna e ao direito a cidade, até o segundo grau de jurisdigao;

VIII- representar a Institui¢cdo perante os conselhos de direitos;

IX- estabelecer intercAmbio de experiéncias com Nucleos
especializados ou equivalentes de outras Defensorias Publicas, na area
da habitagdo e urbanismo, para definicdo de estratégias comuns de
ambito nacional;

X— contribuir no planejamento, elaboracdo e proposi¢do de politicas
publicas que visem erradicar a pobreza e a marginalizagdao, bem como a
reduzir as desigualdades sociais;

XI- propor e acompanhar propostas de elaboracdo, revisio e
atualizacdo legislativa na area de habitagdo e urbanismo;

XII- realizar e estimular o intercambio da Defensoria Publica com
entidades publicas e privadas ligadas a area da habitacdo e urbanismo;

XIII-contribuirpara a definicdo,do pontode vista técnico, das agdes voltadas
a implementagdo do Plano Anual de Atuagdo da Defensoria Publica na
defesa do direito a moradia digna e do direito a cidade;

XIV- coordenar o acionamento de Cortes Internacionais em relagao a
casos de violac¢do do direito a moradia ¢ a cidade;
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XV-convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as
suas funcdes institucionais.

§2° A propositura das medidas judiciais aludidas no inciso VII do
paragrafo anterior consiste no atendimento ao publico, na elaboracdo de
peti¢oes iniciais, contestagdes, réplicas e recursos, afetos as suas atribuigdes,
ressalvado o acompanhamento dos demais atos processuais, que
permanecera a cargo do Nucleo de Atendimento Civel.

§3° A ressalva do pardgrafo anterior ndo incidird sobre as agdes que
envolvam coletividades.

§4° A divisdo das atividades entre os Defensores Publicos titulares do
Nucleo de Moradia e Defesa Fundiaria sera realizada mediante portaria
da Defensoria—Geral.

§5° Nos casos de férias e demais afastamentos legais do Defensor Publico
titularizado no Nucleo de Moradia e Defesa Fundiaria, as substituigdes
se dar@o dentro do proprio Nucleo, mediante portaria da Corregedoria-
Geral.

§6° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servigo prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando—se tdo somente a restricio do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria—Geral, salvo
hipotese de substituicdo remunerada.

Subsecio XI-A

Do Niucleo do Itaqui-Bacanga e Do Nucleo da Zona Rural

(Redacdo dada pela Resolucao n° 05 - CSDPEMA, de 12 de marco de 2021)

Art. 26-A Ao Nucleo do Itaqui-Bacanga e ao Nucleo da Zona Rural
incumbem a facilitagdo do acesso a justica aos hipossuficientes,
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compreendendo as esferas administrativa e judicial vinculadas as suas
atribuigdes, através de orientagdo juridica, atuagdo extrajudicial,
elaboracgao e ajuizamento de petigdes iniciais.

Art. 26-B. Atuacgao territorial Itaqui-Bacanga sera a correspondente a
macrorregido do Itaqui-Bacanga, conforme legislagao municipal.

Art. 26-C. Atuagao territorial Zona Rural sera a correspondente a
macrorregido da Zona Rural, conforme legislagdo municipal.

Art. 26-D. S3o atribui¢gdes do Nucleo do Itaqui-Bacanga e do Nucleo
da Zona Rural, dentre outras:

I- Realizar primeiro atendimento com orientagdo juridica
pertinente, conciliacdo, mediagdo, encaminhamento a outros 6rgaos
de atuagao da Defensoria Pubica, propositura de medidas judiciais e
extrajudiciais no ambito individual e coletivo, conforme a
necessidade do caso;

1I- Atuar em coordenac¢do com os demais nucleos da capital e/ou
interior, sendo o caso, para proporcionar uma atuac¢ao institucional
harmonica em prol do cidadao;

III-  Participar dos encontros organizados pela Corregedoria Geral
e Escola Superior com o objetivo de proporcionar maior integragao,
engajamento e planejamento entre os 6rgaos de atuacao;

IV-  Promover educacdao em direitos humanos, quinzenalmente e
preferencialmente através de articulagdes com a diretoria de
institui¢des de ensino, associagdes de bairros e CRAS;

V- Informar e conscientizar a populacdo através de entrevistas,
informativos e outros meios de comunicagdes, a respeito de seus
direitos e garantias fundamentais;

VI-  Interagir com os orgdos de controle e participacdo social de
modo a manter permanente integragdo com a sociedade civil, devendo
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apresentar relatorios dessa atividade a Corregedoria Geral e a
Defensoria Geral.

VII- Manter didlogo permanente com as instituicdes, Orgaos e
pessoas juridicas de direito pubico e privado envolvidas em conflitos
coletivos;

VIII- Conceder informagdes processuais acercas de processos onde
ha atuagao da Defensoria Publica;

IX-  Atuar e inspecionar periodicamente em unidades de satde e de
ensino, assim como outros equipamentos sociais, dentro da
abrangéncia territorial de sua atribuigdo, visando a assegurar o
exercicio de direitos da populacdo hipossuficiente e sem prejuizo da
atuacdo do defensor natural;

X- Expedir recomendagdes, realizar reunides com registro de
seus termos em ata, promover audiéncias publicas, firmar termo de
ajustamento de conduta e adotar quaisquer medidas extrajudiciais
cabiveis e adequadas a solu¢do consensual do conflito coletivo;

XI-  Propor e acompanhar as agdes civis publicas e todas as
medidas judiciais cabiveis e adequadas a tutela do direito coletivo
violado ou ameacgado de lesdo, dentro de suas atribuic¢des;

XII-  Atuar no fomento a politicas publicas de autonomia e renda da
populagio local, além de garantia de direitos sociais, como direito ao
lazer, e os projetos institucionais da DPEMA.

Art. 26-E. E atribui¢do dos defensores publicos em exercicio junto
aos oOrgdos do Poder Judiciario competente atuar nas demandas
propostas pelo Nucleo do Itaqui-Bacanga e pelo Nucleo da Zona
Rural, salvo nos casos mencionados no inciso XI do art. 27-D;

Art. 26-F. Quando o defensor publico verificar tratar-se de atribui¢éo
de outro orgdo de atuacgdo, devera providenciar, de imediato, o
agendamento do atendimento do assistido no 6rgdo competente.

71



§1° no caso de agendamento de atendimento em outro 6rgao de
atuacgao, sera facultada ao assistido a realizagcao do atendimento por
videoconferéncia através de meios disponiveis no Nucleo do Itaqui-
Bacanga e no Nucleo da Zona Rural.

§2° Em se tratando de demanda encaminhada para outro nucleo,
devera ser registrado o atendimento, realizada atermagdo e
conferéncia de documentos dos casos em sistema institucional;

Art. 26-G. No Nucleo do Itaqui-Bacanga e no Nucleo da Zona Rural
deverdo existir espagos destinados ao atendimento remoto dos
assistidos, inclusive permitindo a participacdo em audiéncias judiciais,
dentro das possibilidades;

Paragrafo unico. Este espaco ndo necessariamente sera exclusivo
para esta finalidade, devendo o defensor titular organizar os horarios
de utilizacao do mesmo.

Art. 26-H. Em todas as demandas apresentadas, o Nucleo do Itaqui-
Bacanga e o Nucleo da Zona Rural deverdo, inicialmente, propor a
solucdo extrajudicial do conflito, salvo se inequivocadamente nao
comportar tal tipo de solugdo.

§1° Nao dirimido o conflito por meio da atuagdo extrajudicial, em
demandas comuns, o defensor titular do ntcleo devera ajuizar a agao
observado o disposto no art. 26-E e, em se tratando de demanda
especializada de alta complexidade, o defensor devera encaminhar a
demanda ao ntcleo especifico, quando houver.

§2° Sao consideradas demandas especializadas de alta complexidade
as que envolvam a defesa de direitos de criancas e adolescentes, a
defesa de direitos da mulher, a defesa de direitos humanos,
reintegracdes de posses coletivas, atuagdo em processos criminais,
demandas consumeristas de dificil instru¢do e mandado de seguranga,
dentre outras.
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Subsecao XI-B
Do Nicleo do Complexo da Cidade Olimpica

(Redacdo dada pela Resolucdo n° 03- CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

Art. 26-1. Ao Nucleo do Complexo da Cidade Olimpica, incumbe a
facilitacdo do acesso a justica aos hipossuficientes, compreendendo
as esferas administrativa e judicial vinculadas as suas atribuigdes,
através de orientacdo juridica, atuacao extrajudicial, elaboracao e
ajuizamento de peti¢des iniciais.

Art. 26-J. A atuagdo territorial do Complexo da Cidade Olimpica sera
a correspondente a macrorregido da Cidade Olimpica, incluindo os
bairros da Cidade Operaria.

Art. 26-K. Sao atribuigdes do Nucleo do Complexo da Cidade
Olimpica, dentre outras:

I- Realizar o primeiro atendimento com a orientacdo juridica
pertinente, conciliacdo, mediagdo, encaminhamento a outros 6rgaos
de atuagdo da Defensoria Pubica, propositura de medidas judiciais e
extrajudiciais no ambito individual e coletivo, conforme a
necessidade do caso;

II- Atuar em coordenacdo com os demais nucleos da capital e/ou
interior, sendo o caso, para proporcionar uma atuagao institucional
harmonica em prol do cidadao;

III- Participar dos encontros organizados pela Corregedoria Geral e
Escola Superior, com o objetivo de proporcionar maior integracao,
engajamento e planejamento entre os 6rgaos de atuacio;

IV- Promover educacdo em direitos humanos, quinzenalmente e
preferencialmente através de articulagbes com a diretoria de

73



institui¢des de ensino, associa¢oes de bairros e CRAS;

V- Informar e conscientizar a populagdo através de entrevistas,
informativos e outros meios de comunicag¢des, a respeito de seus
direitos e garantias fundamentais;

VI- Interagir com os 6rgaos de controle e participacao social, de modo
a manter permanente integracdo com a sociedade civil, devendo
apresentar relatorios dessa atividade a Corregedoria Geral e a
Defensoria Geral;

VII- Manter didlogo permanente com as institui¢des, 6rgaos e pessoas
juridicas de direito publico e privado envolvidas em conflitos
coletivos;

VIII- Conceder informagdes processuais acercas de processos onde
ha atuagao da Defensoria Publica;

IX- Atuar e inspecionar, periodicamente, as unidades de satde e de
ensino, assim como outros equipamentos sociais, dentro da
abrangéncia territorial de sua atribui¢do, visando assegurar o
exercicio de direitos da populacdo hipossuficiente, sem prejuizo da
atuacido do defensor natural;

X- Expedir recomendacgdes, realizar reunides com registro de seus
termos em ata, promover audiéncias publicas, firmar termo de
ajustamento de conduta e adotar quaisquer medidas extrajudiciais
cabiveis e adequadas a soluc¢do consensual do conflito coletivo;

XI- Propor e acompanhar as ac¢Oes civis publicas e todas as medidas
judiciais cabiveis e adequadas a tutela do direito coletivo violado ou
ameacado de lesdo, dentro de suas atribuic¢des;

XII- Atuar no fomento a politicas publicas de autonomia e renda da
populagdo local, além de garantia de direitos sociais, como direito ao
lazer, e os projetos institucionais da DPEMA.
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Art. 26-L. E atribui¢do dos defensores publicos em exercicio junto
aos oOrgdos do Poder Judiciario competente atuar nas demandas
propostas pelo Nucleo do Complexo da Cidade Olimpica, salvo nos
casos mencionados no inciso XI do art. 26-K.

Art. 26-M. Quando o defensor publico verificar tratar-se de atribui¢ao
de outro orgao de atuacdo, devera providenciar, de imediato, o
agendamento do atendimento do assistido no 6rgdo competente.

§1° No caso de agendamento de atendimento em outro 6rgao de
atuacgdo, sera facultada ao assistido a realizagdo do atendimento por
videoconferéncia, através de meios disponiveis no Nucleo do
Complexo da Cidade Olimpica.

§2° Em se tratando de demanda encaminhada para outro nucleo,
devera ser registrado o atendimento, realizada atermagdo e
conferéncia de documentos dos casos em sistema institucional.

Art. 26-N. No Nucleo do Complexo da Cidade Olimpica devera
existir espacos destinados ao atendimento remoto dos assistidos,
inclusive permitindo a participacdo em audiéncias judiciais, dentro
das possibilidades.

Paragrafo Gnico. Este espaco ndo necessariamente sera exclusivo para
esta finalidade, devendo o defensor titular organizar os horarios de
utilizagdo do mesmo.

Art. 26-O. Em todas as demandas apresentadas, o Nucleo do
Complexo da Cidade Olimpica devera, inicialmente, propor a solugao
extrajudicial do conflito, salvo se inequivocadamente ndo comportar
tal tipo de solugdo.

§1° Nao dirimido o conflito por meio da atuagdo extrajudicial, em
demandas comuns, o defensor titular do ntcleo devera ajuizar a agdo
observado o disposto no art. 26-L e, em se tratando de demanda
especializada de alta complexidade, o defensor devera encaminhar a
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demanda ao nucleo especifico, quando houver.

§2° Sao consideradas demandas especializadas de alta complexidade,
as que envolvam a defesa de direitos de criangas e adolescentes, a
defesa de direitos da mulher, a defesa de direitos humanos,
reintegracdes de posses coletivas, atuacdo em processos criminais,
demandas consumeristas de dificil instru¢do e mandado de seguranga,
dentre outras.

Subsecao XII
Dos Niucleos Regionais da Defensoria Publica

Art.27 A Defensoria Publica do Estado contard com Nucleos regionais
permanentes, dando—se prioridade, de todo modo, as regides com
maiores indices de exclusdo social ¢ adensamento populacional.

§1° Sao atividades dos membros dos Nucleos regionais da Defensoria
Publica:

I- prestar atendimento ao publico e orientagdo juridica em temas
afetos a sua area de atribuigdes;

II- promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos litigios,
visando a composi¢do entre as pessoas em conflito de interesses, por
meio de mediagdo, conciliacdo, arbitragem e demais técnicas de
composicado e administracao de conflitos;

III- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados a
seu campo de atuagao;

IV— prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;

V- elaborar peti¢des iniciais, contestagdes, réplicas e recursos
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afetos as suas atribuigdes;

VI- participar de audiéncias relativas aos processos em que figure pessoa
assistida pela Defensoria Publica na condigdo de autora ou ré;

VII- representar aos sistemas internacionais de protecao dos direitos
humanos, postulando perante seus 6rgaos;

VIII- promover a¢do civil publica e todas as espécies de ag¢des capazes
de propiciar a adequada tutela dos direitos difusos, coletivos ou
individuais homogéneos quando o resultado da demanda puder
beneficiar grupo de pessoas hipossuficientes;

IX— promover a mais ampla defesa dos direitos fundamentais dos
necessitados, abrangendo seus direitos individuais, coletivos, sociais,
econdmicos, culturais e ambientais, sendo admissiveis todas as espécies de
acOes capazes de propiciar sua adequada e efetiva tutela;

X— exercer a defesa dos interesses individuais e coletivos da crianga e
do adolescente, do idoso, da pessoa portadora de necessidades especiais,
da mulher vitima de violéncia doméstica e familiar e de outros grupos
sociais vulneraveis que merecam protecao especial do Estado;

XI-acompanhar inquérito policial, inclusive com a comunicacdo imediata
da prisio em flagrante pela autoridade policial, quando o preso nao
constituir advogado;

XII-patrocinar ag¢do penal privada e a subsidiaria da publica;
XIII-exercer a curadoria especial nos casos previstos em lei;

XIV— atuar nos estabelecimentos policiais, penitenciarios e de
internacdo de adolescentes, visando a assegurar as pessoas, sob
quaisquer circunstancias, o exercicio pleno de seus direitos e garantias
fundamentais;

XV-—participar, quando tiver assento, dos conselhos municipais afetos as
fun¢des institucionais da Defensoria Publica, respeitadas as atribuigdes
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de seus ramos;

XVI- convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas
as suas fungdes institucionais;

XVIl-procederao encaminhamento do interessado a programas e servi¢os
publicos especificos;

§2° A divisdo das atividades entre os Defensores Publicos titulares dos
Nucleos Regionais sera realizada mediante portaria da Defensoria-
Geral.

§3°Nos casos de férias e demais afastamentos legais do Defensor Publico
titularizado no Nucleo Regional, as substitui¢ées se dardo dentro do
proprio nicleo, mediante portaria da Corregedoria-Geral.

§4° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servigo prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando—se tdo somente a restricdo do numero de
atendimentos, especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo
hipotese de substituicdo remunerada.

Art. 27-A O Nucleo instalado em comarca com vara Gnica sera composto por
dois defensores publicos, com atribui¢do integral e concorrente (/ncluido pela
Resolucdo n° 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

Art. 27-B. O Nucleo instalado em comarca com duas varas, composto por
dois(duas) defensores(as) publicos(as), tera a seguinte divisdo de atribuicdes:
(Alterado pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA de 21 de julho de 2023).

I - A 1* Defensoria Publica atuara perante a 1* Vara e as matérias respectivas,
além da defesa da mulher nos crimes de violéncia doméstica e nas medidas
protetivas a ela relacionadas; (Alterado pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA de
21 de julho de 2023).

II - A 2% Defensoria Publica atuara perante a 2* Vara e as matérias respectivas,
exceto na defesa da mulher nos crimes de violéncia doméstica e nas medidas
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protetivas a ela relacionadas. (Alterado pela Resolucdo n® 014-CSDPEMA de
21 de julho de 2023).

Art. 27-C. Os nucleos de Codo e Itapecuru-Mirim serdo compostos por trés
defensores publicos. (Redacdo dada pela Resolucdo n® 025-CSDPEMA, de 14

de dezembro de 2018)

Art. 27-D O Nucleo instalado em comarca com trés varas, composto por trés
defensores publicos, tera a seguinte divisdo de atribuigdes: (/ncluido pela
Resolucao n° 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

I - A 1* Defensoria Publica atuara perante a 1* Vara e as matérias respectivas,
além de violéncia doméstica, na defesa do acusado na 1* e 3* varas, bem como
familia na representacdo do genitor; (/ncluido pela Resolucdo n®016-
CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

IT - A 2% Defensoria Publica atuara perante a 2* Vara e as matérias respectivas;
(Incluido pela Resolucdao n° 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

IIT - A 3* Defensoria Publica atuara perante a 3* Vara e as matérias respectivas,
incluindo a defesa da mulher no caso de violéncia doméstica e excetuando as
matérias listadas no inciso 1. (/ncluido pela Resolucdo n®016-CSDPEMA de 14
de dezembro de 2017).

Art. 27-E

pﬁbhees—dfs&tbbﬁdes—da—segb&m%ﬂﬁa—mew)vad() pela Resoluga() n 00(—
CSDPEMA de 23 de marco de 2018).

respeetivas;—(Revogado pela Resolucdo n® 006-CSDPEMA de 23 de marco de

2018).
H 22 Defensoria—Publica—de—SANTA-INES-atuard ]BE]FB]‘]%E a-22 Vara e-as
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materias-respeetivas—(Revogado pela Resolucdo n® 006-CSDPEMA de 23 de
marco de 2018).

S5t i i i a3 tha;—(Revogado

pela Resolucao n° 006-CSDPEMA de 23 de marco de 2018).

demeéstica-e-conflitos-de-interesse-na32vara-na-matéria-de-familia—(Revogado
pela Resolucdo n° 006-CSDPEMA de 23 de marco de 2018).

Art. 27 -E. O Nucleo de PEDREIRAS serd composto por quatro defensores
publicos, distribuidos da seguinte forma: (/ncluido pela Resolucao n°(025-
CSDPEMA, de 14 de dezembro de 2018)

I- 1* Defensoria Publica de Pedreiras: atuara perante a 1* Vara e matérias
respectivas, bem como perante a 2* Vara de Pedreiras, nos processos
envolvendo ato infracional, e perante a 3* Vara, na defesa da mulher vitima de
violéncia doméstica, assim como na matéria de familia quando houver conflitos
de interesses; (Incluido pela Resolucdo n® 025-CSDPEMA, de 14 de dezembro

de 2018)
II- 2* Defensoria Publica de Pedreiras: atuard perante a 2* Vara e matérias

respectivas; excluidas as atribuigdes previstas nos incisos I e IV; (Incluido pela
Resolucao n° 025-CSDPEMA, de 14 de dezembro de 2018)

III- 3* Defensoria Publica de Pedreiras: atuard perante a 3* Vara e matérias
respectivas, bem como na defesa do acusado no caso de violéncia doméstica;
(Incluido pela Resolucao n° 025-CSDPEMA, de 14 de dezembro de 2018)

IV — 4% Defensoria Piblica de Pedreiras: atuard perante a 4* Vara e as matérias
respectivas, bem como perante a 2* Vara na matéria relativa a execucdo penal.
(Incluido pela Resolucao n° 025-CSDPEMA, de 14 de dezembro de 2018)




Art. 27-F. O Nicleo de SANTA INES sera composto por quatro defensores
publicos, distribuidos da seguinte forma:-(Redacdo dada pela Resolucdo n®03-

CSDPEMA de 08 de fevereiro de 2022).

I - 1% Defensoria Publica atuara perante a 1* Vara e as matérias respectivas, bem
como na defesa da mulher nos casos de violéncia doméstica; (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 006-CSDPEMA de 23 de marco de 20138).

II - 2% Defensoria Publica atuara perante a 2* Vara e as matérias respectivas,
atuando na defesa do acusado nos casos de violéncia doméstica; (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 006-CSDPEMA de 23 de marco de 20138).

IIT - 3* Defensoria Publica atuara perante a 3* Vara e as matérias respectivas;
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 006-CSDPEMA de 23 de marco de 2018).

IV - 4% Defensoria Publica atuara perante a 4* Vara ¢ as matérias respectivas;
(Redacdao dada pela Resolucdo n° 006-CSDPEMA de 23 de marco de 2018).

Art. 27-G O Nucleo de CAXIAS sera composto por sete defensores publicos,
distribuidos da seguinte forma: (4/terado pela Resolucao n®012-CSDPEMA de
23 de junho de 2023).

I - 1* Defensoria Publica de Caxias: fazenda publica, civel, saude, sucessdes,
familia; (Alterado pela Resolucdo n® 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

IT - 22 Defensoria Publica de Caxias: com atuagdo perante a segunda vara civel
e matérias correlatas, bem como registro publico; (Alterado pela Resolucdo n®
012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

III - 3* Defensoria Publica de Caxias: fazenda publica, civel, satde, sucessdes,
familia; (Alterado pela Resolucdo n° 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

IV - 4% Defensoria Publica de Caxias: atribui¢do junto ao Juizo da 1* Vara
Criminal da Comarca de Caxias — MA e matérias correlatas; (4/terado pela
Resolucao n° 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).
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V - 5% Defensoria Publica de Caxias: atribuicdo junto ao Juizo da 2* Vara
Criminal da Comarca de Caxias — MA e matérias correlatas; (Alterado pela
Resolucdo n° 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

VI - 6* Defensoria Publica de Caxias: atribuigdo junto ao Juizo da 3* Vara
Criminal da Comarca de Caxias — MA e matérias correlatas, incluindo a defesa
do acusado nos crimes de violéncia doméstica; (/ncluido pela Resolucao n®
012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

VII - 7* Defensoria Publica de Caxias: infincia e juventude, violéncia
doméstica (vitima) e atuacdo em casos de defesas colidentes nas varas criminais.
(Incluido pela Resolucdo n® 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

atribuicoes—sera—feita—da—seguinteforma: (Revogado pela Resolucdo n’012-
CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

N . g a . 1; Taprins
V d

e-matérias-correlatas;bemeome-registro-pibliee; (Revogado pela Resolugdo n’
012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

pela Resolugdo n°® 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

Criminal- da-Comarea-de-Caxias—MA-e-matérias-eorrelatas; (Revogado pela
Resolugdo n° 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

Criminal-da-Comarca-de-Caxias—MA-—e-matérias-correlatas: (Revogado pela
Resolugdo n° 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).
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Criminal-da-Cemarea-de-Caxias—MA-e-matérias-eorrelatas: (Revogado pela
Resolugdo n® 012-CSDPEMA de 23 de junho de 2023).

Art. 27-H O Nucleo de ACAILANDIA sera composto por cinco defensores
publicos, distribuidos da seguinte forma: (/ncluido pela Resolucdao n°016-
CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

I - 1* Defensoria Publica de Acailandia: fazenda publica, civel, registros
publicos, saude, sucessodes, familia, crianca e adolescente (prote¢do), violéncia
doméstica (vitima); (Incluido pela Resolucdo n® 016-CSDPEMA de 14 de
dezembro de 2017).

IT - 2% Defensoria Publica de Acailandia: fazenda publica, civel, tutela, curatela,
familia, saude, sucessoes, crianca e adolescente (protecdo), violéncia doméstica
(vitima); (Incluido pela Resolucdo n° 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de

2017).

IIT - 3* Defensoria Publica de Acailandia: atribuicdo com atuag¢do na area

criminal perante a 1* Vara Criminal e ato infracional; (/ncluido pela Resolucdo
n°016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

IV - 4* Defensoria Publica de Acailandia: atribuicdo com atuacdo na area
criminal perante a 2* Vara Criminal e ato infracional; (/ncluido pela Resolucdo
n°016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

V - 5% Defensoria Publica de Agailandia: fazenda publica, civel, tutela, curatela,
familia, saude, sucessoes, crianca e adolescente (protegdo), violéncia doméstica
(vitima). (Incluido pela Resolucdo n® 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de
2017).
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Art. 27-1. O Nucleo de Bacabal sera composto por cinco defensores pubicos,
distribuidos da seguinte forma: (Redacdo dada pela Resolucdo n°026-

CSDPEMA, de 18 de dezembro de 2018)

I — 1* Defensoria Publica de Bacabal atuara perante a 1* Vara e as matérias
respectivas; bem como em conflito de interesses na Vara de Familia; (Redacdo
dada pela Resolucdo n° 026-CSDPEMA, de 18 de dezembro de 2018)

IT — 2% Defensoria Publica de Bacabal atuard perante a 2° Vara ¢ as matérias
respectivas, bem como em conflito de interesses na Vara de Familia; (Redacdao
dada pela Resolucao n° 026-CSDPEMA, de 18 de dezembro de 2018)

IIT — 3* Defensoria Publica de Bacabal atuara perante a Vara de Familia;
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 026-CSDPEMA, de 18 de dezembro de 2018)

IV - 4% Defensoria Publica de Bacabal atuara perante a 1* Vara Criminal e as
matérias respectivas, assim como em conflito de interesses na 2* Vara Criminal,
inclusive na defesa do acusado nos casos de violéncia doméstica contra a
mulher; (Redacdo dada pela Resolucao n® 026-CSDPEMA, de 18 de dezembro

de 2018)

V - 5% Defensoria Publica de Bacabal atuara perante a 2* Vara Criminal e as

matérias respectivas, assim como em conflito de interesses na 1* Vara Criminal,
bem como na defesa da mulher nos casos de violéncia doméstica. (Redacdao
dada pela Resolucao n° 026-CSDPEMA, de 18 de dezembro de 2018)
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Art. 27-J. O Nucleo de TIMON sera composto por 12 (doze) defensores(as)
publicos(as), distribuidos da seguinte forma: (A/terado pela Resolucdo n®05-

CSDPEMA de 26 de fevereiro de 2024)

I - 1* Defensoria Publica de Timon: familia, sucessoes, solu¢do consensual e
extrajudicial de conflitos em matéria de familia, e acompanhamento dos
processos de familia decorrentes de situagdo de violéncia doméstica;

II - 2% Defensoria Publica de Timon: familia, sucessdes, solugdo consensual e
extrajudicial de conflitos em matéria de familia, e acompanhamento dos
processos de familia decorrentes de situacdo de violéncia doméstica;

IIT - 3% Defensoria Publica de Timon: civel, consumidor, registros publicos,
fazenda publica, satide, interdigao;

IV - 4* Defensoria Publica de Timon: civel, consumidor, registros publicos,
fazenda publica, satde, interdigdo;

V - 5% Defensoria Publica de Timon: atribui¢do com atuagdo na area criminal
perante a 1* Vara Criminal;

VI - 6* Defensoria Pablica de Timon: atribui¢do com atuagdo na area criminal
perante a 2* Vara Criminal;

VII - 7¢ Defensoria Publica de Timon: atribuicdo com atuagao na area criminal
perante a 3* Vara Criminal;

VIII - 8% Defensoria Publica de Timon: execucdo Penal;

IX - 9% Defensoria Publica de Timon: Crianga ¢ Adolescente (medidas
protetivas e atos infracionais);

X - 10* Defensoria Publica de Timon: execugdo penal;
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XI - 11* Defensoria Publica de Timon: solugdo consensual e extrajudicial de
conflitos em matéria civel, colidéncia e curadoria especial nas matérias civel e
familia, colidéncias na area da infancia protegao, ¢ atuagdo em audiéncias de
custodia realizadas no horario forense.

XII - 12% Defensoria Publica de Timon: atendimento e peticionamento inicial
da vitima de violéncia doméstica e familiar na area de familia, decorrente do
contexto de violéncia de género e defesa da vitima na violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, em matéria criminal; defesa da populagdo
LGBTQIAPN+, no contexto das questdes de gé€nero, inclusive nos casos de
adequacdo de nome e género; e, atuacdo na defesa do acusado no Juizado
Especial Criminal. (Incluido pela Resolucdo n® 05-CSDPEMA de 26 de
fevereiro de 2024)

27-K. O Nucleo Regional de Imperatriz serd composto por dezesseis defensores
publicos, com atribui¢des distribuidas da seguinte forma: (Alterado pela
Resolucdo n° 03-CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

I — 1* Defensoria Publica de Imperatriz: satde e direito administrativo;
(Alterado pela Resolucdo n° 03-CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

I — 2% Defensoria Publica de Imperatriz: saude e direito administrativo;
(Alterado pela Resolucao n° 03-CSDPEMA, de 08 de fevereiro de 2022)

III - 3# Defensoria Publica de Imperatriz: crianga e adolescente (Ato Infracional
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e medidas protetivas); (Incluido pela Resolucdo n® 018-CSDPEMA de 31 de
outubro de 2019)

IV - 4* Defensoria Publica de Imperatriz: atribuicdo com atuacdo na area
criminal perante a 1* vara criminal e defesa do réu na Vara Especializada de
Violéncia Doméstica e Familiar da Comarca de Imperatriz; (/ncluido pela
Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de 2019)

V - 5% Defensoria Publica de Imperatriz: atribui¢do com atuacdo na area
criminal perante a 2% vara criminal e defesa do réu na Vara Especializada de
Violéncia Doméstica e Familiar da Comarca de Imperatriz; (/ncluido pela
Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de 2019)

VI - 6* Defensoria Publica de Imperatriz: atribuicdo com atuacdo na area
criminal perante a 3* vara criminal e defesa do réu na Vara Especializada de
Violéncia Doméstica e Familiar da Comarca de Imperatriz; (/ncluido pela
Resolucao n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de 2019)

VII - 7* Defensoria Publica de Imperatriz: atribui¢do com atuagdo na area
criminal perante a Central de Inquéritos e defesa do réu na Vara Especializada
de Violéncia Doméstica e Familiar da Comarca de Imperatriz; (/ncluido pela
Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de 2019)

VIII - 8 Defensoria Publica de Imperatriz: execugdo penal; (/ncluido pela
Resolucao n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de 2019)

IX- 9* Defensoria Publica de Imperatriz: execucdo penal; (/ncluido pela
Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de 2019)

X-10? Defensoria Publica de Imperatriz: familia, sucessdes, curatela e tomada
de decisdo apoiada, acompanhamento processual e audiéncias perante as Varas
da Familia; (Incluido pela Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de

2019)

XI-11% Defensoria Publica de Imperatriz: familia, sucessdes, curatela e tomada
de decisdo apoiada, acompanhamento processual e audiéncias perante as Varas
da Familia; (Incluido pela Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de
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2019)

X1I-12* Defensoria Publica de Imperatriz: familia, sucessoes, curatela e tomada
de decisdo apoiada, acompanhamento processual e audiéncias perante as Varas
da Familia; (Incluido pela Resolucdo n° 018-CSDPEMA de 31 de outubro de

2019)

XIII - 13% Defensoria Publica de Imperatriz: Civel em geral, em carater residual

(017, 2%, 03 e 4% varas civeis), fazenda publica e acompanhamento processual
em registros publicos; (/ncluido pela Resolucdo n® 018-CSDPEMA de 31 de
outubro de 2019)

XIV - 14? Defensoria Publica de Imperatriz: Civel em geral, em carater residual
(017, 2%, 03 e 4° varas civeis), fazenda ptblica e acompanhamento processual
em registros publicos. (/ncluido pela Resolucdo n® 018-CSDPEMA de 31 de
outubro de 2019)

XV — 15° Defensoria Publica de Imperatriz: (Alterado pela Resolucdao n®03-

CSDPEMA de 08 de fevereiro de 2022)

a) A defesa, coletiva e individual, dos direitos da mulher;

b) A promogao da defesa da vitima nas demandas civeis e de familia derivadas
do contexto de violéncia de género, tais como, atendimento inicial e
acompanhamento extrajudicial e judicial nas a¢des de alimentos, guarda,
separagdo judicial, divércio, anulagdo de casamento ou dissolucdo de unido
estavel e as a¢des de reparagdo civil;

¢) A defesa coletiva e individual, da populagdo LGBTQIA+, no contexto das
questdes de género, inclusive nos casos de adequacdo de nome e gé€nero;
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XVI — 16* Defensoria Publica de Imperatriz: (Alterado pela Resolucao n®03-
CSDPEMA de 08 de fevereiro de 2022)

a) A tutela coletiva e individual, do exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais de minorias e grupos socialmente vulneraveis ou
vulnerabilizados, tais como indios, quilombolas, povos tradicionais e pessoas
em situagdo de rua, bem como as vitimas de discrimina¢do de raca, etnia ¢ de
credo, excluidas as questoes de género, que ficardo a cargo da 15° Defensoria;

b) A tutela coletiva e individual, destinada a assegurar, em condig¢des de
igualdade, o exercicio dos direitos das liberdades fundamentais das pessoas
com deficiéncia, visando sua inclusdo social ¢ o exercicio da cidadania, nos
casos em que a causa determinante da ofensa aos direitos seja a condigdo de
pessoa com deficiéncia;

c) A tutela coletiva e individual, dos direitos, das liberdades fundamentais e da
cidadania da pessoa idosa, visando o seu exercicio, em condi¢des de igualdade,
nos casos em que a causa determinante da ofensa aos direitos assegurados pela
ordem juridica seja a condi¢cdo de pessoa idosa;

d) A propositura e 0 acompanhamento processual das medidas de protecao, nos
casos previstos no art. 43 do Estatuto do Idoso, ndo incluindo as relagdes
individuais de consumo e saude;

e) Registros publicos, incluindo o atendimento inicial e o acompanhamento
processual, incluindo as questdes relacionadas a liberag¢do de corpo;

f) Atuacdo, extrajudicial e judicial, nas demandas coletivas vinculadas a 2° Vara
da Fazenda Publica.

Art. 27-K No caso de vinculagdo, nos artigos anteriores, das unidades da
Defensoria a unidade jurisdicional, havendo alteragdo da competéncia desta
ultima por parte do TIMA, permanecera a vinculagdo a unidade jurisdicional,
com adequacdo de sua atribuicdo defensorial a unidade jurisdicional. (/ncluido
pela Resolucdo n® 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

Art. 27-L Todos os nucleos regionais da Defensoria Publica contardo, com no
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minimo, duas vagas de defensores publicos ¢ terdo como quadro de apoio no
minimo um assessor administrativo e um assessor juridico. (/ncluido pela
Resolucdo n° 016-CSDPEMA de 14 de dezembro de 2017).

Art. 27-M O Nucleo Regional de Pinheiro, composto por trés defensores
publicos, terd a seguinte divisdo de atribuigdes: (/ncluido pela Resolucdo n
013-CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

I- A 1* Defensoria Publica atuara perante a 1? vara e as matérias respectivas, na
defesa do acusado nos casos de violéncia doméstica, bem como na familia em
casos conflituosos da 2* Defensoria Publica; (/ncluido pela Resolucdo n°013-
CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

II- A 2* Defensoria Publica atuard perante a 2* vara e matérias respectivas,
atuando na defesa da vitima nos casos de violéncia doméstica; (/ncluido pela
Resolucdo n° 013-CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

III- A 3* Defensoria Publica atuard perante a 3* Vara e as matérias respectivas;
(Incluido pela Resolucdo n° 013-CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

Paragrafo tnico. As defesas criminais colidentes da 3 Vara serdo realizadas de
forma alternada pelos defensores da 1° e 2° Defensoria Publica; (/ncluido pela
Resolucdo n° 013-CSDPEMA, de 20 de setembro de 2019)

Art. 27-N. O Nucleo Regional de Pago do Lumiar, composto por trés
defensores publicos, tera a seguinte divisdo de atribuigdes: (/ncluido pela
Resolucdo n° 020-CSDPEMA, de 26 de novembro de 2021)

I- A 1* Defensoria Publica atuara perante a 1* Vara do Termo Judiciario de Pago
do Lumiar e em suas respectivas matérias (Civel. Comércio. Crime. Fazenda
Estadual e Municipal. Satde Publica. Improbidade Administrativa), bem como
na defesa do suposto agressor nas a¢des envolvendo violéncia doméstica e
familiar contra a mulher; (Alterado pela Resolucdo n® 03-CSDPEMA de 31
de janeiro de 2023)

IT — A 2% Defensoria Publica atuara perante a 2* Vara do Termo Judiciario de
Pago do Lumiar e as matérias respectivas (Civel. Comércio. Crime. Registros
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Publicos. Tutela, Curatela e Auséncia);

IIT — A 3* Defensoria Publica de Pago do Lumiar atuara perante a 3* Vara do
Termo Judicidrio de Pago do Lumiar e as matérias respectivas (Familia.
Casamento. Sucessoes. Inventarios. Partilhas e Arrolamentos. Alvaras. Infancia
e Juventude. Atos infracionais. Crimes praticados contra criangas e
adolescentes. Juizado Especial de Violéncia Doméstica ¢ Familiar contra a
Mulher).

§1°. Preferencialmente, as atuagdes colidentes da 1* Defensoria serdo realizadas
pelo titular da 2* Defensoria, enquanto os conflitos da 2* Defensoria serdo de
responsabilidade da 3* Defensoria; e, por fim, as colidéncias da 3* Defensoria
serdo de atribui¢do da 1* Defensoria.

§2°. Preferencialmente, as substitui¢gdes ocorrerdo na ordem inversa do §1°
deste artigo, considerando que o substituto assumira a defesa da parte assistida
pelo Defensor titular da vara.

Art. 27-0. O Nucleo de Balsas sera composto por 5 (cinco) Defensorias
Publicas, com as seguintes atribuicdes: (Alterado pela Resolucdo n08-
CSDPEMA de 24 de fevereiro de 2023)

I - 1* Defensoria Publica: atuagdo perante a 1* Vara da Comarca de Balsas ¢ as
matérias respectivas; (Alterado pela Resolucdo n® 08-CSDPEMA de 24 de
fevereiro de 2023)

II - 2 Defensoria Publica: atuagdo perante a 2* Vara da Comarca de Balsas e as
matérias respectivas, bem como na defesa da parte requerida em demandas de
violéncia doméstica e familiar contra a mulher processadas na 5* Vara;
(Alterado pela Resolucdo n® 08-CSDPEMA de 24 de fevereiro de 2023)

IIT - 3* Defensoria Publica: atuagdo perante a 3* Vara da Comarca de Balsas ¢
as matérias respectivas; (Alterado pela Resolucdo n® 08-CSDPEMA de 24 de
fevereiro de 2023)

IV - 4? Defensoria Publica: atuagdo perante a 4* Vara da Comarca de Balsas ¢
as matérias respectivas; (Alterado pela Resolucdo n® 08-CSDPEMA de 24 de
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fevereiro de 2023)

V — 5 Defensoria Publica: atuagdo perante a 5% Vara da Comarca de Balsas ¢
as matérias respectivas, ressalvadas as atribui¢des da 2* Defensoria. (Alterado
pela Resolugdo n° 08-CSDPEMA de 24 de fevereiro de 2023)

Art. 27-P. O Nucleo Regional de Sdo José de Ribamar, composto de 8 (0ito)
vagas de Defensores Publicos, teré a seguinte divisao de atribui¢des: (Alterado
pela Resolucdo n® 11-CSDPEMA de 23 de junho de 2023)

I— A 1% Defensoria Publica atuara nas matérias de Tutela Individual e Coletiva
do Direito a Satude e dos Direitos do Consumidor, bem como manifesta¢des de
curadoria especial nessa area; (Alterado pela Resolucdo n® 11-CSDPEMA
de 23 de junho de 2023)

II — A 2% e 8 Defensoria Publica atuardo de maneira concorrente nas matérias
de Interdi¢do, Familia, Sucessoes, Alvaras relacionados a Familia e Sucessoes,
Suspensdo e Destitui¢do do Poder Familiar, bem como em todas as agdes de
Adogdo, Guarda e Tutela, em iniciais de Registro Publico e em Curadorias em
Agdes de Interdicao; (Alterado pela Resolucdo n® 11-CSDPEMA de 23 de
junho de 2023)

IIT — A 3* Defensoria Publica atuara nas matérias de Fazenda Publica, Direito
Administrativo, Execugdo Fiscal, Responsabilidade Civil, Contratos que ndo
envolvam matéria consumerista, Direito de Vizinhanga, Direitos Reais,
Moradia, tutela individual e coletiva, bem como manifesta¢des de curadoria
especial nas areas de atuagdo e acompanhamento processual das agdes de
Registro Publico na 2* Vara Civel; (Alterado pela Resolucdo n® 11-
CSDPEMA de 23 de junho de 2023)

IV — A 4* Defensoria Publica atuara na defesa do exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais das pessoas vulneraveis, visando sua inclusdo social e
o exercicio da cidadania nos casos em que a causa determinante da ofensa aos
direitos seja condi¢ao de pessoa vulneravel. Além disso, atuard nas matérias
envolvendo ato infracional e atos cometidos por crianga analogos ao ato
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infracional, defesa da vitima de violéncia doméstica contra a mulher, tanto na
tutela individual e coletiva, ressalvadas as atribuicdes ja previstas no inciso II;
(Alterado pela Resolucdo n° 11-CSDPEMA de 23 de junho de 2023)

V — A 5 Defensoria Publica atuard nas matérias referentes a Infragdes penais
de competéncia da 1* Vara Criminal, ressalvados os Acordos de Nao Persecugio
Penal (ANPP), e restringindo-se a atuacdo nos processos de competéncia do
Tribunal do Juri a primeira fase (sumario de culpa), ou seja, até o transito em
julgado da decisdo de pronuncia; (Alterado pela Resolucdo n° 10-
CSDPEMA de 12 de agosto de 2022)

VI — A 6 Defensoria Publica atuard nas matérias referentes a Infragdes penais
de competéncia da 2* Vara Criminal, ressalvados os Acordos de Nao Persecugao
Penal (ANPP), e restringindo-se a atuagdo nos processos de competéncia do
Tribunal do Juri a primeira fase (sumario de culpa), ou seja, até o transito em
julgado da decisdo de pronuncia. (Alterado pela Resolucdo n° 10-
CSDPEMA de 12 de agosto de 2022)

VII — A 7* Defensoria Publica atuara nas matérias envolvendo as infragOes
penais afetas ao procedimento do Juri, com exceg@o da primeira fase (sumario
de culpa), a defesa do acusado nos processos de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher e os Acordos de Nao Persecugido Penal (ANPP). (Incluido pela
Resolugdo n° 10-CSDPEMA de 12 de agosto de 2022)

§ 1°. Os Defensores com atuagdo na 3% Vara Civel, preferencialmente, atuarao
nas colidéncias da referida Vara, cabendo aos demais Defensores Civeis atuar
nas colidéncias das outras Varas Civeis. (Alterado pela Resolucdo n° 11-
CSDPEMA de 23 de junho de 2023)

§ 2°. As atuagdes colidentes existentes nas 5%, 6 ¢ 7* Defensorias Publicas serdo
resolvidas mediante atuacdo a ser reciprocamente realizada por cada um dos
respectivos defensores publicos titulares da atribui¢do em que ndo exista o
conflito, segundo portaria a ser oportunamente expedida pela Corregedoria
Geral da Defensoria Publica do Estado do Maranhdo. (Alterado pela
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Resolucdo n° 10-CSDPEMA de 12 de agosto de 2022)

§ 3°. Preferencialmente, os(as) defensores(as) publicos(as) titulares das 1%, 22,
3% 4% e 8" Defensorias Publicas se substituirdo entre si, segundo portaria a ser
oportunamente expedida pela Corregedoria Geral da Defensoria Publica do
Estado do Maranhéo. (Alterado pela Resolucdo n® 11-CSDPEMA de 23 de
junho de 2023)

§ 4° Preferencialmente, os defensores publicos titulares das 5%, 6* e 7°
Defensorias Publicas se substituirdo entre si, segundo portaria a ser
oportunamente expedida pela Corregedoria Geral da Defensoria Publica do
Estado do Maranhéo. (Alterado pela Resolucdo n® 11-CSDPEMA de 23 de
junho de 2023)

Subseciao XIII

Do Nucleo de Direitos Humanos
(Redacao dada pela Resolucdo n° 19-CSDPEMA, de 26 de novembro de

2021)
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Art. 28. O Nucleo de Direitos Humanos — NDH ¢ o6rgdo de atuagdo da
Defensoria Publica do Estado do Maranhao, tendo carater permanente e missao
primordial de atuacdo direta ou por meio de suporte e auxilio a membro da
Instituicdo, sempre que a demanda apresentada referir—se, direta ou
indiretamente, a violagdo das normas asseguradoras dos Direitos Humanos,
especialmente as consagradas na Constituigdo Federal, no Programa Nacional
de Direitos Humanos, no Pacto de Direitos Civis e Politicos (1966), no Pacto
de Direitos Econdmicos e Sociais (1966) e na Convengdo Americana sobre
Direitos Humanos— Pacto de San José da Costa Rica (1969), bem como demais
tratados e convengdes ratificadas pelo Brasil, subdividindo-se: (Redacdo dada
pela Resolugdo n° 19-CSDPEMA, de 26 de novembro de 2021)

I - 1* Defensoria de Atuagcdo do NDH, com atribui¢des previstas no §1° deste
Regimento Interno;

I - 2 Defensoria de Atuacdo do NDH, com atribui¢des perante a Vara Agraria,
previstas no §1°-A deste Regimento Interno.

H-Sae—atribuicdes—doNDPH: (Redacdo dada pela Resolucdo n° 008-
CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

§1° Sdo atribui¢des da 1* Defensoria de Atuacdo do NDH: (Redacdo dada pela
Resolucdo n° 19-CSDPEMA, de 26 de novembro de 2021)

I- propor medidas judiciais e extrajudiciais para tutela de interesses
individuais, coletivos e difusos inerentes a violagdo de direitos humanos,
especialmente de grupos vulneraveis, agindo isolada ou conjuntamente
com os Defensores Publicos de outras areas especializadas, sem prejuizo
da atuacdo do Defensor Natural, devendo, entretanto, solicitar
informag¢des ou procedimentos adotados pelo ntcleo local; (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

II- receber representagdo que contenha dentincia de violagdo dos direitos
humanos, apurar sua veracidade e procedéncia, notificar as autoridades
competentes e tomar as providéncias necessarias no sentido de fazer cessar
os abusos praticados, inclusive expedindo recomendagao;_(Redacdo dada
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pela Resolucao n® 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

III- acionar as cortes internacionais em caso de graves violagdes aos
direitos humanos, bem como auxiliar os demais defensores publicos no
acionamento direto das cortes internacionais em caso de graves violagdes
aos direitos humanos. (Redacdo dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA,
de 19 de agosto de 2014)

IV— estabelecer permanentes articulagdes com nucleos especializados ou
equivalentes da Defensoria de outros Estados e da Unido, para definicao
de estratégias comuns em assuntos de &mbito nacional e para intercambio
de experiéncias; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 008-CSDPEMA, de 19
de agosto de 2014)

V- representar a institui¢do perante conselhos e demais 6rgaos colegiados
de atuagdo em direitos humanos, por qualquer de seus membros, mediante
designacdo do Defensor Publico Geral do Estado; (Redacdo dada pela
Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

VI- encaminhar as autoridades competentes os pareceres ou relatorios
conclusivos do Nucleo, em virtude das representagdes que lhes tenham
sido apresentadas sobre violagdo de direitos humanos, solicitando as
providéncias cabiveis ou propondo medidas pertinentes no dambito de suas
atribuigdes; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de
agosto de 2014)

VII- coletar e organizar dados relativos a violagdo dos direitos humanos
no Estado do Maranhdo, bem como promover ou realizar pesquisas sobre
as causas de transgressdo desses direitos, com vistas a subsidiar a
proposicao de medidas que facam cessar as referidas violagdes; (Redacdao
dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

VIII- elaborar parecer sobre projetos de lei que estejam em tramitagdo no
Poder Legislativo, que tratem da tematica de direitos humanos, bem como
apresentar e acompanhar propostas de elaboragdo, revisdo e atualizacdo
normativa afeita a especializagdo do Nucleo, encaminhando—os a
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Defensoria Publica Geral para envio ao Poder Legislativo; (Redacdo dada
pela Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

IX— fomentar a discussdo e compreensdo de temas de direitos humanos
bem como promover ¢ incentivar a constante e efetiva participacdo da
sociedade civil na divulgacao e no aperfeicoamento nas questdes inerentes
aos direitos humanos; (Redacdao dada pela Resolucao n° 008-CSDPEMA,
de 19 de agosto de 2014)

X— compilar informagdes técnico—juridicas, sem carater vinculativo, aos
Defensores Publicos, sobre assuntos gerais ligados a area dos direitos
humanos, enviando o material a Escola Superior da Defensoria Publica
para divulgag¢do no ambito da Defensoria Publica; (Redacdo dada pela
Resolucdao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

XI— contribuir no planejamento, elaboracdo e proposi¢ao de politicas
publicas que visem a erradicar a pobreza e a marginalizacao e a reduzir as
desigualdades sociais, no ambito de suas areas de especialidade; (Redacdo
dada pela Resolucao n® 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

XII- prestar assessoria aos Defensores Publicos e a outros Nucleos em
assuntos relativos a sua atividade—fim, compreendendo, dentre outros:
(Redacao dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de

2014)

a) a producdo, a pedido do Defensor Publico, de pesquisa juridica

destinada a subsidiar a atuagdo em face de demanda concreta sobre temas
referentes aos direitos humanos; (Redacdao dada pela Resolucdo n® 008-
CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

b) opinar, quando solicitado, sobre estratégias de intervencdo diante de
casos concretos ligados aos direitos humanos. (Redacdo dada pela
Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

XIII—- atuar em conjunto, sempre que houver possibilidades, com a
sociedade civil e orgdos publicos que atuem em favor dos Direitos

100



Humanos; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de
agosto de 2014)

XIV— propor e¢ fomentar o intercdimbio da Defensoria Publica com
entidades publicas e privadas ligadas a defesa, protecdo e promogao dos
direitos humanos; (Redacdo dada pela Resolucdao n® 008-CSDPEMA, de
19 de agosto de 2014)

XV- solicitar a Administracdo Superior da Defensoria Publica, os
recursos humanos e materiais necessarios ao cumprimento pleno das suas
atribui¢oes; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 008-CSDPEMA, de 19 de
agosto de 2014)

XVI- elaborar, propor e executar projetos de convénios em parceria com
a Assessoria de Projetos da Defensoria Publica na area de sua atuagdo;
(Redacdo dada pela Resolucdo n°® 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de

2014)

XVII- acompanhamento de politicas de reinserg¢do social e assessoria

juridica as associagdes hipossuficientes, inclusive na constru¢do dos
estatutos juridicos e registro dos mesmos; (Redacdo dada pela Resolucdo
n°008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

XVIII- atuar na defesa, promocdo ¢ garantia dos direitos das seguintes
pessoas e grupos vulneraveis, sem prejuizo de outros: (Redacdo dada pela
Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

a) das pessoas e grupos que sofram ameaga ou violagdo ao direito a
igualdade racial; (Redacdo dada pela Resolucdao n® 008-CSDPEMA, de 19
de agosto de 2014)

b) das pessoas e grupos que sofram discriminagdo religiosa; (Redacdo
dada pela Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

c¢) das pessoas e grupos que sofram discrimina¢do em razdo do tipo da
atividade laborativa (cameld, catadores de material reciclavel); (Redacdo
dada pela Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)
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d) das pessoas e grupos que se encontram em situagdo de rua, de acordo
com o Decreto Federal 7.053—-09, art.1°, paragrafo tinico; (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

e) populagdes tradicionais existentes em perimetros urbanos, de acordo
com o Decreto Federal 6.040-07, art.3°, I, (Redacdo dada pela Resolucdo
n°008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

f) das pessoas e grupos que sejam vitimas de tortura, abusos de autoridade
e outros tipos de violéncia institucional praticadas por servidores publicos;
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de

2014)
g) das pessoas e grupos que demandem atuacdo em educagdo em direitos

humanos; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de
agosto de 2014)

h) das pessoas que tenham seu direito ao meio ambiente equilibrado e a
sadia qualidade de vida ambientais violados ou ameacados; (Redacdo
dada pela Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

i) das pessoas e grupos que sofram ameaga ou violacdo a sua atuagdo como
militante de direitos humanos e que sofram tal violagdo ou ameaga em
razdo da sua militincia em direitos humanos; (Redacdo dada pela
Resolucdo n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

j) das associagOes hipossuficientes no que tange a assessoria juridica
dentro do objeto do presente artigo. (Redacdo dada pela Resolucdo n’
008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

§1°-A Sdo atribui¢bes da 2* Defensoria de Atuagdo do NDH, que tera atuagdo
em todo o Estado: (Redacdo dada pela Resolugdo n® 19-CSDPEMA, de 26 de
novembro de 2021)

I — Propor e acompanhar medidas judiciais e extrajudiciais relacionadas aos
conflitos coletivos envolvendo a disputa pela posse e pela propriedade de
imoveis rurais junto a Vara Agraria;
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IT - mediar os conflitos agrarios, primando pela solu¢do extrajudicial dos
litigios coletivos pela posse ou propriedade da terra em imodveis rurais, através
de conciliacdo, mediagdo, arbitragem e demais técnicas de composicio e
administragdo de conflitos;

III - assegurar aos seus assistidos, em processo judicial ou administrativo, o
devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, com os recursos ¢
meios a ela inerentes;

IV - acompanhar o cumprimento de mandados de busca e apreensao,
reintegragdo, manutencdo ¢ imissdo de posse, dentre outros, requerendo as
autoridades publicas e seus agentes, bem como ao particular, todas as medidas
necessarias a resguardar e evitar a violagdo de direitos fundamentais do
trabalhador rural relacionado a conflitos agrarios, nos ditames da legislago
vigente;

V - fazer gestdo junto aos o6rgdos publicos responsaveis pela regularizagdo
fundiaria e reforma agraria e protecdo ao meio ambiente, bem como aos 6rgaos
do Sistema de Justica Agraria visando obter providéncias necessarias e eficazes
a garantir o acesso a terra, objetivando minimizar ocorréncia de violéncia no
campo evitando a violéncia no campo ¢ a impunidade;

VI - manter a¢des preventivas e educacionais, visando a conscientizagdo dos
direitos e deveres da pessoa humana, na area de atuagdo correspondente;

VII - formular pedido de reconhecimento da existéncia de conflito fundiario e
deslocamento da competéncia para a justica agraria;

VIII - encaminhar para programas de protecao, pessoas envolvidas em conflitos
agrarios que estejam sofrendo violagdo dos seus direitos fundamentais.

IX — Atuar na prevengdo a violéncia no campo, em especial de camponeses,
ruricolas, trabalhadores e quilombolas, quando o fundamento da atuagdo for um
conflito agrario;

X - promover acdes coletivas na area de conflitos agrario que visem a garantia
de direitos sociais como o acesso a terra, observando, assim, os principios da

103



prevaléncia e efetividade dos direitos humanos, da primazia da dignidade da
pessoa humana e a reducdo das desigualdades sociais;

XI — solicitar a instauracdo de inquérito policial para investigar atos de
violéncia contra trabalhadores rurais legalmente necessitados € acompanhar os
procedimentos ja existentes, nos ditames da legislacdo vigente;

§2° O NDH sera composto por 08 (oito) Defensores Publicos e suas
atribui¢des abrangem as demandas individuais e coletivas. (Redacdo dada
pela Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

§3° Atuagdo do NDH implica o atendimento das pessoas identificadas no
inciso XVIII, §1° do presente artigo. (Redacdo dada pela Resolucdo n’
008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

§4° O NDH teréa sede em Sao Luis, terd sua demanda encaminhada pela
Administracdo Superior, outras instituicdes ou sociedade civil e sua
atuacdo onde nao ha membro da Defensoria Publica sera feita conforme a
demanda e analise dos componentes do nucleo. (Redacdo dada pela
Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

§5° Cabe ao NDH, diante da importancia da compreensao e disseminacao
dos direitos humanos, promover a difusdo e a conscientizacdo dos direitos
humanos dentro da propria Institui¢do e também em projetos de educagao
de direitos humanos, da cidadania e do ordenamento juridico junto a
sociedade civil, preferencialmente por intermédio da Escola Superior da
Defensoria Publica, sendo destinatarios os hipossuficientes. (Redacdo
dada pela Resolucdo n® 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

(Revogado pela Resolugdo n° 19-CSDPEMA, de 26 de novembro de 2021)




conjuntamente-como-Defenser PablicoNatural: (Revogado pela Resolucdo
n?19-CSDPEMA, de 26 de novembro de 2021)

§8° Nos casos de férias e demais afastamentos legais do Defensor Publico
titularizado no Nucleo de Direitos Humanos, as substituigdes se dardo
dentro do proprio Nucleo, mediante portaria da Corregedoria-Geral.
(Redacdo dada pela Resolucao n° 008-CSDPEMA, de 19 de agosto de

2014)

§9° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver

quebra da continuidade do servigo prestado, ndo sera exigivel a
substituicdo, dando—se tdo somente a restri¢do do nimero de atendimentos,
especificada em portaria da Corregedoria-Geral, salvo hipotese de
substituicdo remunerada. (Redacao dada pela Resolucdo n°008-
CSDPEMA, de 19 de agosto de 2014)

Subseciao XIV

Do Nucleo de Defesa do Consumidor
(Incluido pela Resolucao n° 004-CSDPEMA de 17 de marco de 2014)

Art.29—A O Nucleo de Defesa do Consumidor, composto por até 07 (sete)
Defensores Publicos, tem por atribuigdo atuar nos Juizados Especiais Civeis e
de Relagdes de consumo ¢ nas varas civeis. (/ncluido pela Resolucdo n® 004-
CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

§1° Sdo atividades dos membros do Nucleo de Defesa do Consumidor:
(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

I prestar atendimento ao publico e orientagdo juridica em temas afetos a sua
area de atribuicdes; (/ncluido pela Resolucao n® 004-CSDPEMA, de 17 de
marco de 2014)

II- promover, prioritariamente, a solu¢do extrajudicial dos litigios, visando a
composi¢do entre as pessoas em flito de interesses, por meio de mediagdo,
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conciliagdo, arbitragem e demais técnicas de composi¢cdo e administragdo de
conflitos; (Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA, de 17 de marco de
2014)

III- promover a difusédo e a conscientizacdo dos direitos humanos, da cidadania
e do ordenamento juridico, especialmente em temas ligados a seu campo de
atuacdo; (Incluido pela Resolucdao n® 004-CSDPEMA, de 17 de marco de

2014)

IV— prestar atendimento interdisciplinar, por meio de equipe de apoio;
(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

V- elaborar peti¢des iniciais, contestagdo e réplicas, bem como os recursos
cabiveis nas agdes de consumo perante os Juizados Especiais Civeis e das
Relagdes de Consumo e na Turma Recursal de Sao Luis; (/ncluido pela
Resolucdo n° 004-CSDPEMA de 17 de marco de 2014)

VI- participar de audiéncias relativas a agdes de consumo nos Juizados
Especiais Civeis e das Relagdes de Consumo e na Turma Recursal de Sao Luis;
(Incluido pela Resolucdo n°® 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

VII- elaborar peti¢des iniciais, contestagdes e réplicas, bem como os recursos
cabiveis nas agdes de consumo ajuizadas nas Varas Civeis da Capital; (/ncluido
pela Resolucdo n°® 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

VIII- participar de audiéncias relativas aos processos que tratem de agdes de
consumo ajuizadas nas Varas Civeis da Capital; (/ncluido pela Resolucdo n®
004—CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

IX— convocar audiéncias publicas para discutir matérias relacionadas as suas
fungdes institucionais; (/ncluido pela Resolucdao n® 004-CSDPEMA, de 17
de marco de 2014)

X— proceder ao encaminhamento do interessado a programas e servigos
publicos especificos; (Incluido pela Resolucdo n® 004-CSDPEMA, de 17 de
marco de 2014)
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XI-planejar, coordenar e executar convénios firmados pela Institui¢do em tema
relacionados ao seu campo de atuagdo; (/ncluido pela Resolucdo n°004-
CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

§2° A divisdo das atividades dentre os Defensores Publicos titulares do Nucleo
de Defesa do Consumidor sera realizada mediante portaria da Defensoria—Geral
(Incluido pela Resolucdo n° 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

§3° Quando, pelo gozo de férias e demais afastamentos legais, ndo houver
quebra da continuidade do servigo prestado, ndo sera exigivel a substituicao,
dando—se tdo somente a restri¢ao do numero de atendimentos, especificada em
portaria da Corregedoria Geral, salvo hipdtese de substituigdo remunerada.
(Incluido pela Resolucao n® 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

§4° Enquanto o nucleo de Defesa do Consumidor contar com somente 02 (dois)
defensores publicos, as atribuigdes previstas pelos incisos VI e VII serdo
exercidas pelo Nucleo Civel, com exce¢do da elaboracao de peti¢des iniciais e
contestagdes que competirdo ao Nucleo de Defesa do Consumidor. (/ncluido
pela Resolucao n° 004-CSDPEMA, de 17 de marco de 2014)

Secao II1

Dos Orgios de Execugio da Defensoria Publica

Art.29 Os orgios de execugdo da Defensoria Publica sdo os Defensores
Publicos.

Subsecio 1

Das Atribuicoes dos Defensores Publicos

Art.30 Aos Defensores Publicos incumbe, no desempenho da funcdo de
orientacdo, postulacdo e defesa dos direitos e interesses dos
necessitados, no dmbito judicial, extrajudicial e administrativo do Estado,
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as atribui¢Oes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 19/94 ¢
na Lei Complementar Federal n° 80/94, com as alteragdes previstas na
Lei Complementar Federal n°132/09, cabendo-lhes, especialmente:

I- atender as partes e aos interessados;

II- utilizar técnicas de mediagdo ¢ conciliagdo de conflitos antes de
ingressar com a medida judicial cabivel;

III- acompanhar e comparecer aos atos processuais ¢ impulsionar os
processos;

IV—interpor recursos em qualquer grau de jurisdi¢ao e promover a revisao
do julgado, quando cabivel;

V- proceder a sustentag@o oral dos recursos que interpde, e daqueles
interpostos pelo Defensor—Geral, nesse ultimo caso mediante delegacao;

VI- defender os acusados em processo disciplinar.

Secao IV

Das Unidades Administrativas de Direcio e Assessoramento

Subsecao I

Dos Gabinetes dos Orgéos de Administragiio Superior

Art.31 Aos Gabinetes do Defensor Publico-Geral, do Subdefensor e do
Corregedor-Geral incumbe prestar apoio e assisténcia aos respectivos
titulares, competindo-lhe organizar os contatos com autoridades e
publico em geral em sua representagdo oficial, superintender a
expedi¢ao da correspondéncia institucional, bem como a preparacio da
agenda de compromissos e atividades, sem prejuizo de outras fungdes
que lhes forem delegadas.
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Subseciao I1

Das Secretarias Executivas dos Orgios de Administracio Superior

Art.32 A Defensoria Publica-Geral, a Subdefensoria ¢ a Corregedoria-
Geral da Defensoria Publica do Estado sdo integradas por Secretarias
Executivas, responsaveis pelo suporte logistico e operacional das
atividades de cada 6rgdo, pela organizacdo dos servicos de recepcao do
expediente, de protocolo, de estatistica e de atualizacdo de dados
cadastrais, documentagdo, arquivo ¢ informatica.

§1° Compete aos servidores lotados na Secretaria, no desempenho de
suas fungdes:

I- receber, registrar, distribuir, controlar e expedir correspondéncias,
processos, publicacdes e papéis em geral, de interesse do orgao,
encaminhando ao destinatario as correspondéncias e os documentos de
natureza pessoal, resguardando sua inviolabilidade;

II- receber todas as correspondéncias e os documentos enderecados ao
respectivo orgdo, abrindo os envelopes quando ndo houver a
identificacdo de que seja a correspondéncia confidencial, realizar a
triagem preliminar e seu registro, entregando-os, em seguida, ao
Secretario;

III- entregar diretamente ao Secretario as correspondéncias e o0s
documentos enderecados ao orgdo, sem violacdo de seus envelopes,
quando identificados como sendo de natureza confidencial;

IV—efetuar o registro de protocolo de todas as correspondéncias ¢ 0s
documentos recebidos, preferencialmente em sistema informatizado, o
qual deverd ser atualizado em relagdo a todos os encaminhamentos
dados aos expedientes;

V- executar trabalhos de digitagao de todo o expediente do o6rgao,
desincumbindo-se, ainda, das atividades relacionadas aos servicos de
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copia e reprografia;

VI- registrar, catalogar e classificar livros e publica¢des de forma a
propiciar consulta aos mesmos;

VII- colecionar, mandar encadernar, conservar ¢ guardar os
exemplares de diarios oficiais, legislagdes, revistas de direito e de
jurisprudéncia, nacionais e estrangeiras, e demais publica¢cdes de
interesse do o6rgao;

VIII- elaborar os expedientes de mero encaminhamento, submetendo-os
ao Secretario;

IX- efetuar o registro de protocolo ¢ expedir as correspondéncias e
documentos aos destinatarios, conforme determinac¢do do Secretario,
fazendo—o diretamente quando se tratar de 6rgdo da Administragdo
Superior, o6rgdo de execucdo, unidade de atuagdo, unidade
administrativa de direcdo e assessoramento e unidade de apoio
administrativo da Defensoria Publica, e por meio do servigo préprio de
protocolo e expedigdo, tratando-se de 6rgdo externo.

X—encaminhar para publicagao os atos que devam ser publicados no 6rgao
de imprensa oficial;

XI- registrar os procedimentos administrativos nos respectivos livros, ou
sistema informatizado que os substitua, mantendo-os atualizados quanto
a movimentacao, decisdo final e localizagao fisica do feito;

XII- proceder ao registro e a autuagdo dos procedimentos
administrativos instaurados no ambito do 6rgao;

XIII- cumprir os despachos e as decisdes emitidos nos procedimentos
administrativos emanados do respectivo 6rgao;

XIV— arquivar as correspondéncias, bem como os procedimentos
administrativos e toda espécie de documentos de responsabilidade do
orgao;
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XV- manter ficharios atualizados necessarios ao controle de suas
atividades;

XVI- zelar pela guarda e sigilo de todas as informagdes e documentos
existentes nos arquivos do orgdo, em especial dos livros e das fichas
funcionais, principalmente se mantidos em sistemas informatizados,
permitindo acesso a eles apenas as pessoas autorizadas;

XVII- manter atualizadas as informagdes relativas ao 6rgdo na sua
pagina institucional na internet;

XVIII- exercer as atividades que forem determinadas pelo titular do
orgao diretivo a que esteja vinculado ou pelo respectivo Secretario, a fim
de atender as funcdes legais estabelecidas.

Art.33 Sao atribui¢des dos Secretarios Executivos dos orgaos de
Administragdo Superior da Defensoria Publica:

I-assessorar o titular do orgdo diretivo no desempenho de suas fungoes;

II- coordenar, organizar e orientar as atividades do 6rgao, propondo
a distribuig¢do de fungdes dentre os diversos servigos que o compdem,
assim como as alteragdes que se fizerem necessarias;

III- supervisionar todos os trabalhos burocraticos do 6rgao, como
emissdao de oficios, avisos, comunicagdes, portarias, ordens internas de
servigo, memorandos, atos e demais expedientes, assumindo
pessoalmente a confeccdo de recomendagdes a membros da Defensoria
Publica, representagdes ou requisi¢oes feitas pelo titular do o6rgdo diretivo;

IV — fazer a distribuicdo de documentos, papéis, processos e
expedientes, diretamente aos Orgdos competentes, exigindo dos
servigos internos o controle da movimentagdo deles;

V—zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para recebimento de
informagdes ¢ documentos, bem como pelo desenvolvimento dos
trabalhos;
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VI- providenciar a redacdo e expedi¢cdo da correspondéncia do o6rgao,
inclusive a elaboracao dos atos e portarias;

VII- expedir certiddes e extrair copias dos atos do titular do 6rgao diretivo;
VIII- zelar pela guarda e ordem dos arquivos e ficharios;

IX— zelar pela disciplina e eficiéncia dos servidores lotados no 6rgao;
X-—solicitar o material necessario a manutencdo dos servigos.

Paragrafo tnico. Ao Secretario Executivo da Corregedoria-Geral, além
das atribui¢Oes previstas nos incisos anteriores, compete:

I- processar os relatorios de atividades dos Defensores Publicos,
comunicando ao Corregedor-Geral as hipdteses de falta de remessa dos
mesmos no devido prazo;

II- elaborar relatérios estatisticos;

III- lancar e manter atualizados os dados constantes na ficha funcional
dos membros da Defensoria Piblica, comunicando ao Corregedor-Geral
sempre que constatadas deficiéncias nas anotagdes funcionais;

IV- expedir, com autorizagdo do Corregedor-Geral, as informacdes e
certiddes acerca dos registros em ficha funcional dos membros da
Defensoria Publica;

V — extrair, a pedido do Corregedor-Geral, relatorio acerca dos registros
em fichas funcional de membro da Defensoria Publica, em especial para
possibilitar o relatério ao Conselho Superior da Defensoria Publica dos
candidatos a movimentagao na Carreira;

VI- secretariar os trabalhos de correigdo, as visitas de inspecdo as
Defensorias Publicas e os procedimentos administrativos instaurados no
ambito da Corregedoria-Geral;

VII- manter atualizados os assentamentos relativos as atividades
funcionais e a conduta dos membros da Defensoria Publica;
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Subsecao I11
Da Assessoria Juridica

.3|‘ . l ,}. } .. . .

Art. 34. A Assessoria Juridica compete: (Redacdo dada pela Resolucdo n®
022-CSDPEMA de 17 de dezembro de 2021)

I- emitir pareceres em processos ou sobre temas de interesse
institucional;

II- orientar, conforme a especialidade, os titulares de unidades e 6rgios
da Defensoria Publica, sempre que solicitada;

III - redigir ou rever os termos de contratos, convénios ou quaisquer
outros documentos a serem firmados pela Defensoria Publica-Geral;

IV—manter atualizada a legislagdo aplicada por cada unidade e orgio da
Defensoria, bem como os repertorios jurisprudéncia a eles relacionados;

V— manter arquivadas em pastas proprias, copias dos pareceres ou
quaisquer trabalhos que realizar;

VI- exercer outras atribui¢des que lhes sejam conferidas pelo Defensor
Publico—Geral.

Secao V
Das Unidades de Apoio Administrativo da Defensoria Publica

Subsecao I

Da Supervisao Administrativo-Financeira

Art.35 A Supervisio Administrativo-Financeira compete:
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I-exercer a coordenacio, o controle e a supervisao das atividades de apoio
administrativo da Institui¢do, dirimindo as dividas dos demais 6rgaos
da Defensoria Publica sobre a adogao e aplicagdao de procedimentos;

[I- supervisionar e fazer cumprir os procedimentos normativos relativos
as areas sob sua coordenacao;

III- planejar, organizar e estabelecer prioridades para propor ao
Defensor Publico—Geral aquisi¢ao de bens moveis, material de consumo
e despesas necessarias ao bom desenvolvimento do trabalho da
Instituigéo;

IV- elaborar a programacao anual de atividades;

V- dirigir e propor normas disciplinares das atividades inerentes a
administracdo or¢amentaria e financeira da Defensoria Publica;

VI- superintender o acompanhamento da execu¢do orgamentaria,
objetivando a perfeita compatibilidade com os recursos financeiros
disponiveis;

VII- adquirir, estocar, distribuir, controlar, alienar, reparar, inventariar
e transferir bens de consumo e material permanente da Defensoria
Publica e providenciar as respectivas baixas, de acordo com a legislacao
vigente;

VIII- providenciar passagens e diarias para membros e servidores da
Defensoria Publica, de acordo com a legislacdo vigente;

IX- zelar pelos imdveis ocupados pela Defensoria Pablica, fiscalizando
permanentemente seu estado de conservagao, adotando as providéncias
necessarias aos reparos exigidos, bem como superintender a execugdo dos
servigos de limpeza;

X- controlar a utilizagdo das viaturas da Defensoria Publica,
fiscalizando as atividades dos motoristas;

XI- desincumbir—se de quaisquer outras atribui¢cdes que lhes sejam
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cometidas pelo Defensor Publico—Geral.

Subseciao I1

Da Divisao de Licitacoes

Art.36 A Divisdo de Licitagdes compete:

I- proceder as licitagdes para aquisi¢ao ¢ alienacdo de material e
prestacdo de servicos, atendendo as requisi¢des dos orgdos  da
Defensoria Publica;

IT — elaborar atas das reunides realizadas para abertura de envelopes
contendo documentagdo e proposta dos licitantes, assim como das
reunides relativas ao julgamento das licitagdes;

Il — elaborar os mapas comparativos dos precos oferecidos pelos
licitantes, zelando pelo cumprimento de todas as disposi¢des legais que
regulam a matéria;

IV— emitir parecer conclusivo sobre o resultado das licitagdes;
V- encaminhar ao 6rgdo central copia das atas de reuniGes mensais;

VI- proceder a o acompanhamento da instrug@o processual relativa as
licitagdes para prestacdo de servigos, compras e alienacdo de material e
dispensas, bem como elaborar os editais de licitagdes;

VII- distribuir aos fornecedores, licitantes e entidades de classe a
documentacao relativa a publicidade das licitagdes;

VIII- elaborar contratos originarios dos processos licitatorios, bem como
os termos aditivos necessarios.
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Subsecao I11
Da Divisao Contabil-Financeira

Art.37 A Divisdo de Controle Contébil-Financeiro:

I- organizar o cronograma de desembolso financeiro de acordo com os
recursos liberados, cumprindo as normas estabelecidas pelo Tribunal
de Contas do Estado;

II- manter e controlar os registros em fichas financeiras;

III- promover, emitir ¢ controlar os procedimentos atinentes a execu¢ao
financeira, facilitando o acompanhamento pelo Tribunal de Contas do
Estado;

IV- elaborar balancetes e balangos;

V- controlar a aplicagdo dos adiantamentos ¢ o cumprimento da
legislagao vigente na prestacdo de contas;

VI- liquidar as despesas empenhadas;

VII- propor normas disciplinares das atividades de administracido
financeira e de planejamento;

VIII- orientar os servidores responsaveis por adiantamentos, quanto a
utilizacdo do numerario e respectiva prestagdo de contas;

IX— desincumbir-se de outras atribuicOes afetas a sua area de atuacdo,
segundo orientacdo do Defensor-Geral.

Subsecio IV

Da Divisao de Execucdao Orcamentaria

Art.38 A Divisdo de Execucdo Orcamentaria incumbe:
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I- propor normas disciplinares das atividades de planejamento,
or¢camento ¢ finangas;

II- proceder ao acompanhamento da execugdo or¢amentaria,
registrando as modificacdes decorrentes de créditos adicionais abertos,
objetivando a perfeita consonancia com os recursos recebidos;

III- destacar créditos adicionais, cuja vigéncia se estenda a exercicios
subsequentes ao de abertura;

IV- registrar os créditos or¢amentarios ¢ demais alteragdes, observada
a classificagdo prevista na legislacdo em vigor, mantendo atualizado o
controle das disponibilidades da Defensoria Publica;

V- examinar ¢ opinar em expedientes relativos a proposigao de
abertura de créditos;

VI- remeter & Administragdo Geral, dentro dos prazos estabelecidos, os
documentos decorrentes da execugdo orcamentaria e financeira;

VII- sugerir a abertura de créditos suplementares, quando constatada
a necessidade desta providéncia;

VIII- emitir ou anular empenho;
IX- organizar e manter atualizadas as fichas or¢amentarias;
X-providenciar os pedidos de créditos adicionais e suplementares;

XI- executar o controle orgamentario, bem como auxiliar na elaboracédo
da proposta or¢gamentaria anual;

XII- elaborar a relagdo mensal de empenhos;

XIII- desempenhar outras atividades pertinentes a sua éarea de
atribuicdes.
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Subsecao V
Da Divisao de Recursos Humanos

Art.39 A Divisio de Recursos Humanos incumbe:

I - manter em ordem e rigorosamente atualizado o acervo funcional
de todos os membros e demais servidores da Defensoria Publica;

II- controlar a frequéncia do pessoal administrativo, bem como a
concessao de férias dos membros e servidores da Defensoria Publica,
desses ultimos responsabilizando-se pelo seu escalonamento;

III- receber, processar, apreciar ou remeter ao 6rgao responsavel, em
tempo habil, questdes referentes a direitos, vantagens, deveres,
responsabilidades de pessoal, bem como orientar e fiscalizar a aplicagdo
da legislagdo pertinente;

IV- adotar providéncias necessarias a posse dos Defensores Publicos
e servidores administrativos, efetivos ou nao;

V— promover alteragdes nas fichas funcionais decorrentes de atos
administrativos;

VI- efetuar o processamento de atos de exoneragao, demissao,
aposentadoria, férias, licengas, afastamentos e quaisquer direitos e
vantagens;

VII- manter cadastro sempre atualizado do pessoal ativo e inativo;

VIII- elaborar cadastros para Defensores Publicos e servidores
aprovados em concurso publico, bem como proceder as alteragdes
necessarias;

IX- registrar e atualizar a contagem ¢ apuracdo de tempo de servi¢o
dos membros e servidores da Defensoria Publica;

X--elaborar e executar a folha de pagamento;
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XI- administrar ¢ controlar o preparo do pagamento do pessoal da
Defensoria Publica do Estado, segundo as normas e cronogramas do
sistema central de pagamento;

XII- prestar informagdes nos processos referentes aos pedidos de
exoneracdo, comunicag¢ao de faltas, aos afastamentos previstos em lei, a
averbagdo de tempo de servigo ¢ demais concessoes de direitos e
vantagens de membros e servidores ativos e inativos;

XIII - instruir processo de concessdo de pensao especial a beneficiario de
Defensor Publico falecido, promovendo, quando for o caso, a revisdo e
atualizacdo da mesma;

XIV— manter atualizada a legislagdo e jurisprudéncia aplicaveis a sua
area de atuacdo;

XV— exercer as atividades relativas a expedicdo de documentos
declaratérios da vinculag¢ao funcional do servidor;

XVI-avaliar e analisar as informacdes concernentes aos registros e ao
comando de pagamento;

XVII- receber, relacionar e registrar dados funcionais e financeiros dos
servidores da Defensoria Publica, relacionados a pagamento, mantendo
arquivos e sistema de informacgdes a eles pertinentes;

XVIII- preparar de maneira adequada as informagdes para
processamento do pagamento, segundo as normas e cronogramas do
sistema central de pagamento;

XIX- preparar atestados, declaragdes e informacdes relacionados ao
cadastro de pagamento do pessoal;

XX~ zelar pelo fichario de dados financeiros relativos ao pagamento;
XXI- desempenhar outras atividades compativeis a sua area de atuacao.

Subse¢do- VI
119



DaDivisio-de_Servi Corai T
(Revogado pela Resolucao n® 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

Art-40-A Divisio-de-Servicos—Gerais—e Fransportes—compete—(Revogado
pela Resolucao n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

1 1 Lid Lemini . ; .

conservacio limpeza;—vigildneiaerecepedor(Revogado pela Resolucdo n’
017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

pelos—equipamentos-e-materiaissob-suarespoensabilidadesr(Revogado pela
Resolucdo n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

DefensoriaPablica;-(Revogado pela Resolucdo n® 017-CSDPEMA, de 17 de
agosto de 2018);

abastecimento—de—combustiveis—e—uso—dos—vetewlos;—(Revogado pela
Resolucdo n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018),

v iseali Ihj Lidrio_d ) local
aprepriade;—(Revogado pela Resolucdo n® 017-CSDPEMA, de 17 de agosto

de 2018);

Pabliea; no-ambite-de-suas-atribuicdes;quande-selieitade—(Revogado pela
Resolucdo n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018),
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Subsecio VI

Da Divisao de Logistica e Consumo Consciente

Art. 40. A Divisio de Logistica e Consumo Consciente compete: (Redacio
dada pela Resolucao n® 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

I- Coordenar e executar as medidas administrativas referentes as solicitacdes
de servicos a serem licitados, fiscalizacdo de contratos, bem como as
solicitacdes de pagamentos dos servigos contratados; (Redacdo dada pela
Resolucao n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

II- Promover a execu¢do de todas as atividades destinadas a conservacao e
limpeza dos bens méveis e imoveis da Defensoria Publica; (Redacdo dada pela
Resolucao n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

III- Coordenar os servigos relativos a transportes, promovendo a manutencao e
guarda dos veiculos da Defensoria, bem como, controlando o abastecimento de
combustivel dos mesmos; (Redacdo dada pela Resolucdao n° 017-CSDPEMA,
de 17 de agosto de 2018);

IV- Monitorar gastos com a prestacdo de servigos de abastecimento de agua,
energia elétrica, telefonia, Correios e consumo de material de expediente (copo
de café, agua e papel A4), no ambito do Projeto Defensoria pelo Consumo
Consciente; (Redacdo dada pela Resolucdo n®017-CSDPEMA, de 17 de agosto

de 2018);

V- Renegociar valores com prestadores de servigos e locadores de imdveis,

quando houver necessidade;

VI- Fazer a interlocugdo do Projeto Defensoria pelo Consumo Consciente com
os Nucleos Regionais da Defensoria; (Redacdo dada pela Resolucdo n®017-
CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);

VII- Prestar apoio aos orgdos superiores ¢ administrativos da Defensoria
Publica, no ambito de suas atribui¢des, quando solicitado. (Redacdo dada pela
Resolucao n° 017-CSDPEMA, de 17 de agosto de 2018);
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Subsecao VII
Da Divisao de Material e Patrimonio

Art.41 A Divisio de Material e Patrimonio incumbe:

I- realizar o tombamento, a fiscalizacdo e conservacao dos bens moveis
e imoveis da Defensoria Publica;

II- manter atualizado o inventario de bens patrimoniais da Instituigao;

III- promover o recolhimento ou redistribuicdo de materiais e bens
0C10S0S;

IV-elaborar mapa de consumo e previsao de gastos, calculando o nivel
de reposigdo e o preco unitario dos itens de suprimento;

V—zelar pela boa conservagdo e¢ pelo armazenamento apropriado do
material existente no setor;

VI- atender as requisi¢des internas de material;

VII- controlar, receber, conferir ¢ distribuir os materiais aos diversos
orgdos da Defensoria Publica, mantendo—os atualizados e em quantidade
satisfatoria para atender as necessidades da Instituicéo;

VIII- manter almoxarifado para guarda, controle e preservacdo de
material, adotando registro segundo orientacdo do 6rgao central;

IX— manter atualizado o registro de entrada e saida dos bens existentes
no almoxarifado;

X—manter atualizado o cadastro de fornecedores;

XI-efetuar compras dispensaveis de licitacdo, com prestacdo de contas a
Administragdo da Instituicao;

XII- efetuar coleta de pregos;

122



XIlI- promover e coordenar a manutengdo, aproveitamento e
recuperagao dos bens moveis e imdveis da Instituicao;

XIV— encaminhar ao responsavel os processos de aquisi¢do de material
para fins de aprovacao, adjudicacdo e respectiva autorizacdo de despesa;

XV- efetuar, periodicamente, levantamento dos bens existentes no
almoxarifado, providenciando para que as contas apresentadas sejam
acompanhadas de pronunciamento dos responsaveis pela guarda dos
bens e dos respectivos superiores imediatos;

XVI- providenciar as requisi¢des de materiais, de acordo com os
pedidos dos diversos orgaos;

XVII- confeccionar os inventarios ¢ demonstrativos periodicos dos bens
em almoxarifado;

XVIII - propor a realizagdo de licitagdo para aquisi¢do de material
necessario aos 6rgaos da Defensoria Publica.

Subsecao VIII

Da Divisao de Protocolo e Arquivo

Art.42 A Divisdo de Protocolo e Arquivo incumbe:

I- receber, registrar ¢ encaminhar a documentagdo, devidamente
protocolada, aos respectivos setores e outros 0rgaos, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento;

II- manter, devidamente atualizado, o servi¢co de entrada e saida de
documentos e processos, procedendo a triagem por 6rgado de origem e
destino, relacionando e controlando o recebimento e a expedicao;

III- receber, registrar, controlar correspondéncias, expedientes,
publicacdes e papéis dirigidos a Defensoria Piblica ou dela emanados;

IV— proceder ao arquivamento de processos e expedientes, zelando
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pela manutencdo dos arquivos, bem como atender as requisi¢oes de
entrega ou devoluc¢ao de documentos.

Subsecao IX
Do Centro de Estudos Juridicos e Biblioteca

Art.43 Ao Centro de Estudos Juridicos e Biblioteca e compete:

I- manter atualizado o arquivamento dos Diarios Oficiais da Unido, do
Estado e da Justica Estadual;

II- manter atualizada pasta de legislacdo de interesse da Instituicao;

III- organizar e manter atualizadas as publicagdes de interesse da
Defensoria Publica contidas no Diario Oficial da Unido, do Estado e da
Justica Estadual;

IV — apresentar ao Defensor Publico-Geral proposta para aquisi¢ao
de livros, revistas, periddicos e materiais literarios necessarios ao
trabalho da Instituigao;

V- controlar a utilizagdo de livros, revistas, periddicos e outros materiais
literarios da Defensoria Publica, mediante requisicao assinada pelo
usuario no ato da entrega, dando baixa do pedido no ato da devolugao;

VI- manter a Biblioteca organizada e em funcionamento de acordo com
as necessidades de seus usuarios;

VII- promover o aperfeicoamento intelectual de membros e
servidores da Defensoria Publica;

VIII- editar e distribuir a “Revista da Defensoria Pablica do Estado do
Maranhdo”, bem como outras publica¢des de interesse juridico;

IX—-promover estudos de temas de interesse da Instituicao;
X- adquirir livros e revistas, bem como manter intercimbio com
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entidades congéneres, nacionais e estrangeiras;

XI-realizar cursos e seminarios, aulas, palestras e conferéncias de carater
juridico;

XII- organizar os servicos de documentagdo e informacgdo juridica,
mantendo, sempre atualizado, servico de informacdo legislativa e
jurisprudencial;

XIII- promover pesquisas bibliograficas;

XIV- divulgar matérias de natureza juridica de interesse da
Defensoria Publica;

XV- exercer outras atribui¢cdes, previamente autorizadas pelo

Defensor Puablico-Geral, de interesse da Instituicao.

Subsecio X
Da Divisao de Tecnologia de Informatica e Informacao

Art.44 A Divisdo de Tecnologia de Informatica e Informagdo compete:

I- planejar, coordenar, controlar e executar as atividades de
modelagem, desenvolvimento e implantacdo de dados, avaliacdo e
manuten¢ao de sistemas de informacao e treinamento do usuario;

II- administrar € manter o dicionario de dados, definindo e
disseminando regras para a criagdo de novos dados, novos usuarios e os
acessos aos aplicativos;

III- zelar e manter a integridade e o funcionamento dos bancos de dados
da rede corporativa, dos planos e programas desenvolvidos para a area
de informatica, prevenindo violagdes e fraudes;

IV—apoiar e participar da aplicacdo de metodologia de estratégia e analise
de dados, como treinamento para o usuario final;
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V- disciplinar o intercdmbio de informagodes entre a Defensoria Publica e
demais 6rgdos publicos e privados, resguardados o sigilo e as restrigdes
administrativas ¢ legais;

VI- elaborar, analisar ¢ disseminar instrumentos para identificagdo
de problemas e disfungdes organizacionais, das necessidades de
informatizacdo e treinamento em informatica;

VII- integrar—se com as demais areas de informatica objetivando
racionalizar, uniformizar e sistematizar procedimentos para
atendimento ao usuario;

VIII- prestar assessoramento aos orgdos da Defensoria Publica;

IX- oferecer suporte técnico aos diversos ambientes operacionais da
Instituigao;

X-— orientar a digitacdo ¢ operagdo dos equipamentos de processamento
de dados;

XI-supervisionar as condi¢des de uso e manutengao dos equipamentos;

XII- executar as atividades de suporte nas Defensorias Publicas das
Comarcas do interior do Estado;

XIII- elaborar as especificacdes técnicas para aquisicdo de equipamentos
e software;

XIV- executar as atividades de manutengdo das instalagdes, geréncia e
administragao das redes;

XV- desenvolver pesquisa avangada no campo do direito e da
informatica juridica;

XVI-constituir acervo de material informativo relacionado com o estudo
de temas juridicos, bem como prestar assessoramento aos 6rgdos da
Defensoria Publica;

XVII- habilitar pessoal, promover ou realizar cursos de atualizagdo no
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campo da informatica;

XVIII-realizar outras atividades pertinentes a sua area de atribuigoes,
a critério do Defensor Publico-Geral.

Subsecao XI

Da Supervisao de Estagio

Art.45. Compete a Supervisdo de Estagio dirigir e supervisionar as
atividades de estagio desenvolvidas pelos estudantes incluidos em
Programa de Estagio na Instituicdo. (Alterado pela Resolucdo n’007-
CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

§1° O recrutamento dos estagiarios dar-se-a, preferencialmente, por
meio de selegdo publica, conforme diretrizes estipuladas pelo Conselho
Superior. (Alterado pela Resolucdo n°® 007-CSDPEMA, de 24 de
fevereiro de 2023)

§2° O estagio de direito compreende o exercicio transitério de fungdes
auxiliares dos Defensores Publicos e servird como titulo nos concursos
de ingresso na Defensoria Publica do Estado, nos termos dos respectivos
editais, sendo vedado estender ao estagiario direitos ou vantagens
assegurados aos servidores publicos, uma vez que o estdgio ndo confere
vinculo empregaticio com o Estado.

§3° Poderao participar do Programa de Estagio os estudantes vinculados
as instituicdes de ensino conveniadas com a Defensoria Publica do
Estado do Maranhdo e integrantes do Programa de Estagio. (Alterado
pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

§4° O estagiario serd desligado:

I- a pedido; (Alterado pela Resolucdo n® 007-CSDPEMA, de 24 de
fevereiro de 2023)

II- automaticamente, ao término do prazo acordado; (Alterado pela
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Resolucao n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

11— pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por 8 (oito) dias
consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de 6 (6)
meses; (Alterado pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro

de 2023)

IV— pela conclusao do curso para estudantes de nivel superior e pelo
término do ano letivo para estudantes de nivel médio; (Incluido pela
Resolucao n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

V— a qualquer tempo, a critério da Administracdo; (/ncluido pela
Resoluc¢ao n® 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

VI- pelo descumprimento, por parte do estagiario, das condi¢oes do
Termo de Compromisso, inclusive no caso de sua prorrogagao;
(Incluido pela Resolucdo n® 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

VII- por insuficiéncia de rendimento, conforme fixado no instrumento
de avaliacao; (/ncluido pela Resolucao n® 007-CSDPEMA, de 24 de
fevereiro de 2023)

VIII- por conduta incompativel com a exigida pela Defensoria Publica
do Estado; (Incluido pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de
fevereiro de 2023)

IX— por reprovagcdo  em mais da metade dos
créditos disciplinares do tltimo semestre ou periodo escolar concluido;
(Incluido pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

X— na hipotese de mudanga ou interrup¢do de curso ou, ainda, em
decorréncia de transferéncia para instituicdo de ensino ndo conveniada.
(Incluido pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

128



§5° Incumbe ao estagiario de direito, no exercicio de suas atividades:

I- o levantamento de dados, de conteudo doutrinario ou jurisprudencial;
II- 0 acompanhamento das diligéncias de que for incumbido;

III- o atendimento ao publico, nos limites da orientagao que venha a
receber;

IV- o controle da movimentacéo dos autos de processos administrativos
ou judiciais, acompanhando a realizagdo dos correspondentes atos e
termos;

V- a execucdo dos servicos de digitagdo de correspondéncias e minutas
de pecgas processuais, sob a supervisao de Defensor Publico;

VI- 0 desempenho de quaisquer outras atividades compativeis com sua
condi¢do académica.

§6° A jornada de atividade em estagio nivel médio sera de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidas, preferencialmente, em 4 (quatro) horas
diarias. No caso de estudantes do ensino superior, seja de graduacdo ou
de pds-graduacdo, a jornada podera ser de até 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais. (4/terado pela Resolucdo n®007-CSDPEMA, de
24 de fevereiro de 2023)

§7° O estagiario podera receber bolsa mensal, nos termos da lei.
§8° Sdo deveres do estagiario:

I- cumprir a programacgao do estagio e realizar as atividades que lhe forem
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atribuidas; (Alterado pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de
fevereiro de 2023)

II- elaborar relatorio semestral de atividades; (4/terado pela Resolucdo n®
007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

III- efetuar regularmente os registros de frequéncia; (Alterado pela
Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

IV-— comunicar imediatamente ao supervisor, quando for o caso, a
desisténcia do estagio ou quaisquer outras alteracdes relacionadas a
atividade escolar; (4lterado pela Resolucdo n® 007-CSDPEMA, de 24
de fevereiro de 2023)

V- fazer uso do cracha de identificagdo nas dependéncias das unidades da
Defensoria Publica do Estado e devolvé-lo ao término do contrato;
(Alterado pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de

2023)

VI- encaminhar & Supervisdo de Estagio da instituicdo, ao final de cada
periodo letivo, declaragdo de matricula para o periodo seguinte, expedida

pela institui¢do de ensino conveniada; (Alterado pela Resolucdo n°
007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

VII- ressarcir valor eventualmente recebido de forma indevida; (/ncluido
pela Resolucdo n® 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

VIII- providenciar a abertura de conta-corrente de titularidade exclusiva
do estagiario para o recebimento da bolsa remuneratdria do estagio, junto
a qualquer dos bancos conveniados, a sua escolha; (/ncluido pela
Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

IX— manter sigilo e discrigdo sobre os fatos de que venha a tomar
conhecimento por ocasido do seu desempenho no estidgio. Inclusive os
dados e meios de comunicacdo de todos os Defensores e Defensoras e
demais colaboradores da instituicdo, bem como dos sistemas de
informagdo que venha a ter acesso; (/ncluido pela Resolucdo n® 007-
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CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)

X— comunicar a Supervisdo de Estagio da respectiva unidade,
imediatamente apos a posse em cargo efetivo ou a nomeagdo para cargo
em comissdo ou, ainda, a assinatura do contrato de trabalho, se, durante a
vigéncia do estdgio, tornar-se servidor publico ou empregado publico,
tomando todas as medidas necessarias para regularizacdo do estagio, desde
que compativel com a nova situagdo juridica, sem prejuizo do disposto no
inciso VII; (Incluido pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de
fevereiro de 2023)

XI- Comparecer as formagdes da Escola Superior sempre que convocado.
(Incluido pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de
2023)

§9° Apds convocagdo, o(a) candidato(a) devera, em até 05 (cinco) dias
corridos, apresentar a documentacdo necessaria para firmar o termo de
compromisso de estagio ou solicitar reposicionamento para o final da lista

de classificacdo, salvo em situacdo excepcional devidamente justificada.
(Alterado pela Resolucdo n° 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de

2023)

fevereiro de 2023)

I P Listinti .. .. | | ]
Pefensoria—Publea—do—Estade: (Revogado pela Resolucdo n’ 007-

CSDPEMA, de 24 de fevereiro de 2023)




n N . Ded Pablico:
(Revogado pela Resolucao n® 007-CSDPEMA, de 24 de fevereiro de

2023)

2023)

§10 Os direitos e vedacgdes estabelecidos nesta Subse¢do aplicam—se, no
que couber, aos estagiarios das demais disciplinas.

Subsecao XII

Da Assessoria de Planejamento e Acdes Estratégicas

Art.46 A Assessoria de Planejamento e Agdes Estratégicas compete:

I- apresentar ao Defensor Publico-Geral proposta de planejamento
das atividades da Defensoria Publica para o exercicio seguinte;

II- elaborar propostas de projetos inerentes as finalidades institucionais;

III — desincumbir—se das demais atribui¢des delegadas pelo Defensor
Publico—Geral.

Subseciao XIIIT

Da Assessoria de Comunicac¢ao Social

Art.47 A Assessoria de Comunicacdo Social exercida por profissional
da area, compete, dentre outras fungdes:

I- criar um plano institucional de comunicagéo;

II- colaborar para a compreensdo do papel do Defensor Publico na
sociedade;

132



Il criar canais de comunicagdo internos e externos que divulguem os
valores da Institui¢ao e suas atividades;

IV— detectar as informacgdes institucionais de interesse publico e o que
pode ser aproveitado como material jornalistico;

V- desenvolver uma relacdo de confianga com os demais veiculos de
comunicagao;

VI-avaliar frequentemente a atuagao da equipe de comunicagao, visando
o alcance de resultados positivos;

VII- criar instrumentos que permitam mensurar os resultados das agdes
desenvolvidas, tanto junto a imprensa quanto aos demais publicos;

VIII- preparar as fontes de imprensa da Instituigdo para que atendam
as demandas da equipe de comunicacdo de forma eficiente e agil.

Subseciao XIV

Da Divisao de Servi¢o Psicossocial

Art.48 A Divisdo de Servico Psicossocial incumbe coordenar, executar e
supervisionar as atividades de assisténcia social complementares as
acoes de orientagao e assisténcia juridica prestadas a populacao pela
Defensoria Publica.

§1° Incumbe ao Coordenador:

I- orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelos
assistentes sociais, psicologos ¢ demais servidores com atuagdo na area,
proporcionando—lhes condi¢des para o aprimoramento intelectual e
qualificacdo profissional;

II- remeter ao Defensor-Geral, até o dia 10 (dez) de cada més, relatorio
quali-quantitativo das atividades desenvolvidas pelo setor no més
anterior;
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III- zelar pelo cumprimento das normas da Instituicdo e desempenhar
suas atividades com equidade, observando os critérios de justica e
igualdade;

IV- promover o acompanhamento socio juridico das situagdes
apresentadas, através de estratégias de intervencdo social adotadas
conforme a especificidade dos casos;

V- articular a rede de servigos publicos, visando garantir os direitos
civis e sociais dos assistidos da Defensoria Publica;

VI- planejar, organizar e estabelecer prioridades do servico
psicossocial, em conjunto com equipe técnica, inclusive propondo ao
Defensor Publico—Geral demandas relativas a recursos materiais e
humanos com vistas ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas
pelo Nucleo;

VII-elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos
no ambito de atuagdo do Servigo Social, que visem contribuir para a
analise da realidade social e subsidiar agdes profissionais, podendo
contar com a participagdo dos usuarios da Defensoria Publica e de equipe
multidisciplinar;

VIII- assessorar ¢ apoiar, dentro de suas atribuigdes, os Defensores
Publicos em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na
defesa dos direitos civis, politicos e sociais dos usuarios da Instituicao;

IX— determinar a realizacdo de visitas domiciliares, a confeccdo de
pericias, pareceres e laudos técnicos, sem prejuizo de outras atribuigdes
afetas a sua area de atuacdo;

X- promover a difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos, da
cidadania e do ordenamento juridico, através de palestras, oficinas e
semindarios internos e externos a Instituicao.
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Titulo IIT

Da Carreira da Defensoria Publica do Estado do Maranhio

Capitulo I
Das Classes na Carreira

Art.49 A Defensoria Publica do Estado ¢ integrada pela Carreira de
Defensor Publico, composta de 04 (quatro) classes de cargos efetivos:

I- Defensor Publico de 1* Classe;
II- Defensor Publico de 2 Classe;
III- Defensor Publico de 3? Classe;
IV- Defensor Publico de 4* Classe.

Secao 1
Do Ingresso

Art.50 O ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado far-se-a
mediante aprovagdo prévia em concurso publico de provas e titulos, na
forma da lei.

§1° Do regulamento do concurso constardo, obrigatoriamente, os
programas das disciplinas sobre as quais versardo as provas, as
disposi¢Oes pertinentes a sua organizacao e realizagdo e o numero de
cargos vagos na classe inicial da Carreira.

§2° O regulamento do concurso para ingresso na Carreira da Defensoria
Publica do Estado sera editado pelo Conselho Superior da Instituicao,
que podera autorizar a contratacdo de pessoa juridica para realizagdo das
provas, sob a orientacdo e supervisdo da comissao do concurso.
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§3° Encerrada a selecdo, a comissdo do concurso publicara o resultado
final na imprensa oficial e, em seguida, encaminhard ao Conselho
Superior ata de encerramento contendo a relacdo dos candidatos
aprovados, com indicagao das notas obtidas, em ordem decrescente de
classificacdo, para efeito de homologacao.

§4° Homologado o concurso, o Defensor Publico-Geral fara publicar
edital com a relagdo dos aprovados, no qual constara, também, o nimero
atualizado de cargos vagos por Comarca.

Secao I1
Da Nomeacao, da Posse, do Exercicio, da Lotacao e do Estagio
Probatério dos Membros da Defensoria Publica

Art.51 O candidato aprovado no concurso publico para ingresso na
Carreira da Defensoria Publica sera nomeado pelo Defensor Publico-
Geral do Estado para cargo inicial da Carreira, respeitada a ordem de
classificagcdo e o numero de vagas existentes.

Art.52 O candidato aprovado podera renunciar a nomeagao
correspondente a sua classificagao, antecipadamente ou até¢ o termo final
do prazo de posse, caso em que, optando o renunciante, sera deslocado
para o ultimo lugar da lista de classificados.

Art.53 A posse sera dada pelo Defensor Publico-Geral, em sessdo solene
do Conselho Superior, mediante assinatura de termo de compromisso
de estrita observancia as Constituigdes ¢ as leis, de respeito as
instituicdes democraticas e de diligente cumprimento dos deveres
inerentes as fun¢des do cargo.

§1° A sessdo solene do Conselho Superior ocorrera dentro de 30 (trinta)
dias, a contar da publicagdo do ato de nomeacgdo no Diario Oficial,
podendo o prazo ser prorrogado por igual tempo, por ato do Defensor
Publico-Geral, a requerimento justificado do candidato.
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§2° O nomeado que tiver prorrogado o prazo tomara posse no
Gabinete do Defensor Publico-Geral.

§3° Sao condigdes para a posse do nomeado:

I- aptiddo fisica e higidez psiquica para o exercicio do cargo,
comprovados em inspec¢do de Junta Médica Oficial do Estado;

II- idoneidade moral;

III- quitagdo com o servigo militar e com a Justica Eleitoral;
IV—exercicio dos direitos politicos;

V- declaracdo de bens.

Art.54 O prazo para o exercicio das fungdes do cargo decai em 15 (quinze)
dias da data da posse, quando tornarao insubsistentes e declarados como
tais, pelo Defensor Publico-Geral, os atos de nomeacao e posse.

Art.55 A lotagdo do Defensor Publico dar-se-4& por ato do Defensor
Publico—Geral, assegurada a escolha da Comarca, conforme a ordem de
classificagdo do candidato no concurso.

Subsecio I
Do Estagio Probatorio

Art.56 A contar da data de inicio do exercicio no cargo e pelo periodo de
03 (trés) anos, o membro da Defensoria Publica cumprira estagio
probatorio, com seu trabalho e sua conduta avaliados pelos o6rgaos de
Administragdo Superior da Defensoria Publica.

Art.57 O Defensor Publico do Estado ndo podera se afastar do exercicio
de suas atribui¢des institucionais durante o estagio probatorio, salvo
nos casos expressos em lei.

Paragrafo tunico. Sdo considerados como efetivo exercicio os dias em que
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o membro da Defensoria Publica estiver afastado de suas fun¢des em razao
de:

I-licengas previstas em lei;
II- férias;

III- participagdo em cursos ou seminarios de aperfeicoamento, no pais ou
no exterior, mediante prévia autorizacdo do Conselho Superior da
Defensoria Publica;

IV—transito decorrente de remog¢ao ou promogao;

V- disponibilidade remunerada;

VI- designacao pelo Defensor Publico-Geral para:

a) realizacdo de atividade de relevancia para a Institui¢ao;

b) direcdo de Centro de Estudos Juridicos da Defensoria Publica
VII- os demais casos previstos em lei.

§1° Durante o estagio probatério, o membro da Defensoria Publica
devera comunicar ao Corregedor-Geral a ocorréncia de quaisquer dos
afastamentos relacionados nos incisos deste artigo.

§2° A Secretaria da Corregedoria-Geral fard o controle do tempo de
efetivo exercicio do Defensor Publico em estagio probatorio, para fins de
confirmagdo na Carreira, comunicando o Corregedor-Geral quando
faltarem 04 (quatro) meses para o decurso do triénio.

Art.58 A avaliacdo do estagio probatorio obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
contraditorio e ampla defesa e devera observar os critérios de avaliagao
especificados nesse Regimento.

Paragrafo unico. Para os fins previstos no caput deste artigo, o Defensor
Publico remetera, periodicamente, a Corregedoria-Geral, relatorio

funcional na forma especificada em regulamento proprio.
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Art.59 A avaliagdo do estagio probatorio compreendera a fiscalizacdo
do cumprimento dos deveres inerentes ao cargo € do desempenho
funcional, observados os seguintes critérios

I- Competéncia Técnica;

II- Competéncia Interpessoal;
III- Disciplina;

IV- Assiduidade e Pontualidade.

Art.60 O critério de competéncia técnica sera composto dos indicadores
qualidade, produtividade, cumprimento de prazos e eficiéncia.

§1° No indicador qualidade, o desempenho do Defensor Publico sera
avaliado pela analise das pecas processuais que cheguem ao
conhecimento da Corregedoria-Geral.

§2° As peticdes serdo apreciadas quanto a forma, & estrutura logica, a
correcdo ¢ a adequagdo vernaculares.

§3° No indicador produtividade, sera aferida a produtividade do
Defensor Publico, tomando—se por base a média da produtividade obtida
entre os demais Defensores do Nucleo.

§4° No indicador cumprimento de prazos, serd aferida a observancia
dos prazos legais pelo Defensor Publico.

§5° No indicador eficiéncia, serdo aferidas as providéncias tomadas pelo
Defensor Publico para a efetivacdo do direito da parte a qual assiste.

Art.61 O critério de competéncia interpessoal sera composto dos
indicadores adaptabilidade e trato respeitoso aos assistidos, Defensores
Publicos, Magistrados, Membros do Ministério Publico, Advogados,
partes, testemunhas e servidores em geral.

Art.62 O critério disciplina sera composto da capacidade do Defensor
Publico de cumprir normas ¢ regulamentos, notadamente a Lei
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Organica da Defensoria Publica, bem como a de observar os niveis
hierarquicos superiores.

Art.63 Os critérios assiduidade e pontualidade serdo apreciados segundo
a frequéncia ao local de trabalho e a pontualidade do Defensor Publico
na observancia dos horarios estabelecidos para o cumprimento de suas
atribuigdes.

Art.64 O acompanhamento do estagio probatério sera registrado em
procedimento proprio, individual, disciplinado por ato do Corregedor-
Geral.

Art.65 O Corregedor-Geral, 04 (quatro) meses antes de decorrido o
triénio, fard relatorio circunstanciado acerca da atuacdo funcional do
membro da Defensoria Plblica em estagio probatorio, concluindo,
fundamentadamente, pela confirmacdo na Carreira ou ndo, o qual sera
encaminhado ao Conselho Superior da Defensoria Publica para
pronunciamento.

§1° O relatorio circunstanciado devera conter as seguintes informacgoes:
I- dados gerais:

a) data da nomeagao do membro da Defensoria Publica em estagio
probatorio;

b) lotagdo inicial e atual;

¢) numero da matricula;

d) data da publicagdo do ato de nomeacgao;

¢) namero do Diario da Justica em que o ato de nomeagdo foi publicado;
f) data da posse;

g) movimentagdes na Carreira;

h) comarcas de atuacao;
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1) afastamentos;
j) data prevista para o término do estagio probatério;

II- analise sobre a atuacao funcional do membro da Defensoria Publica
durante o estagio probatério, com observancia dos aspectos
mencionados nos artigos anteriores deste Regimento Interno;

III- conclusdo:

a) favoravel a confirmagao na Carreira; ou b) desfavoravel a
confirmagdo na Carreira;

§1° O parecer do Corregedor-Geral, fundamentado no resultado de
correicdo extraordinaria, instaurada especificamente para avaliagdo
do estagio probatorio, e de procedimentos administrativos disciplinares
abertos contra o avaliado, ndo vincula o Conselho Superior.

§2° O Corregedor-Geral podera solicitar informagdes sobre a conduta
funcional do Defensor Publico a Ordem dos Advogados do Brasil, ao
Ministério Publico e a Magistrados, bem como a outros orgdos ou
entidades que entender necessarios, preservado o carater sigiloso da
informacgdo, garantindo-se, todavia, ao interessado, o0 acompanhamento
pessoal do procedimento, bem como o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

§ 3° Podera o Corregedor-Geral, mediante autorizacdo do Conselho
Superior, determinar que o Defensor Publico seja submetido a avaliagao
psicoldgica ou psiquiatrica por junta especializada.

§4° Fica garantido o direito de vista aos Conselheiros pelo prazo minimo
de 05 (cinco) dias e maximo de 10 (dez) dias, contados do parecer do
Corregedor Geral.

§5° Opinando o Corregedor-Geral pela reprovagdo no estagio
probatorio, findo o prazo definido no paragrafo anterior, serd sorteado
relator dentre os membros do Conselho.
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§6° Compete ao relator expedir notificacdo pessoal ao Defensor Publico
para apresentar defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
podera requerer provas, pessoalmente ou por procurador.

§7° Encerrada a instrugdo, o interessado tera vista dos autos para
alegacdes finais pelo prazo de 10 (dez) dias.

§8° Os autos serdo remetidos ao relator no dia imediatamente posterior
ao término do prazo fixado no paragrafo anterior, que submetera seu
relatorio ao Conselho no prazo de 10 (dez) dias.

§9° A deliberacao do Conselho Superior, pelo minimo de 2/3 (dois tercos)
de seus membros, serda sempre proferida antes da data prevista para o
término do estagio probatorio.

§10 Durante a tramitacdo do procedimento de impugnagao, o membro
da Defensoria Publica percebera remuneracao integral, contando—se para
todos os efeitos o tempo de suspensao do exercicio funcional, no caso de
efetivacao.

Art.66 E garantida a estabilidade dos membros da Defensoria Piblica
do Estado do Maranhao transcorridos 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
apos aprovacao no estagio probatorio.

Art.67 Cabera ao Conselho Superior declarar cumprido o estagio
probatorio dos membros da Defensoria Publica do Estado que, com mais
de 03 (trés) anos de entrada em exercicio, ndo forem avaliados.

Art.68 O membro da Defensoria Publica ndo aprovado no estagio
probatorio sera exonerado antes de completar 03 (trés) anos do ingresso
em exercicio.

Art.69 Eventual promogdo no curso do estagio probatério ndo importa
em confirmacao antecipada na Carreira.
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Secao II1

Da Inamovibilidade e da Remocao dos Membros da Defensoria
Publica

Art. 70 Os membros da Defensoria Publica do Estado sdo inamoviveis,
salvo se apenados com remog¢do compulsoria.

Art.71 A remogao sera feita a pedido ou por permuta, sempre entre
membros da mesma classe da Carreira.

Art.72 A remocdo a pedido far-se-a mediante requerimento ao Defensor
Publico—Geral, nos 15 (quinze) dias seguintes a publicacdo, no Diario
Oficial, do aviso de existéncia da vaga.

Paragrafo tnico. Findo o prazo fixado neste artigo e havendo mais de um
candidato a remogao, sera removido o mais antigo na classe e, ocorrendo
empate, sucessivamente, o mais antigo na Carreira, no servigco publico do
Estado, no servigo publico em geral ou o mais idoso.

Art.73 A remocgdo precedera o preenchimento da vaga por
merecimento.

Art.74 A remogdo compulséria somente sera aplicada com prévio
parecer do Conselho Superior, que decidira pelo voto de 2/3 (dois tergos)
de seus membros, assegurados o contraditéorio e ampla defesa em
processo administrativo disciplinar.

Paragrafo tnico. O membro da Defensoria Piblica removido
compulsoriamente fica impedido, pelo prazo de 02 (dois) anos, de
postular remogdo por permuta.

Art.75 A remogdo por permuta entre membros da Defensoria Publica
dependera de pedido escrito e conjunto, dirigido ao Defensor Publico—
Geral, e sera decidida pelo Conselho Superior.

Paragrafo tnico. Nova remog¢do por permuta somente sera permitida
apos o decurso de 02 (dois) anos.
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Secao IV
Da Promocao dos Membros da Defensoria Publica

Art.76 A promogao consiste no acesso imediato dos membros efetivos da
Defensoria Publica do Estado de uma classe para outra da Carreira.

Art.77 A promocgao, efetivada por ato do Defensor Publico-Geral, sera
sempre voluntaria, sem prejuizo do critério para o preenchimento da
vaga recusada e se fard, alternadamente, por antiguidade e
merecimento, de uma para outra classe, observado, em qualquer caso,
para a alternéncia, o ultimo dos critérios adotados para a promog¢ao na
classe.

Paragrafo tunico. Nao havendo quem possa ser promovido por
merecimento, a promogao far-se-4 apenas pelo critério de antiguidade, até
o preenchimento total de vagas.

Art.78 As promogdes serdo processadas, imediatamente, quando for
declarada a vacancia nas respectivas classes.

Art.79 A vacancia do cargo a ser preenchido por promog¢ao ocorrera na
data:

a) do falecimento do integrante da classe;

b) da publicagdo do ato que exonerar ou demitir o integrante da Carreira;
¢) do inicio da vigéncia do ato de promogao;

d) da publicacdo do ato de aposentadoria.

Art.80 Para todos os efeitos, sera considerado promovido o membro da
Carreira de Defensor Publico do Estado que vier a falecer ou se aposentar
sem que tenha sido publicada, no prazo legal, a promogdo a que fazia
jus por antiguidade ou merecimento.
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Subsecao I

Da promocao por antiguidade

Art.81 A promogao por antiguidade observara os critérios de apuragao
estabelecidos na lei e nesse Regimento.

Art.82 A lista de antiguidade, para efeito de promogao, sera organizada
anualmente pelo Conselho Superior e encaminhada ao Defensor
Publico—Geral, no més de margo, para que a faca publicar na imprensa
oficial

Paragrafo tnico. A lista também sera organizada e publicada quando
houver modificagdo, por promog¢ao ou outro motivo, na ordenac¢ao dos
Defensores Publicos ¢ sua distribuicdo entre as diversas classes da
Carreira.

Art.83 Aberta a vaga cujo preenchimento deva ocorrer pelo critério da
antiguidade, o Presidente do Conselho Superior mandara,
imediatamente, dar conhecimento desse fato aos Defensores Publicos,
mediante a publicagdo de edital no Diario Oficial, especificando que seu
provimento se dara por esse critério.

Art.84 Decorridos 15 (quinze) dias, no minimo, da publicagao do edital,
o Conselho Superior deliberara sobre o provimento da vaga e,
aprovando o nome do mais antigo, fara comunicar ao Defensor Publico-
Geral, que efetivara a promocao.

Art.85 Para a apuragdo da antiguidade, o Conselho Superior da
Defensoria Publica observara o seguinte:

I- a divisao por classe;

[I-a vinculagdo ao tempo de efetivo servico na respectiva classe;
III-a contagem do tempo de servigo a partir da data da posse;
V-a idade;
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VI- a classificagdo no concurso publico para ingresso na Defensoria
Publica;

Paragrafo unico. Na verificagdo do tempo de servigo serdo deduzidas
quaisquer interrupgoes, salvo as motivadas por licenga e disponibilidades
remuneradas, exercicio de cargo comissionado ou mandato eletivo, gozo
de férias, ou na hipotese de suspensdo em virtude de processo penal,
quando ndo ocorrer condenacao transitada em julgado.

Art.86 A antiguidade, para efeito de promocdo, sera apurada
inicialmente na classe ¢ determinada pelo tempo de efetivo exercicio na
mesma.

§1° Ocorrendo empate na classificagdo por antiguidade, tera
preferéncia, sucessivamente, o mais antigo na Carreira e o mais idoso.
Persistindo o empate, terd preferéncia o mais bem classificado no
concurso para ingresso na Defensoria Publica.

§2° A recusa do Defensor Publico mais antigo s6 podera ocorrer pelo voto
de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Superior, repetindo-se a
votagdo até fixar-se a indicagao.

§3° Os membros da Defensoria Publica poderdo reclamar sobre sua
posic@o na lista de antiguidade, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir de
sua publicacdo no Diario Oficial do Estado.

§4° A reclamacdo serd dirigida ao Defensor Publico-Geral, que a decidira
em 15 (quinze) dias.

§5° Da decisdao do Defensor Publico-Geral, cabe recurso para o Conselho
Superior, no prazo de 10 (dez) dias da publicacdo no 6rgdo de imprensa
oficial.

§6° O Conselho Superior devera julgar o recurso no prazo de 15 (quinze)
dias contados do término do prazo da interposicao.
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Subseciao I1
Da promocao por merecimento

Art.87 A promogao por merecimento dependera de lista triplice para cada
vaga, elaborada pelo Conselho Superior, com ocupantes da lista de
antiguidade, em seu primeiro tergo.

Paragrafo tmico. E obrigatéria a promocgdo de Defensor Publico que
figurar em lista de merecimento por 03 (trés) vezes consecutivas ou 05
(cinco) alternadas.

Art.88 Aberta a vaga cujo preenchimento deva ocorrer pelo critério do
merecimento, o Presidente do Conselho Superior mandara,
imediatamente, dar conhecimento desse fato aos Defensores Publicos,
mediante a publicagao de edital no Diario Oficial, especificando que seu
provimento se dara por esse critério.

Art.89 Em até 10 (dez) dias da publicacdo, o Defensor Publico, que
atender as exigéncias legais para a promo¢ao por merecimento, devera
habilitar-se para concorrer a vaga, por meio de documento escrito
apresentado ao Protocolo da Defensoria Publica, no horario de
expediente

Art.90 Ultrapassados 15 (quinze) dias, no minimo, da publicagdo do edital,
o Conselho Superior elaborara a lista triplice, visando ao preenchimento
da vaga, e a encaminhara ao Defensor Publico-Geral que, escolhendo um
dos indicados, efetivara a promogao.

Art.91 A promog¢do por merecimento serda processada observada as
pontuacdes obtidas em decorréncia das atividades desenvolvidas,
sendo a classificagdo organizada de acordo com a ordem crescente dos
pontos obtidos.

Art.92 Somente poderdo integrar as listas de promocgdo por
merecimento os membros da Defensoria Publica do Estado que tenham
cumprido o periodo de estagio probatorio.
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Art.93 A apuracdo dos pontos, para fins de elaboracdo de lista de
classificagdo para a promog¢ao por merecimento, considerara a presteza,
a seguranca ¢ a eficiéncia no exercicio das atribuigdes e no desempenho
das fungdes do cargo, a participagdo nos cursos de aperfeicoamento de
natureza juridica, a publicacdo de matéria doutrindria de natureza
juridica, o exercicio de fun¢do de confianga, € o exercicio de atividades
relevantes, observado o disposto nesse Regimento.

§1° As ocorréncias definidas no caput, para fins de pontuagdo, serdo
consideradas uma unica vez e somente serao validas se concluidas apds
0 ingresso na carreira. (Redacdo dada pela Resolucdo n°010-

CSDPEMA, de 30 de maio de 2018)

§2° Nos termos do paragrafo anterior, ¢ vedada uma segunda utilizacao
do titulo para todos os efeitos.

Art.94 A presteza, a seguranga ¢ a eficiéncia no desempenho da funcdo
serdo consideradas mediante a atribuicdo de 05 (cinco) pontos a todos
os concorrentes que nao tenham sofrido penalidade de adverténcia ou
suspensdo, no periodo de 01 (um) ano imediatamente anterior a
ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de 02 (dois) anos, em caso
de suspensao.

§1° Para efeito de aferigdo dos requisitos definidos no caput, no momento
da habilitacdo, é obrigatoria a apresentacao de certiddo expedida pela
Divisdo de Recursos Humanos.

§2° Os concorrentes que ndo estejam no exercicio das fungdes
institucionais em orgdo da Defensoria Piblica do Estado ndo fardo jus a
pontos neste quesito.
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Art.95 A participagdo nos cursos de aperfeicoamento em Instituicoes de
ensino reconhecidas pelo Ministério da Educagao ou em Escola Superior
vinculada aos 6rgdos da Administracdo Publica Estadual ou Federal, na
area do Direito ou em matéria relacionada as atribui¢des do cargo, serdo
conferidos até 05 (cinco) pontos, assim discriminados:

a) conclusdo de pods-graduacdo lato sensu, com carga horaria igual ou
superior a 360 (trezentos e sessenta) horas/aula: 01 (um) ponto;

b) conclusdo de outros cursos de aperfeicoamento ou de graduacdo, com
carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas/ aula,
relacionados as atribui¢oes do cargo: 01 (um) ponto.

¢) conclusdo de mestrado: 1,5 (um e meio) ponto;

d) conclusado de doutorado: 02 (dois) pontos;

§1° A participagdo nos cursos de aperfeicoamento somente podera ser
utilizada pelo candidato, para fins de pontuagdo, uma tnica vez e desde
que concluidos apds o ingresso na carreira. (Redacdo dada pela Resolucdo
n°010-CSDPEMA, de 30 de maio de 2018)

§2° Nos termos do paragrafo anterior, ¢ vedada uma segunda utilizagdo
do titulo para todos os efeitos.

Art.96 A publicacdo doutrinaria ou magistério superior, ambos
relacionados as atribui¢des do cargo, serdo assim pontuados:

a) publicacdo de um minimo de 03 (trés) artigos em repertorios
reconhecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior— CAPES ou em obras coletivas na forma de livro ou revista
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juridica: 01 (um) ponto, até o limite de 02 (dois) pontos:

b) publicacdo de obra individual, na forma de livro, com no minimo 80
(oitenta) paginas: 02 (dois) pontos, até o limite de 04 (quatro) pontos;

c) a0 magistério superior, em entidades de ensino reconhecidas pelo
Ministério da Educacéo, sendo atribuido 01 (um) ponto por ano, até o
limite de 02 (dois) pontos.

§1° Cada obra ou periodo de magistério somente poderd ser utilizado

pelo candidato, para fins de pontuagdo, uma uUnica vez e desde que
publicado ou realizado apos o ingresso na carreira. (Redacdo dada pela
Resolucdo n® 010-CSDPEMA, de 30 de maio de 2018)

§2° Nos termos do paragrafo anterior, ¢ vedada uma segunda utilizagdo
do titulo para todos os efeitos.

Art.97 Ao exercicio de cargos e fungdes a seguir discriminados, sera
atribuida a seguinte pontuagao:

a) Defensor Publico-Geral do Estado: 05 (cinco) pontos, para cada
mandato, até o limite total de 10 (dez) pontos;

b) Subdefensor-Geral do Estado: 03 (trés) pontos, para cada mandato,
até o limite total de 06 (seis) pontos;

c¢) Corregedor-Geral: 03 (trés) pontos, para cada mandato, até o limite
total de 06 (seis) pontos.

d) Exercicio de funcdo de confianga no ambito da Defensoria Publica do
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Estado do Maranhdo e no exercicio do cargo de defensor publico: 01 (um)
ponto, para cada ano de atuagao, até o limite total de 02 (dois) pontos.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 009-CSDPEMA, de 30 de maio de
2018)

§1° Caso o candidato tenha exercido mais de uma fun¢do de confianca,
serda considerado, para fins desta, unicamente a mais elevada.

§2° O exercicio de cargo ou funcdo de confianca somente podera ser
utilizado pelo candidato, para fins de pontuacdo, uma uUnica vez,
considerando—se a utilizagao efetiva exclusivamente aquela da qual
resultar uma especifica promog¢ao por merecimento.

Art98 Sio consideradas atividades relevantes para os fins de
merecimento:

a) a participagdo como membro de Comissdo ou Grupo de Trabalho no
ambito da Defensoria Publica: 01 (um) ponto, sendo acrescido 01 (um)
ponto a cada participagdo como Presidente, até o limite total de 05 (cinco)
pontos;

b) a cumulagdo, ndo remunerada, de atividade em unidade de atuagao
distinta ao de lotagdo do Defensor Publico: 0,2 (dois décimos) de ponto,
para cada atuacgdo, até o limite total de 05 (cinco) pontos; (Redacdo dada

pela Resolucdo n° 009-CSDPEMA, de 30 de maio de 2018)

c) a participagdo como Membro de Conselho de Direitos ou em
Programas afetos as fungdes institucionais da Defensoria Publica do
Estado: 01 (um) ponto, para cada ano de representacdo, sendo acrescido
01 (um) ponto a cada participacdo como Presidente, até o limite total de
05 (cinco) pontos;




d) o exercicio da fungdo de Conselheiro eleito deste Conselho Superior:
02 (dois) pontos, para cada ano de atuagao até o limite 08 (oito) pontos;
(Redacdo dada pela Resolucdao n° 015-CSDPEMA, de 14 dezembro de

2017)

e) participagdo como palestrante em congressos, seminarios e atividades
institucionais: 0,2 (dois décimos) de ponto, até o limite de 02 (dois)
pontos. (Redacdo dada pela Resolucdo n® 009-CSDPEMA, de 30 de

maio de 2018)

Paragrafo tinico. O exercicio de cada atividade relevante somente podera
ser utilizado pelo candidato, para fins de pontuacdo, uma Unica vez,
considerando—se a utilizagdo efetiva exclusivamente aquela da qual
resultar uma especifica promog¢ao por merecimento.

Art.99 Por ocasido da sua habilitagdo a promogao por merecimento, o
interessado sera submetido a uma avaliagdo de desempenho pela
Corregedoria-Geral, conforme critérios definidos nos arts. 59 e seguintes
desse Regimento, quando serdo conferidos até 05 (cinco) pontos.

Paragrafo tnico. A avaliacdo de desempenho a que se refere o caput sera
submetida a apreciagdo do Conselho Superior, observado o quérum de
2/3 (dois ter¢cos) dos seus membros para aprovagao.

Art.100 A avaliacdo dos titulos dos membros da Carreira aptos a
concorrer as promogdes sera realizada em sessdo extraordinaria do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, vedada a
participagdo na Comissdo de Conselheiro concorrente.

Art.101 Os membros da Carreira, para concorrer as promogoes, deverao
encaminhar os documentos que comprovem as situacdes ¢ hipoteses
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de que trata este Regimento, na forma ¢ no prazo estabelecidos em ato
proprio do Conselho Superior da Defensoria Puablica do Estado.

Art.102 As promog¢des por merecimento de membros da Defensoria
Publica do Estado serdo fundamentadas e realizadas em sessdo publica.

Art.103 As questdes decorrentes de aplicagdo dos artigos anteriores
serdo resolvidas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art.104 Estara impedido de concorrer a promog¢ao por merecimento o
membro da Instituigdo que se enquadrar em quaisquer das hipoteses
previstas no Art.36 da Lei Complementar Estadual n°19/94.

Art.105 Os membros da Defensoria Publica poderdo reclamar ao
Conselho Superior sobre sua posi¢do na lista de merecimento, no prazo
de 15 (quinze) dias, a partir de sua publicacdo no Didrio Oficial do Estado.

§1° Fica facultado ao interessado apresentar contrarrazdoes a
impugnacgao referida no paragrafo anterior no prazo de 15 (quinze) dias
seguintes ao término do prazo de reclamacgio.

§2° O Conselho Superior devera manifestar-se nos 15 (quinze) dias
seguintes ao término do prazo de reclamacdo ou da apresentacdo de
contrarrazoes.

Secao V
Das Licencas, Afastamentos e Demais Vantagens

Art.106 As licencas, afastamentos e demais vantagens do membro da
Defensoria Publica sdo regidos pela Lei Complementar Federal n® 80/94,
com as altera¢des promovidas pela Lei Complementar Federal n® 132/09,
pela Lei Complementar Estadual n° 19/94 e pela Lei Estadual n°
6.107/94.

§ 1°. As licengas para tratamento de saide que compreendam o periodo de 1

(um) a 5 (cinco) dias de afastamento dar-se-do a vista de atestado médico,
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independente da localidade de lotacdo do defensor. (/ncluido pela Resolucdo n
010-CSDPEMA, de 31 de maio de 2019)

§ 2°. O membro da carreira deverd comunicar de imediato do afastamento a
Corregedoria, quando ndo puder trazer o atestado médico pessoalmente ou por
terceiro, devera encaminhar por e-mail institucional digitalizado em formato de
PDF. (Incluido pela Resolucdo n° 010-CSDPEMA, de 31 de maio de 2019)

§ 3° O atestado médico devera conter a identificacdo do servidor, o periodo de
licenga sugerido, a Classificacao Internacional de Doenga (CID) ou diagnostico,
o local a data e a identificagdo do profissional, com assinatura e registro no
conselho de classe, sem rasuras. (Incluido pela Resolucdo n° 010-CSDPEMA,
de 31 de maio de 2019)

§ 4°. Havendo fundadas suspeitas que o atestado médico possa ser gracioso ou
falso, aplica-se na integra o disposto nos §§ do art. 123 do Estatuto do Servidor
Publico. (Incluido pela Resolucao n° 010-CSDPEMA, de 31 de maio de 2019)

Subsecao I

Das Férias e do Adicional de Férias

Art.107 Os Defensores Publicos tém direito a dois periodos de férias
anuais, de trinta 30 (trinta) dias cada um, com os correspondentes
adicionais, nos termos do artigo 50, I da Lei Complementar Estadual n°
19/94.

Paragrafo tinico. Os referidos periodos de férias ndo poderao ser gozados
de maneira continua, salvo casos excepcionais, a critério do Conselho
Superior da Defensoria Publica.

Art.108 S6 sera permitida a acumulagao de férias até o maximo de 02 (dois)

anos, salvo situagdes excepcionais previamente apreciadas pelo Conselho
Superior da Defensoria Publica.




Art. 109. Os requerimentos de gozo de férias para o ano subsequente serdo
formulados pela Defensora Publica ou Defensor Publico interessado e
encaminhados a Corregedoria-Geral até o ultimo dia do més de junho do
exercicio vigente, anotando—se em escala propria, que devera ser submetida a

aprovacgao pelo Conselho Superior até a sessdo ordinaria do més de agosto, com
posterior divulgacao, por meio eletronico, em até 05 (cinco) dias uteis apos a
aprovacdo. (Redacdo dada pela Resolucdo n° 019-CSDPEMA, de 31 de
outubro de 2019)

Paragrafo tnico. O Defensor que nao fizer a indicagao dos periodos em
que deseja gozar suas férias no ano subsequente, terd os referidos
periodos fixados a critério do Conselho Superior, ouvida a Corregedoria-
Geral, com base no interesse da Administracao.

Art.110 Por necessidade do servico, o Conselho Superior, ouvida a
Corregedoria-Geral, podera indeferir o gozo de férias ou determinar
que qualquer membro da Defensoria Publica em férias reassuma
imediatamente o exercicio de seu cargo.

Art.111 No caso do disposto no artigo anterior ou qualquer outro motivo
justo devidamente comprovado, as férias serdo anotadas para gozo
oportuno, a requerimento do interessado.

Paragrafo tnico: Quando o saldo de férias a ser usufruido for inferior a 15 dias,
este deve ser unificado a outro periodo de férias, quer relativo ao mesmo
exercicio, quer ao exercicio posterior. (/ncluido pela Resolucdo n°07-
CSDPEMA, de 16 de abril de 2021)




Art. 112. Havendo varios Defensores com previsdao de férias para o mesmo

periodo, deverda a Corregedoria-Geral observar a manutengdo de um
contingente minimo de 50% (cinquenta por cento) de Defensores em atividade
por Nucleo de atuacdo, independentemente de existir ou ndo possibilidade de
substituicdo, de modo a preservar o regular funcionamento da Defensoria
Publica, salvo em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas, a
critério da Corregedoria-Geral. (Redacdo dada pela Resolucdao n°010-
CSDPEMA, de 12 de novembro de 2015).

Paragrafo unico. Aplica-se aos Nucleos Regionais da Defensoria Publica
e ao Nucleo Itinerante e de Projetos Especiais a disposi¢ao contida no
caput desse artigo.

Art.113 O fracionamento de férias € possivel a critério da Administragdo
Superior, desde que por periodo ndo inferior a 15 (quinze) dias.

Art.114 E possivel cumular o gozo de férias com recesso ou feriados
prolongados, desde que ndo haja prejuizo para o regular funcionamento
da Instituicdo, obedecida, em qualquer caso, a manutencdo do
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de Defensores em
atividade.

§1° E vedado interromper ou suspender, para retoma-lo em periodo
subsequente, o gozo de férias em razdo de feriado ou recesso.

§2° O recesso a que se refere o caput é o forense, assim compreendido o
periodo estabelecido para todas as Instituigdes que compdem o sistema
de justica, com tempo e duragdo pré-estabelecidos, conforme
regulamentacdo vigente.

§3° Para os fins do pardgrafo anterior, compete a Corregedoria-Geral
promover, em tempo habil, a notificagdo dos diversos Juizos informando
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os dias de recesso que serdo adotados pela Instituicdo, sem prejuizo da
informagao por parte do proprio Defensor, visando evitar designagdes
de audiéncias no mesmo periodo.

Art.115 Os periodos de férias devem iniciar, preferencialmente, no
primeiro dia util do més.

Art.116 Havendo pedidos conflitantes de gozo de férias por véarios
Defensores nos meses de janeiro e julho, tera preferéncia aquele que menos
gozou férias nos aludidos periodos.

Paragrafo tnico. Persistindo o empate, e desde que haja concordancia
dos Defensores interessados, podera a Corregedoria-Geral proceder ao
fracionamento do periodo de férias em 15 (quinze) dias, ouvido o
Conselho Superior.

Art.117 Apos aprovacao pelo Conselho Superior, a escala de férias devera
ser encaminhada a Divisdao de Recursos Humanos para as providéncias
cabiveis.

§1° As alteragdes de férias requeridas pelos Defensores, bem como as
suspensdes pela Administracdo Superior, deverdo ocorrer com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes do inicio do gozo das
mesmas.

§2° A Corregedoria-Geral encaminhard ao Conselho Superior, para
aprovagdo, parecer prévio sobre os pedidos de alteracdo, suspensdo ou
interrup¢do de férias, encarregando-se a Secretaria Executiva do
Conselho Superior informar as respectivas deliberagdes a Divisdo de
Recursos Humanos.

Art.118 Antes do inicio do gozo de férias ou licenca-prémio, o Defensor
devera providenciar a entrega a Corregedoria-Geral de seus relatorios
funcionais, bem como a pauta de audiéncias ou as intimagGes que
recebeu referentes ao periodo em que estara afastado.

Art.119 Antes do inicio do gozo de férias, o Defensor titularizado em Vara
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devera promover a devolugao a respectiva Secretaria Judicial de todos
os processos que tenha feito carga, com as respectivas manifestagdes,
encaminhando a Corregedoria-Geral certiddo comprobatoria de tal
circunstancia.

Paragrafo unico. Os Defensores que ndo possuem vinculagdo a Vara, ou
com atuagdo em mais de uma, deverdo declarar de proprio punho a
inexisténcia de processos em seu poder pendentes de manifestacgio,
encaminhando a Corregedoria-Geral certiddo comprobatoria de tal
circunstancia antes do inicio do gozo de férias.

Art.120 A licencga-prémio poderda ser gozada integralmente ou em 03
(trés) periodos nao inferiores a 30 (trinta) dias, a critério do Conselho
Superior, podendo ser seguida por, no maximo, 01 (um) periodo de
férias.

§1° Somente serd possivel a concessdo de novo periodo de gozo de
licenga-prémio apds o decurso do prazo de 12 (doze) meses de concessao
de um periodo integral da mesma.

§2° Para efeito de concessdo de licenga-prémio aplica-se o disposto no
Art.112 desse Regimento.

Secao VI
Do afastamento para frequentar cursos ou seminarios de
aperfeicoamento.

Art.121 Cabe ao Conselho Superior, observando o interesse da
Instituicdo e a conveniéncia do servigo, autorizar o afastamento de
membros da Defensoria Publica para frequentar cursos ou seminarios de
aperfeicoamento, no pais ou no exterior, desde que satisfeitos os
requisitos constantes desse Regimento.

Art.122 O pedido de afastamento, que conterd minuciosa justificagdo do
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interesse para a Instituicdo, serd apresentado ao Presidente do Conselho
Superior e devera ser instruido com:

I-documento expedido pela Instituicdo de ensino comprovando que o
interessado se encontra apto a frequentar o curso ou seminario de
aperfeicoamento;

II- plano de estudo ou programa do curso ou seminario com ampla
descrigdo de sua natureza, finalidade, atividades principais e
complementares, previsao de datas de inicio e encerramento, carga
horaria, periodo de férias, nome do orientador ou supervisor, se houver;

III- certidao de stabllldade do 1nteressad0 da—pfeglﬁessae—lﬁra—@&&e&a

anos; (Redacdo dada pela Resolucdo n° ()()2 CSDPEMA de 28 de

Janeiro de 2015).

VI- certiddo da Corregedoria-Geral sobre a vida funcional do
interessado, comprovando estar este em dia com as suas atribuigdes e,
além disso, ndo ter sido penalizado ha menos de 02 (dois) anos ¢ dia,
contados da data de apresentacdo do requerimento;

VII-termo de compromisso no qual devera constar:

a) que o requerente continuara no exercicio funcional de seu cargo na
Defensoria Publica por prazo igual ao do afastamento, apds o término
do curso, sob pena de devolug@o dos vencimentos percebidos no periodo,
devidamente corrigidos;

b) que estara a disposicdo da Administragdo Superior, sem prejuizo das
suas fungdes de 6rgdo de execucdo, por igual periodo ao do seu afastamento,
para atuar em programas de aperfeicoamento dos membros da
Institui¢ao, dentro de sua area de especializacdo, reservando, ainda,
tempo minimo de 02 (duas) horas semanais para atividades da Escola
Superior da Defensoria Publica, preferencialmente a de magistério;

c) que se obriga, em caso de ndo conclusao do curso ou seminario, a
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ressarcir a Defensoria Publica o valor da remuneragdo recebida no
periodo de afastamento, salvo motivo de for¢a maior.

§1° O pedido sera apresentado, para apreciacao pelo Conselho Superior,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data programada para
o inicio das atividades.

§2° Os documentos estrangeiros deverdo ser exibidos com tradugao
para o vernaculo nacional por tradutor juramentado ou agente consular.

§3° O afastamento simultaneo ndo poderd exceder a 5% (cinco por cento) dos
cargos efetivamente providos, devendo-se arredondar para o primeiro nimero
inteiro seguinte sempre que o percentual for fracionario. (Redacdo dada pela
Resolucdao n° 002-CSDPEMA, de 28 de janeiro de 2015)

§4° Excedido o percentual definido no paragrafo anterior, terd preferéncia para
afastamento o Defensor mais antigo na Classe, o mais antigo na Carreira ¢ o
mais bem classificado no concurso publico para ingresso na carreira e,
persistindo o empate, o0 mais idoso. (Redacdo dada pela Resolucdo n®002-
CSDPEMA, de 28 de janeiro de 2015).

§5° O prazo de afastamento sera adstrito aos periodos de atividades do curso,
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ressalvado o direito a novo afastamento, se necessario, por tempo suficiente a
defesa do trabalho exigido para conclusdo do curso, o qual ndo podera exceder
a 01(um) ano. (Redacdo dada pela Resolucdao n® 002-CSDPEMA, de 28
de janeiro de 2015).

§6° O pedido de afastamento para novo curso sera admitido apos transcorrido
periodo igual ao do afastamento anterior. (Redacdo dada pela Resolucdo n®

002-CSDPEMA, de 28 de janeiro de 2015).

§7° A soma dos periodos de afastamento do membro da Defensoria
Publica para frequéncia a cursos ndo podera ultrapassar o tempo de 08
(oito) anos.

§8° Em atencdo aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade, o
afastamento podera ser parcial, adequando-se o periodo ao caso concreto,
considerado o programa do referido curso, bem como as correlatas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. (/ncluido pela Resolucdao n°004-
CSDPEMA, de 14 de julho de 2014).

§9° No caso do paragrafo anterior, o tempo de afastamento sera contado em
dias de efetiva atividade do curso, ndo computando-se, portanto, o dia em que
o Defensor Publico exercer suas atividades de 6rgdo de execugdo de forma
integral. Neste caso, sera considerado como dia de afastamento aquele no qual,
em pelo menos um turno (matutino ou vespertino), haja suspensdo para fins de
estudo de suas atividades de 6rgao de execugdo. (/ncluido pela Resolucdao n®
004-CSDPEMA, de 14 de julho de 2014).

Art.123 O afastamento se dard, preferencialmente, para os cursos
existentes no Estado do Maranhdo, em se tratando de pos-graduacgao,
mestrado e doutorado, e se para outros Estados ou paises, apos exame do

interesse da Instituicdo e da conveniéncia do servigo.




ava A = o A
vV d O
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a-conveniéneiado-servico. (Revogado pela Resolucdo n® 004-CSDPEMA,
de 14 de julho de 2017).

Estade—doMaranhdo—(Revogoado pela Resolucdao n° 002-CSDPEMA, de
28 de janeiro de 2015).

Art.124 Recebido o pedido, o Presidente do Conselho Superior, ouvida
a Corregedoria-Geral, que fard andlise circunstanciada do interesse da
Institui¢do e da conveniéncia do servigo, o encaminhara a Secretaria do
colegiado, que o incluird na ordem do dia da reunifo subsequente, para
verificagdo dos requisitos de admissibilidade.

§1° Se considerada incompleta a instru¢do do pedido, sera consignado
prazo ao interessado para completa-la.

§2° Admitido o pedido, o Conselho Superior designara data para
entrevista pessoal do candidato, o qual serd devidamente cientificado
pela Secretaria do 6rgao.

Art.125 Autorizado, ou ndo, o afastamento, sera o interessado
comunicado através de ato proprio.

Art.126 O membro da Defensoria Publica afastado para os fins definidos
nessa Secdo observara os seguintes preceitos:

I-encaminhara ao Presidente do Conselho Superior, dentro dos 30 (trinta)
dias subsequentes, documento firmado por representante da respectiva
Instituicdo que comprove sua inscrigdo ou matricula;

II- encaminhard ao Conselho Superior, trimestralmente, comprovante

162



de frequéncia e relatério das atividades de que tenha participado;

L dedicacs lusiva_iatividad . ; ’
Lvad i jo g . 2
IIT - dedicacdo exclusiva a atividade que motivou o afastamento, ressalvado o

exercicio ndo remunerado do magistério académico. (Redacdo dada pela
Resolucao n° 002-CSDPEMA, de 28 de janeiro de 2015).

Paragrafo tnico. Em caso de descumprimento injustificado das
condi¢Oes estabelecidas neste artigo, o membro da Defensoria Publica
terd seu afastamento suspenso ou cancelado.

Art.127 A autorizagdo para afastamento sera concedida sem prejuizo da

remuneracao a que faz jus o interessado.

Paragrafo tnico. Durante o afastamento, o beneficiado entrara em gozo de
férias integrais dentro do recesso académico previsto no respectivo ano, sendo
o periodo computado no prazo de afastamento, vedada a suspensao, interrupgao
ou conversdo em pecunia. (Redacdo dada pela Resolucdo n°002-
CSDPEMA, de 28 de janeiro de 2015).

Art.128 Concluido o curso, o membro da Defensoria Publica
encaminhara ao Conselho Superior, dentro dos 60 (sessenta) dias
subsequentes, relatério conclusivo, para comprovacdo do seu
aproveitamento, bem como copia da monografia, dissertacdo ou tese
elaborada, com o respectivo conceito.

Art.129 As condigGes estatuidas nesse Regimento ndo se aplicam aos
cursos, seminarios ou congressos de duracdo nao superior a 15 (quinze)
dias, excetuado o ato de autorizacdo de afastamento pelo Defensor
Publico-Geral ¢ o dever de apresentagdo de relatério, este no prazo de
05 (cinco) dias.
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Art.130 Havendo disponibilidade or¢amentaria, a Defensoria-Geral
podera custear as despesas relativas a cursos ou seminarios de
aperfeicoamento.

Art.131 A escolha dos Defensores Publicos que participardo dos cursos ou
seminarios de aperfeigoamento, custeados pela Defensoria Publica, sera
feita através de convocacdo por meio de editais com ampla publicagao.

Paragrafo inico. O instrumento convocatorio devera prever de forma
clara, dentre outros itens:

I- Local de realiza¢do do curso;

[I- Carga horaria e disciplinas;

III- Requisitos para inscri¢ao;

IV— Numero de vagas disponiveis;
V- Metodologia do processo seletivo.

Art.132 A comissdo de selegdo serd composta por 03 (trés) Conselheiros,
escolhidos pelo Conselho Superior, vedando-se a participacdo na
comissdo do Conselheiro interessado.

Art.133 A Defensoria Publica-Geral do Estado devera estabelecer
intercambios e convénios com estabelecimentos de ensino superior,
oficialmente reconhecidos, devendo velar pelas variedades de cursos,
levando em conta a estrutura de atuacio da Instituicéo.

§1° Tratando-se de curso de aperfeicoamento especifico, as vagas serdo
destinadas ao Nucleo de atuagao.

§2° Caso inexistam interessados as vagas no Nucleo de atuagdo, as
mesmas serdo disponibilizadas para todos os Defensores Publicos
interessados.

Art.134 Cabera a Defensoria Publica-Geral proporcionar a todos
integrantes dos diversos Nucleos de atuagdo da Defensoria Publica igual
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oportunidade de aperfeigoamento.

Art.135 Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Superior da
Defensoria Publica.

Secao VII
Dos Deveres, Das Proibicoes, Dos Impedimentos e da
Responsabilidade Funcional

Art.136 Os deveres, as proibi¢des, os impedimentos e a responsabilidade
funcional dos membros da Defensoria Publica sdo regidos pela Lei
Complementar Federal n°® 80/94, com as alteracdes promovidas pela Lei
Complementar Federal n° 132/09, pela Lei Complementar Estadual n°
19/94 e pela Lei Estadual n°® 6.107/94.

Titulo IV

Do regime disciplinar

Capitulo I

Da fiscalizacio da atividade funcional e da conduta pessoal

Art.137 A Corregedoria-Geral exercera por todos os meios previstos em
lei e neste Regimento Interno a fiscalizagdo da atividade funcional e da
conduta pessoal dos membros e servidores da Defensoria Publica, a fim
de assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais ¢ legais aos
quais estdo submetidos, em especial o disposto nos artigos 42 a 46 da Lei
Complementar Estadual n® 19/94.

Paragrafo tnico. Qualquer pessoa podera reclamar ao Corregedor-Geral
sobre abusos, erros, omissdes ou conduta incompativel de membro ou

165



servidor da Defensoria Publica.

Art.138 A fiscalizacdo da atividade funcional e da conduta pessoal dos
Defensores Publicos serd realizada através de:

I- fiscalizagdo permanente;
II- correigdo ordinaria;
III- correi¢do extraordinaria.

Art.139 A atividade desempenhada pelos Defensores Publicos sera
submetida a fiscalizagdo permanente, nos diversos locais de atuagdo.

Paragrafo unico. O Corregedor-Geral fara aos Defensores Publicos, por
escrito, em carater reservado, as recomendacdes ou observagoes que
julgar cabiveis.

Secao I

Da Correi¢cao Ordinaria

Art.140 A correigdo ordinaria sera efetuada, pessoalmente, pelo
Corregedor-Geral, para verificar a regularidade do servigo, a eficiéncia e
a pontualidade dos membros da Defensoria Publica no exercicio de suas
fungdes, bem como o cumprimento das obrigacdes legais e das
determinagdes da Defensoria Publica-Geral, da Corregedoria-Geral e do
Conselho Superior da Defensoria Publica.

§1° Na realizacdo da correigao, o Corregedor-Geral sera auxiliado pelo
Secretario da Corregedoria-Geral e por outros servidores, caso haja
necessidade.

§2° A correi¢do ordinaria sera comunicada ao membro da Defensoria
Publica que esteja exercendo suas fun¢des na unidade de atuagdo em que
for procedida a correi¢do com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias,
podendo ser efetuada através de mensagem eletronica indicando o dia
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e horario da instalacdo dos trabalhos.

Art.141 Instalados os trabalhos de correigdo, o Corregedor-Geral fara
publicar edital que sera afixado no prédio-sede da Defensoria Publica e
no atrio do prédio onde ela estiver instalada, com a indicacdo do dia e
horario que estard a disposicdo do publico em geral para receber
informagGes acerca do trabalho do titular da unidade de atuagio
correicionada.

Paragrafo unico. Havendo justo motivo, todas as informacodes
apresentadas poderdo ser recebidas reservadamente e tomadas a termo.

Art.142 Na correigdo serdo examinados os registros judiciais de carga de
feitos a Defensoria Publica e suas pendéncias, os feitos judiciais e
extrajudiciais que estejam no gabinete do Defensor, livros, pastas, papéis
e documentos da respectiva Defensoria Publica, processos judiciais ou
procedimentos administrativos, tanto em tramitacdo quanto ja
arquivados, por amostragem, a fim de ser verificada a forma grafica, a
qualidade da redacdo, a adequacao técnica, a sistematizagao logica, o
nivel de persuasao e contetido juridico das manifestagdes do membro da
Defensoria Publica que neles tenha atuado.

Art.143 Dos trabalhos de correicdo sera elaborado relatorio
circunstanciado contendo os seguintes dados:

I- a Defensoria Publica visitada, a data de sua realizacdo e os membros
da Corregedoria-Geral que dela participaram;

II- o Defensor Publico que esteja ali exercendo suas fungdes esse residem
na Comarca;

III- o horario reservado ao atendimento ao publico, se estdo
regularmente instituidos e atualizados os arquivos da Defensoria
Publica, bem como as condi¢des das instalagdes fisicas do gabinete;

IV- a quantidade de feitos existentes com vista em gabinete e no cartorio;
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V— a data da ultima visita realizada pelo Defensor Publico a
estabelecimento prisional, quando for o caso;

VI- as sugestdes eventualmente apresentadas pelo Defensor Publico e
as orientagdes que lhe forem feitas pela Corregedoria-Geral;

VII- as assinaturas dos membros da Corregedoria-Geral que dela
tenham participado e do membro da Defensoria Publica que esteja
exercendo suas fungdes na unidade de atuagdo da Defensoria Publica
visitada;

VIII- as informagdes apresentadas pelo publico em geral e magistrados,
bem como as consideragdes acerca da qualidade da redagdo, adequacgao
técnica, sistematizagao logica, nivel de persuasdo e contetido juridico das
manifestacoes dos membros da Defensoria Publica que tenham atuado
nos feitos examinados.

§1° No relatorio circunstanciado, o Corregedor-Geral fara mencao aos
fatos observados e as providéncias de carater disciplinar e
administrativo adotadas, bem como informara sobre os aspectos
intelectual e funcional dos membros da Defensoria Publica.

§2° A realizagdo da correicdo e as orientagdes dadas pela Corregedoria-
Geral serdo anotadas na ficha funcional dos membros da Defensoria
Publica cujas atividades foram objeto de exame no curso da correicao.

Art.144 Verificada a violagdo de dever funcional por membro da
Defensoria Publica, o Corregedor-Geral podera:

I- pedir explicagdes, mediante procedimento proprio;

II- solicitar ao Defensor Publico-Geral a instauragao de sindicancia ou
de processo administrativo disciplinar, conforme as circunstancias do
caso.

Art.145 Com fundamento nas observagdes feitas na correi¢do, o
Corregedor—Geral podera sugerir ao Defensor Publico-Geral a edi¢éo de
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instrugdo, de carater genérico ¢ ndo vinculativo, aos membros da
Defensoria Publica.

Secao 11

Da correicao extraordinaria

Art.146 A correicdo extraordinaria, efetuada junto aos titulares das
unidades de atuagdo da Defensoria Publica, sera realizada pessoalmente
pelo Corregedor-Geral, que a presidira, sendo determinada por ele de
oficio, ou por solicitagdo do Defensor Publico-Geral ou do Conselho
Superior da Defensoria Publica, para a imediata apuracao de:

I- abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o membro da
Defensoria Publica para o exercicio do cargo ou da fungao;

II- atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da Instituigéo;
III- descumprimento do dever funcional ou procedimento incorreto.

§1° A correicdo extraordinaria sera comunicada ao membro da
Defensoria Publica que esteja exercendo suas fungdes na unidade de
atuacdo a ser correicionada, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, podendo ser efetuada através de mensagem eletrdnica,
indicando o dia e horario da instalagdo dos trabalhos.

§2° Aplicam—se a correicdo extraordinaria, no que couber, o disposto a
correicao ordinaria na se¢do anterior.

§3° O relatorio circunstanciado a que alude o art.143 desse Regimento
Interno, serda levado a conhecimento do Defensor Publico-Geral.

Capitulo II

Dos procedimentos disciplinares
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Secao I

Das disposicoes gerais

Art.147 A portaria de instauragdo do processo administrativo
disciplinar contera exposi¢do sucinta dos fatos imputados, sua
capitulagdo legal e a indicagdo dos componentes da comissao
processante.

Art.148 A comissdo processante a que se refere o artigo anterior sera
composta pelo Corregedor-Geral da Defensoria, que a presidira, pelo
Subdefensor Publico-Geral e por mais 01 (um) membro estavel da
Carreira que, se necessario, podera ser dispensado do exercicio de suas
funcdes até a entrega do relatorio.

Art.149 O processo administrativo disciplinar podera ser precedido de
sindicancia, de cardter investigatorio, quando nao houver elementos
suficientes para se concluir pela ocorrénciada infracdo ou de sua autoria.

§2° Antes da sindicancia, e visando auferir a credibilidade das
informagdes eventualmente recebidas, o Corregedor-Geral podera
instaurar procedimento de pedido de explicagdes.

§3° Interrompem o prazo da prescrigdo:

I- a expedigdo de portaria que instaura sindicancia ou a que instaura
processo administrativo;

II- a prolag@o de decisdo que importe aplicagdo de sancdo disciplinar.
Art.150 O Corregedor-Geral instaurara o pedido de explicagdes:
I-de oficio;

II- por provocagao do Defensor Publico-Geral ou do Conselho Superior
da Defensoria Publica;

III- por proposicao de terceiro interessado.
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Paragrafo tnico. O procedimento de pedido de explicagdes, bem como a
sindicancia e o processo administrativo disciplinar sdo de carater reservado,
sendo presididos pelo Corregedor-Geral.

Art.151 Durante a sindicancia ou o processo administrativo disciplinar,
quando cabivel, o Defensor Publico-Geral, por solicitagdo do
Corregedor-Geral da Defensoria Publica, ouvido o Conselho Superior
da Defensoria Publica, podera afastar o sindicado ou o indiciado do
exercicio do cargo, sem prejuizo de sua remuneragao.

Paragrafo tinico. O afastamento dar-se-a por decisdo fundamentada na
conveniéncia do servigo, para apuragao dos fatos, de modo a assegurar a
normalidade dos servicos ou a tranquilidade publica, e ndo excedera a
60 (sessenta) dias, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado por igual
periodo.

Art.152 Dos atos, termos e documentos principais da sindicancia e do
processo administrativo disciplinar serdo extraidas copias, que formarado
autos suplementares, mantidos em local reservado pelo Secretario da
Corregedoria-Geral.

Paragrafo tnico. Determinado o arquivamento da sindicdncia ou do
processo administrativo disciplinar, os autos suplementares serdo
eliminados por processo mecanico de destruicdo que inviabilize a leitura
de seu conteudo, lavrando-se termo do ato que devera ser juntado aos
autos principais.

Art.153 A sindicancia e o processo administrativo disciplinar findos
serdo arquivados na pasta funcional do membro da Defensoria Publica
sindicado ou processado.

Art.154 No processo administrativo disciplinar ¢ na sindicancia, fica
assegurado aos membros da Defensoria Publica do Estado o exercicio
de ampla defesa, pessoalmente, ou por advogado, mediante intimagao
pessoal de todos os atos do procedimento.
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§1° Se o indiciado ou sindicado ndo for encontrado ou se furtar a citago
ou intimagdo, serd citado ou intimado por aviso publicado no Diario
Oficial.

§2° Figurando como indiciado ou sindicado o Defensor Publico-Geral
do Estado ou o Corregedor-Geral, a sindicancia serd processada perante
o Conselho Superior, tendo como sindicante um dos Conselheiros com
direito a voto, escolhido mediante sorteio.

Secao II
Do pedido de explicacoes

Art.155 O Corregedor-Geral, antes da deflagracdo de sindicdncia ou
processo administrativo disciplinar, podera instaurar procedimento de
pedido de explicagdes, de carater meramente informativo, processado
na Corregedoria—Geral, visando dar oportunidade ao interessado para se
manifestar acerca de irregularidade que lhe tenha sido atribuida.

§1° A portaria de instauracdo deve conter a qualificacdo do interessado
e a exposicao dos fatos, sendo instruida com os elementos de prova
existentes.

§2° O procedimento de pedido de explicagdes devera estar concluido
em 60 (sessenta) dias, a contar da sua instauragdo, prorrogaveis por igual
prazo mediante despacho fundamentado do Corregedor-Geral.

Art.156 O membro da Defensoria Publica sera notificado para, em 10 (dez)
dias, apresentar, por escrito, suas informagdes, acompanhadas dos
documentos que entender pertinentes.

Paragrafo tnico. A notificagdo sera acompanhada de copia da portaria
que instaurou o procedimento, bem como de todos os documentos que a
instruem.

Art.157 Apresentadas as informagGes, ou decorrido o prazo, o
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Secretario da Corregedoria-Geral fara os autos conclusos ao
Corregedor-Geral, que podera:

I- determinar as diligéncias que entenda convenientes;
[I- arquivar o procedimento, caso acolhidas as justificativas;

[II- propor a instauracdo de sindicancia ou de processo administrativo
disciplinar ao Defensor Publico-Geral.

Paragrafo tnico. Em quaisquer das hipoteses previstas neste artigo, o
membro da Defensoria Publica interessado sera cientificado da decisdo
pelo Secretario da Corregedoria-Geral.

Secao II1

Da sindicancia

Art.158 A sindicancia serd processada na Corregedoria-Geral e tera como
sindicante o Corregedor-Geral.

Art.159 A portaria de instauragao da sindicancia deve conter a exposicao
do fato a ser investigado, a qualificacdo de seu autor, se ja for conhecido,
a data de instalagdo dos trabalhos, e sera instruida com os elementos de
prova existentes.

§1° Os trabalhos da sindicancia serdo subsidiados pelo Secretario da
Corregedoria-Geral.

§2° Na instalacdo dos trabalhos deve estar presente o sindicante, o
Secretario ¢ os membros da comissdo processante, sendo lavrada ata
resumida que devera discriminar as diligéncias determinadas.

§3° O sindicante podera, no curso da sindicancia, determinar a realizagao
de toda e qualquer diligéncia, obedecidas as normas legais de producgao
de provas, objetivando o perfeito esclarecimento do fato descrito na
portaria que a instaurou.
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§4° A sindicancia devera estar concluida no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da instalacdo dos trabalhos, prorrogaveis por igual prazo,
mediante despacho fundamentado do sindicante.

Art.160 Colhidos os elementos necessarios a comprovacao do fato e da
autoria, sera imediatamente ouvido o seu suposto autor, ja na qualidade
de sindicado, que devera ser pessoalmente intimado e cientificado do
quanto apurado, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

\

Paragrafo tnico. Se o sindicado ndo for encontrado ou se furtar a
intimagdo, sera intimado por aviso publicado no Diario Oficial, com
prazo de 05 (cinco) dias.

Art.161 Nos 03 (trés) dias seguintes a sua oitiva, o sindicado ou seu
advogado podera oferecer ou indicar as provas de seu interesse.

Art.162 Concluida a producdo de provas, o sindicado sera intimado
para, dentro de 10 (dez) dias, oferecer defesa escrita, pessoalmente ou por
advogado, assegurada vista dos autos pelo mesmo prazo, mediante carga
em livro proprio.

Paragrafo Unico. Se o indiciado ndo for encontrado ou se furtar a
intimagdo, sera intimado por aviso publicado no Diario Oficial,
observando-se o prazo fixado no caput deste artigo.

Art.163 Cumprido o disposto no artigo anterior, o sindicante, em 10 (dez)
dias, elaborara relatorio, em que examinara os elementos da sindicancia
e concluird pela instauracdo de processo administrativo disciplinar ou
pelo seu arquivamento, o qual serd encaminhado ao Defensor Publico-
Geral.

Paragrafo unico. Se na sindicdncia ficarem apurados fatos que
recomendem a disponibilidade ou a remocdo compulsoria, ambas por
interesse publico, o Corregedor-Geral da Defensoria Publica representara
para esse fim ao Conselho Superior da Defensoria Publica.
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Secao IV

Do processo administrativo disciplinar

Art.164 O processo administrativo, para apuragao de infragdes definidas
na lei, serda presidido pelo Corregedor-Geral.

Paragrafo unico. O processo de que trata este artigo devera estar
concluido dentro de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por até igual prazo.

Art.165 A portaria de instauragdo de processo administrativo ordinario,
expedida pelo Corregedor-Geral, contera a identificacdo do indiciado, a
exposicdo dos fatos imputados e a indicagdo das normas infringidas,
sendo instruida com os autos da sindicancia, se houver, ou com 0s
elementos de prova existentes.

Art.166 A citagdo do indiciado sera pessoal, com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias em relagdo a data do interrogatério, fornecida, na
oportunidade, copia da portaria de instauragdo do processo e dos
documentos que a acompanharem.

§1° Se o indiciado ndo atender a citacdo e ndo se fizer representar por
advogado, sera declarado revel, e o Corregedor-Geral designara
Defensor Publico para patrocinar a defesa do indiciado, com a fixagdo de
honorarios advocaticios em favor da Defensoria Publica do Estado,
devidos ao final.

§2° O Defensor Publico designado ndo podera escusar—se da
incumbéncia sem justo motivo.

§3° O indiciado, depois de citado, ndo podera, sob pena de prosseguir o

processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos
processuais para os quais tenha sido regularmente intimado.

§4° O indiciado revel podera, a qualquer tempo, constituir advogado,
que substituira o membro da Defensoria Publica do Estado designado
como Defensor, recebendo o processo no estado em que se encontra,
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sem prejuizo dos honorarios advocaticios devidos a Instituigdo, cujo
valor serd arbitrado pelo Corregedor-Geral.

Art.167 O indiciado sera interrogado sobre os fatos constantes da
portaria, lavrando-se o respectivo termo.

Art.168 O indiciado tera o prazo de 03 (trés) dias, contados do
interrogatério, para apresentar defesa prévia e requerer e especificar as
provas que pretenda produzir, podendo arrolar at¢ 08 (oito)
testemunhas.

Paragrafo tnico. Durante o prazo previsto neste artigo, os autos poderao
ser retirados da Corregedoria, pelo indiciado ou por seu advogado,
mediante carga em livro proprio.

Art.169 Findo o prazo para defesa prévia, o Corregedor-Geral designara
data  para  audiéncia de instrugdo,  podendo indeferir
fundamentadamente as provas impertinentes ou que tiverem intuito
protelatorio.

Art.170 O indiciado e seu advogado deverdo ser intimados
pessoalmente de todos os atos e termos do processo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta ¢ oito) horas.

Art.171 Serdo intimados para comparecer a audiéncia as testemunhas de
acusacao e da defesa, bem assim o indiciado e seu advogado.

§1° As testemunhas serdo inquiridas pelo Corregedor-Geral, facultado o
direito de repergunta.

§2° Na impossibilidade de inquirir todas as testemunhas na mesma
audiéncia, o Corregedor-Geral podera, desde logo, designar tantas
datas quantas forem necessarias para tal fim.

Art.172 Encerrada a produgao de provas, serd concedido o prazo de 03
(trés) dias para requerimento de diligéncias.

Paragrafo tnico. Transcorrido esse prazo, o Corregedor-Geral decidira
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sobre as diligéncias requeridas, podendo determinar outras que julgar
necessarias.

Art.173 Concluidas as diligéncias, o indiciado ou seu advogado serd
intimado para, em 10 (dez) dias, oferecer alegacdes finais por escrito,
assegurada vista dos autos fora da Corregedoria pelo mesmo prazo,
mediante registro da carga.

Art.174 Esgotado o prazo de que trata o artigo anterior, o Corregedor-
Geral, em 20 (vinte) dias, elaborara relatorio conclusivo e remetera os
autos ao Conselho Superior, que deliberara em 30 (trinta) dias,
encaminhando o feito em seguida ao Defensor Publico-Geral do Estado,
para decisdo no mesmo prazo.

Art.175 O indiciado sera intimado da decisdo pessoalmente ou por via
postal, salvo se for revel ou se furtar a intimacao, caso em que esta sera
feita por publica¢do no Diario Oficial.

Paragrafo unico. A intimacdo da decisdo sera realizada por meio de
servidor ou membro da Defensoria Publica do Estado, ou mediante carta
registrada, com aviso de recebimento.

Art.176 Os atos e termos para os quais ndo foram fixados prazos
observarao aqueles que o Corregedor-Geral determinar.

Secao V
Do Recurso e do Pedido de Reconsideracao

Art.177 Das decisdes condenatorias proferidas pelo Defensor Publico-
Geral do Estado, cabera recurso, com efeito suspensivo, ao plenario do
Conselho Superior, que ndo podera agravar a pena imposta;

Paragrafo tnico. O recurso tera efeito meramente devolutivo em caso de
aplicagdo de pena de suspensdo, quando a pena proposta, nos termos da
portaria inaugural, era a de demissao.
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Art.178 O recurso sera interposto pelo indiciado ou por seu advogado,
no prazo de 10 (dez) dias, contados da intimacado da decisdo, mediante
peticao dirigida ao Presidente do Conselho Superior, devendo conter,
desde logo, as razoes do recorrente.

Art.179 Recebida a petigdo, o Presidente do Conselho Superior
determinara sua juntada aos autos, salvo se intempestivo o recurso, caso
em que, certificada a circunstincia nos autos, mandara devolvé-lo ao
subscritor.

Art.180 O julgamento do recurso realizar-se-a de acordo com as normas
regimentais, intimando—se o recorrente da decisdo na forma dos artigos
170 e 175 desse Regimento.

Secao VI

Da Revisao do Processo Administrativo

Art.181 Admitir-se-4, a qualquer tempo, a revisdo de punigao disciplinar
de que ndo caiba mais recurso ou pedido de reconsideragao, sempre que
forem alegados fatos novos, circunstancias ainda nao apreciadas ou
vicios insanaveis de procedimento capazes de justificar, respectivamente,
reducdo ou anulagao da respectiva penalidade.

§1° A simples alegacdo da injustica da decisdo ndo sera considerada
como fundamento para a revisao.

2° Nao serda admitida a reiteragao de pedido pelo mesmo fundamento.
p p

Art.182 A instauragao do processo revisional poderd ser requerida pelo
proéprio interessado ou, se falecido ou interdito, por seu curador, conjuge,
companheiro, ascendente, descendente ou irmao.

Art.183 O pedido de revisdo sera:

I- dirigido a autoridade ou 6rgdo que houver aplicado a penalidade, a

quem caberda o exame de sua admissibilidade, bem como, se deferido o
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processamento, a decisdo final,

II- formulado mediante peticdo instruida com as provas que o
requerente possuir ou com indicagdo daquelas que pretenda produzir.

Art.184 Caso admitido, o pedido sera processado pelos membros do
Conselho Superior.

Art.185 Julgada procedente a revisdo, a autoridade ou O6rgao
competente podera absolver o punido, anular o processo, modificar a
pena ou alterar a classificacdo da infracdo, vedado o agravamento da
sancao.

Paragrafo unico. Na hipotese de absolvicdo, serdo restabelecidos em sua
plenitude os direitos atingidos pela punicao.

Titulo V

Das indicacoes para os cargos de direcio

Art.186 As listas triplices para a escolha do Defensor Publico—Geral e do
Corregedor-Geral serdo compostas pelo  Conselho  Superior,
separadamente, tdo logo tenha homologado os resultados das
respectivas eleigdes.

§1° As eleigbes realizar-se-d0 na primeira quinzena do pentltimo més
de mandato desses dirigentes e obedecerdo as instrugdes
precedentemente fixadas pelo Conselho Superior, por iniciativa de seu
Presidente, respeitadas as normas deste Regimento e as leis em vigor.

§2° A homologagdo das eleigdes ocorrera na mesma sessdo em que se
tiver de proceder a composicao da lista correspondente.

§3° Se a elei¢do for para o cargo de Corregedor-Geral, a homologacgéo ¢
a composig¢do da lista triplice ocorrerdo na mesma sessdo designada para
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a realizagdo do escrutinio.

Art. 187. Somente poderdo candidatar-se ao cargo de Defensor Publico Geral
membros estaveis da carreira maiores de trinta e cinco anos, nos termos do art.

99 da Lei Complementar Federal n 80/94. (Redacdo dada pela Resolucdo n’
015-CSDPEMA, de 27 de setembro de 2019)

Art.188 Somente poderao candidatar-se ao cargo de Corregedor-Geral, os
integrantes da classe mais elevada da Carreira, nos termos da lei.

Art.189 A composicdo de cada lista far-se-4 na mesma sessdo
extraordinaria, de cuja data serdo cientificados os Conselheiros mediante
edital, que serda publicadono Diario Oficial com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias.

Paragrafo tinico. Se a reunido for para a composicao da lista triplice que
permitira a nomeagao do Corregedor-Geral, o edital de convocagao sera
publicado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art.190 O Defensor Publico, que atender aos requisitos exigidos para o
cargo cuja assungao pretende, registrara sua candidatura perante a
comissdo eleitoral, no prazo regulamentar, em formuléario proéprio,
vedado o registro da mesma candidatura para mais de um cargo diretivo.

§1° O candidato ao cargo de Corregedor-Geral devera registrar sua
candidatura junto ao Presidente do Conselho Superior.

§2° A relacdo dos candidatos serd publicada através de edital no Diario
Oficial e sera afixado nos lugares de costume, no prédio sede da
Instituicdo, no atrium do férum da Capital e nos prédios das sedes
regionais da Defensoria Publica.

§3° Qualquer candidato podera impugnar o registro da candidatura
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do outro, desde que ambos concorram a indicagdo para o mesmo cargo
diretivo e que a impugnacao seja levada ao protocolo no prazo de 02
(dois) dias, contados da publicagdo do edital.

§4° A impugnacgao sera julgada no prazo de 02 (dois) dias pela comissao
eleitoral.

§5° Da decisdo da comissao eleitoral que julgar a impugnacdo cabera
recurso para o Conselho Superior, também em 02 (dois) dias, contados
da publicacdo da decisdo no Didrio Oficial

§6° Os integrantes da comissdo, em numero de 03 (trés), serdo
escolhidos pelo Conselho Superior, dentre os integrantes estaveis da
Carreira, e contara com 02 (dois) membros suplentes.

§7° A comissdo eleitoral incumbe os trabalhos de recep¢ao e apuragao
dos votos concluidos, bem como confeccionar a ata e encaminha-la ao
Conselho Superior para as providéncias subsequentes.

§8°Nao sera elaboradaessa ata se a elei¢do for para a composicao da lista
triplice que ensejara a escolha do Corregedor-Geral, caso em que as
ocorréncias relevantes dessa fase ficardo registradas na ata da sessdo do
Conselho.

Art.191 Em até 24 (vinte e quatro) horas antes do horario marcado para o
inicio da votacdo, o Defensor Publico poderd renunciar a sua
candidatura, mediante documento escrito, protocolizado perante a
comissdo eleitoral, que nele indicard a hora de sua apresentacdo e
devolvera outra via ao renunciante.

Paragrafo tnico. O nome do renunciante de nenhum modo integrara
qualquer papel acessivel aos eleitores quando do processo de votagao,
ficando—lhes assegurado, contudo, o conhecimento da renuncia, tdo
logo assim se faca possivel.

Art.192 A lista triplice dos candidatos ao cargo de Defensor Publico—
Geral serd organizada em ordem decrescente de votacdo e remetida ao
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Governador do Estado para que, dentre os indicados, proceda a escolha
do nome.

Paragrafo unico. Caso o Chefe do Executivo ndo efetive a nomeacao
do Defensor Publico—Geral nos 15 (quinze) dias que se seguirem ao
recebimento da lista triplice, serd investido automaticamente no cargo o
Defensor Publico mais votado para exercicio do mandato.

Art.193 A composicdo das listas triplices para o cargo de Defensor
Publico—Geral e Corregedor-Geral far-se-4 pelo voto direto, secreto,
plurinominal e obrigatério dos integrantes da Carreira, observados o
seguinte universo de eleitores:

I- Para o cargo de Defensor Publico-Geral: todos os membros da Carreira;
II-Para o cargo de Corregedor-Geral: os membros do Conselho Superior.

Paragrafo unico. O eleitor que ndo comparecer a elei¢dao, devera justificar
sua falta, mediante requerimento dirigido ao Defensor Publico—Geral,
em até 30 (trinta) dias apos a realizagdo do pleito, sob pena de restar
caracterizada falta funcional.

Art194 Na cleicdo para Defensor Publico-Geral, serfio instaladas segdes
eleitorais em cada sede regional da Defensoria Publica.

§1° Em cada secdo eleitoral havera um presidente de mesa, escolhido
pelo Defensor Publico—Geral dentre membros ou servidores da
Instituicdo, até 30 (trinta) dias antes da eleicdo, ouvido o Conselho
Superior.

§2° Sera aplicavel as mesas receptoras localizadas no interior do Estado
as demais regras previstas nesse Regimento e no Regulamento das
elei¢cdes.

Art.195 As segoes cleitorais serdo organizadas até 24 (vinte e quatro)
horas antes da eleigao.

§1° Todo o material necessario a votagao sera fornecido pela Defensoria
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Publica—Geral e entregue ao presidente da mesa receptora pelo menos 72
(setenta e duas) horas antes da realizagao da eleigao.

§2° O Defensor Publico—Geral podera, excepcionalmente, autorizar o
funcionamento de se¢des eleitorais fora dos locais previstos no artigo
anterior.

§3° E facultado aos eleitores votarem em mesa receptora diversa ao Nucleo
Regional da Defensoria Publica a que pertengam.

Art.196 A apuragao dos votos nas se¢des eleitorais sera feita pela propria
mesa receptora.

§1° Os candidatos poderdo nomear até 02 (dois) fiscais junto a cada mesa
receptora.

§2° A conferéncia das credenciais dos fiscais serd feita pelo presidente da mesa
receptora do local onde funcionar a secdo eleitoral.

Art.197 A apuracdo dos votos nas segdes eleitorais terd inicio apos o
encerramento geral da votacao, observado o procedimento padrao.

Paragrafo unico. Ao final da apuracdo da secdo eleitoral, preenchido o
boletim de urna e lavrada a respectiva ata, o presidente da mesa
receptora enviard, de imediato, o resultado a Defensoria Publica-Geral,
utilizando fac-simile ou correio eletronico.

Art.198 Cabe ao presidente da mesa zelar pela entrega do envelope
especial contendo as cédulas apuradas, o boletim de urna e as folhas
de votacdo, bem como de todo o material utilizado na elei¢do, ao Defensor
Publico-Geral, em até 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagdo do
pleito.

Art.199 A composigdo da lista triplice para o cargo de Corregedor-Geral
far—se—a por meio de voto direto, plurinominal, obrigatdrio e secreto dos
membros do Conselho Superior.

§1° O Conselheiro, ao ser chamado pelo Presidente, recebera das maos
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deste a cédula eleitoral e dirigir—se—a a cabina de votagao para exercer o
sufragio, depositando o voto em urna propria, que estard a vista de todos,
assim se procedendo em relagio a cada membro do Conselho,
observando—se a ordem de antiguidade na Carreira, votando o
Presidente em ultimo lugar.

§2° O Conselheiro assinalara um Unico nome, no espago apropriado da
cédula eleitoral, sob pena de nulidade do voto.

§3° Encerrada a votagao, o Secretario do Conselho Superior recolhera
aurnae, a vista dos presentes, a abrird e depositara os votos na mesa de
trabalhos.

§4° A apuragao serd feita pelo Presidente, com auxilio do Secretario, apds
0 que se anunciara o resultado.

§5° Os 03 (tr€s) nomes mais votados ingressardo na lista, ainda que um
deles obtenha um tnico voto.

§6° Havendo igualdade de votos na terceira colocagdo da lista, proceder-
se-a4 de imediato ao escrutinio de desempate.

§7° No escrutinio de desempate, somente concorrerdo os candidatos entre os
quais se tenha verificado a igualdade de votos.

§8° Podera ser utilizada, para a votacdo, a mesma cédula do escrutinio
de integralizag@o no qual se verificar o empate, contanto que a marcagao
se faca no lado do local que anteriormente deveria ser utilizado.

§9° Persistindo o empate na terceira colocagdo da lista, apds 03 (trés)
escrutinios sucessivos, entrara, na lista, dentre os votados, o Defensor
Publico mais antigo na classe, ou o mais antigo na Carreira, ou, finalmente,
0 mais idoso.

Art.200 Nio se procedera ao escrutinio seguinte, se no recente nao
houver nenhum nome votado, caso em que se passard, de imediato, a
incidéncia da regra de desempate do §9° do artigo anterior.
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Art.201 Os nomes dos indicados serdo organizados na lista em ordem
decrescente de votagao, devendo dela constar, além do niimero de votos o
de escrutinios.

§1° Para efeito de ordenacdo dos nomes, serdo computados para cada
contemplado apenas os votos que obtiver no primeiro escrutinio que
permitir a inclusdo do seu nome, desprezando-se a votagdo que alcangar
em escrutinio de desempate.

§2° Havendo empate nas duas primeiras colocagdes, para efeito de
ordenacdo da lista, observar-se-4 a ordem alfabética dos nomes dos
indicados.

Art.202 A eleicdo para a composi¢ado da lista triplice que permitira a escolha do
Corregedor-Geral far-se-a com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho Superior.

Paragrafo tnico. O quérum para a homologacdo do respectivo resultado
¢ a formacgao da lista serd, contudo, o da maioria simples.

Art.203 Aplicam-se as elei¢des e ao procedimento para as composi¢coes
das listas, tratadas neste Capitulo, no que couber, as regras dos arts. 7°,
alineas a e b do Regimento Interno do Conselho Superior.

§1° Na eleicdo para a formacgao da lista triplice que possibilitara a escolha
do Corregedor-Geral, os escrutinios poderdo ser realizados até o
maximo de 03 (trés).

§2° Nas eleicdes para a formagdo da lista triplice que permitira a
nomeacdo do Defensor Publico-Geral, o escrutinio sera unico,
aplicando-se, diretamente, em caso de empate na terceira colocagdo da
lista, as disposi¢oes do §9° do Art.199 desse Regimento.
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Titulo VI

Do servico de estatistica das atividades da Defensoria Publica

Capitulo I

Das disposicdes gerais

Art.204 As atividades da Defensoria Publica serdo organizadas, para fins
estatisticos, em planilhas que expressem a quantidade de atos praticados,
classificados conforme o tipo ¢ a complexidade da manifestagao.

Paragrafo unico O servico de estatistica devera ser organizado em
sistema informatizado, garantida a fidelidade e imutabilidade dos dados.

Art.205 Os dados estatisticos relativos as atividades dos membros da
Defensoria Publica deverdo ser informados mensalmente, conforme
disposto em ato pelo Corregedor-Geral.

Art.206 At¢ o més de marco de cada ano os dados estatisticos das
atividades da Defensoria Publica relativos ao ano anterior serao
condensados em relatorio circunstanciado, no qual constara a analise, em
comparacdo com o ano anterior, do acréscimo ou decréscimo de
atividades, considerados os niimeros gerais e manifestacdes de maior
repercussao social.

Art. 207 Os relatorios anuais das atividades da Defensoria Publica
deverdo ser mantidos no arquivo setorial permanente da Corregedoria-
Geral, facultada a consulta, para fins de pesquisa cientifica, a qualquer
interessado.

Capitulo 11
Do fluxo da producio estatistica

Art.208 Compete a Corregedoria-Geral enviar ao setor responsavel pelo
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atendimento inicial ao publico, a cada 02 (dois) meses, o relatorio geral
consolidado das atividades desenvolvidas pelos Defensores Publicos, em
sua atuacdo ordinaria e extraordinaria, para efeito de inclusdo no sistema
informatizado de cadastramento de atendimentos da Defensoria Publica.

Paragrafo tnico. Fica estabelecido o sexto dia util do 2° (segundo) més do
bimestre como data limite para envio pela Corregedoria ao setor de
atendimento inicial dos dados referidos no caputdesse artigo.

Art.209 Consolidado o relatorio geral de atendimentos, cabera ao setor
de atendimento inicial ao publico, a cada més, o envio do respectivo
relatorio a Divisdo de Controle Contabil-Financeiro da Defensoria
Publica.

§1°Fica estabelecido o 7°(sétimo) dia util do mé€s como data limite para o
envio pelo setor de atendimento inicial ao publico a Divisdo de Controle
Contabil-Financeiro da Defensoria Publica dos dados consolidados do
relatorio geral de atendimentos para implantagdo no Sistema
Informatizado de Planejamento, Coordenacdo e Avaliagao (SISPCA).

§2° Para os fins referidos no caput desse artigo, denomina-se relatorio
geral de atendimentos aquele resultante da reunido dos dados
fornecidos pelo sistema informatizado de cadastramento de
atendimentos realizado pelo setor de atendimento inicial ao publico e dos
fornecidos pela Corregedoria-Geral.

Art.210 A Divisio de Controle Contabil-Financeiro da Defensoria
Publica compete repassar, mensalmente, os dados do relatorio geral
de atendimentos ao Sistema Informatizado de Planejamento,
Coordenacao e Avaliacdo (SISPCA).

§1° Fica estabelecido o 10° (décimo) dia util do més como data limite para o
envio pela Divisio de Controle Contabil-Financeiro da Defensoria Publica
dos dados consolidados do relatorio geral de atendimentos para
implantagdo no Sistema Informatizado de Planejamento, Coordenagédo e
Avaliagao (SISPCA).

187



§2° Para efeito de inclusdo mensal de dados no Sistema Informatizado
de Planejamento, Coordenagdao e Avaliacdo (SISPCA), a Divisdo de
Controle Contabil-Financeiro da Defensoria Publica tera como referéncia
a média dos atendimentos ocorridos no ano anterior.

§3° Compete ao setor de atendimento inicial ao publico consolidar o
numero de atendimentos realizados no periodo quando do recebimento
do relatorio bimestral da Corregedoria.

Titulo VII

Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art.211 O Defensor Publico-Geral podera criar, por ato normativo
proprio, mecanismos operacionais de natureza transitoéria para
solucionar situagdes emergentes, fixando a composicdo, objetivo e prazo
dos mesmos.

Paragrafo unico. Consideram-se mecanismos operacionais de natureza
transitoria para efeito deste artigo:

I- grupos de trabalho;

II- grupos de atuagao especial;
III- comissodes especiais;
IV—equipes técnicas;

V- projetos.

Art.212 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica.

Art.212-A Os Regimentos Internos da Defensoria Publica e da Corregedoria
Geral serao elaborados pelo Conselho Superior e baixados por seu presidente,
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através de Resolucdo, observado o disposto nos arts. 69 e seguintes, do
Regimento Interno do Conselho Superior.

Art.213 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.
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